
Титульний аркуш 

 
29.04.2026 

(дата реєстрації особою електронного документа) 

37/01-103 

(вихідний реєстраційний номер електронного документа) 

 

Підтверджую ідентичність та достовірність інформації, що розкрита відповідно до вимог 

Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів, а також особами, які надають 

забезпечення за такими цінними паперами (далі - Положення). 

 

Голова Правлiння    Шуваєв Сергiй Павлович 
(посада)  (місце для накладання електронного 

підпису уповноваженої особи 

емітента/особи, яка надає 

забезпечення, що базується на 

кваліфікованому сертифікаті 

відкритого ключа) 

 (прізвище та ініціали керівника або 

уповноваженої особи) 

 

Річний звіт 

АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ПОКРОВСЬКИЙ ГIРНИЧО-ЗБАГАЧУВАЛЬНИЙ КОМБIНАТ" 

(00190928) 

за 2025 рік 

 

Рішення про затвердження річного звіту:  

Особа, яка здійснює діяльність з оприлюднення регульованої інформації: Державна установа "Агентство 

з розвитку iнфраструктури фондового ринку України", 21676262, Україна, DR/00001/APA 

Особа, яка здійснює подання звітності та/або звітних даних до Національної комісії з цінних паперів та 

фондового ринку: Державна установа "Агентство з розвитку iнфраструктури фондового ринку України", 

21676262, Україна, DR/00002/ARM 

 

Дані про дату та місце оприлюднення річної інформації: 

Річну інформацію розміщено 

на власному вебсайті емітента 
https://pokrovgzk.com.ua/corporative-governance/ 30.04.2026 

(URL-адреса вебсайту) (дата) 



Пояснення щодо розкриття інформації 

Вiдомостi про рiшення щодо затвердження рiчного звiту Товариства не наводяться у звязку з тим: 

 

- ЗЗАТ не проводилися; 

 

- Правлiння Товариства 29 квiтня 2026 року звернулося до Наглядової ради з пропозицiєю розглянути 

рiчний звiт Товариства за 2025 рiк. Станом на 30 квiтня 2026 року рiшення з цього питання Наглядовою 

радою не прийнято. 

 

У Емiтента вiдсутнi особи, якi надають забезпечення за зобов'язаннями. 

 

Рейтингова оцiнка не проводилась. 

 

До роздiлу iнформацiї щодо посадових осiб не надається повна iнформацiю щодо РНОКПП та 

посада(и), якi займали за останнi 5 рокiв посадовi особи Емiтента тому, що посадаовi особи такої 

iнформацiї не надали. 

 

У звiтному роцi змiн прав на акцiї Емiтента не вiдбувалось. 

 

Уточнення щодо наявностi обмежень за акцiями: кiлькiсть цiнних паперiв у випуску 2944534920, з них 

голосуючих 74299444, кiлькiсть iнших не голосуючих акцiй 2870235476. 

 

Емiтент не здiйснював випуск облiгацiй. 

 

Iншi цiннi папери емiтентом не випускались. 

 

Похiднi, борговi, деривативнi та цiльовi цiннi папери не випускались. 

 

Не надається звiт про стан об'єкта нерухомостi (емiсiї цiльових облiгацiй пiдприємств, виконання 

зобов'язань за якими здiйснюється шляхом передання об'єкта (частини об'єкта) житлового будiвництва 

не вiдбувалось). 

 

Викуп власних акцiй протягом звiтного перiоду не здiйснювався. 

 

Не надається iнформацiя про кiлькiсть прав за якими стає бiльшою, меншою або рiвною пороговому 

значенню пакета акцiй, бо такiх змiн не було. 

 

У власностi працiвникiв емiтента не має працiвникiв, що мають понад 0,1 вiдсотка розмiру статутного 

капiталу. 

 

Змiни акцiонерiв з пороговим значенням пакету акцiй не було. 

 

Не надається iнформацiя про змiну  акцiонерiв, яким належать голосуючi акцiї, розмiр пакета яких стає 

бiльшим, меншим  або  рiвним  пороговому  значенню пакета акцiй. 

 

Не надається iнформацiя про змiну осiб, яким належить право голосу за акцiями, сумарна кiлькiсть прав 

за якими  стає  бiльшою,  меншою  або  рiвною  пороговому  значенню пакета акцiй. 

 

Змiни осiб, яким належить право голосу за акцiями, сумарна кiлькiсть прав за якими стає бiльшою, 

меншою або рiвною пороговому значенню пакета акцiйпакета акцiй протягом звiтного перiоду не 

вiдбувалось. 

 

Вiдсутня iнформацiя про змiну осiб, якi є власниками фiнансових iнструментiв, пов'язаних з 



голосуючими акцiями акцiонерного товариства, сумарна кiлькiсть прав за якими стає бiльшою, меншою 

 

Не наводиться iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв емiтента цiнних паперiв (крiм акцiй) 

такого емiтента. 

 

У звiтному перiодi вiдсутнi виплати дивiдендiв та iнших доходiв за цiнними паперами. 

 

Не мало мiсце будь-яких обмежень щодо обiгу цiнних паперiв емiтента, в тому числi необхiднiсть 

отримання вiд емiтента iнших власникiв цiнних паперiв згоди на вiдчуження таких цiнних паперiв. 

 

Рiшення про попереднє надання згоди на вчинення значних правочинiв не приймалось. 

 

Значнi правочини не вчинялись. 

 

Правочини, щодо яких є заiнтересованiсть не вчинялись. 

 

Не наводиться iнформацiя про прийняття рiшення про попереднє надання згоди на вчинення значних 

правочинiв, iнформацiя про вчинення значних правочинiв, iнформацiя про вчинення правочинiв, щодо 

вчинення яких є заiнтересованiсть, iнформацiя про  осiб,  заiнтересованих  у  вчиненнi  товариством 

правочинiв iз заiнтересованiстю, та обставини, iснування яких створює заiнтересованiсть. 

 

Акцiонерних та корпоративних договорiв не має. 

 

Не надається iнформацiя про практику корпоративного управлiння особи. Рада директорiв, тому що в 

Товариствi немає ради директорiв. 

 

Не надається iнформацiя про загальнi збори власникiв облiгацiй та загальний опис прийнятих на таких 

зборах рiшень, тому що таких зборiв у звiтному роцi не проводилось. 

 

Одноосiбний виконавчий орган у Емiтента вiдсутнiй. 

 

Також не наводиться наступна iнформацiя: 

 

- Рiчна фiнансова звiтнiсть поручителя (страховика/гаранта), що здiйснює забезпечення 

 

випуску боргових цiнних паперiв (за кожним суб'єктом забезпечення окремо); 

 

- Iнформацiя  про  будь-якi  договори  та/або правочини, умовою чинностi яких є незмiннiсть осiб, якi 

здiйснюють контроль над емiтентом; 

 

- Iнформацiя про випуски iпотечних облiгацiй; 

 

- Iнформацiя про склад, структуру i розмiр iпотечного покриття: 1) iнформацiя про розмiр iпотечного 

покриття та його спiввiдношення з розмiром  (сумою)  зобов'язань  за  iпотечними  облiгацiями  з  

цим  iпотечним  покриттям;  2) iнформацiя щодо спiввiдношення розмiру iпотечного покриття з 

розмiром (сумою) зобов'язань за iпотечними облiгацiями з цим iпотечним покриттям на кожну дату 

пiсля змiн iпотечних активiв у складi iпотечного покриття, якi вiдбулися протягом звiтного перiоду; 3) 

iнформацiя про замiни iпотечних активiв у складi iпотечного покриття або включення нових iпотечних 

активiв  до  складу  iпотечного  покриття;  4)  вiдомостi  про  структуру  iпотечного  покриття 

iпотечних облiгацiй за видами iпотечних активiв та iнших активiв на кiнець звiтного перiоду; 5) 

вiдомостi щодо пiдстав виникнення у емiтента iпотечних облiгацiй прав на iпотечнi активи, якi 

складають iпотечне покриття станом на кiнець звiтного року.  

 



Iнформацiя про персональний склад колегiального виконавчого органу та його комiтетiв не надається 

тому, що в емiтента в звiтному перiодi не було створено комiтетiв. 

 

В емiтента не створено одноосiбного виконавчого орану. 

 

Радник в Товариствi вiдсутнiй. 

 

Не надається iнформацiя, передбачена законодавством про дiяльнiсть та регулювання дiяльностi на 

ринку фiнансових послуг, тому що Товариство не являється фiнансовою установою та не надає таких 

послуг.  

 

У емiтента немає в наявностi корпоративних прав в юридичнiй особi, яка зареєстрована в iноземнiй 

державi зони ризику. 

 

У емiтента немає в наявностi цiнних паперiв (крiм акцiй) юридичної особи, яка зареєстрована в 

iноземнiй державi зони ризику. 

 

У емiтента вiдсутнi в структурi власностi юридичнi особи, мiсцем реєстрацiї яких є iноземнi держави 

зони ризику. 

 

Не надається перелiк засновникiв, акцiонерiв, учасникiв, що вiдносяться до iнформацiї щодо наявностi в 

структурi власностi емiтента юридичних осiб, мiсцем реєстрацiї яких є iноземнi держави зони ризику, 

тому що такi особи вiдсутнi. 

 

В емiтента вiдсутнi в органах управлiння фiзичнi особи, якi мають громадянство iноземної держави зони 

ризику. 

 

В емiтента вiдсутнi дiловi вiдносини з клiєнтами/контрагентами держави зони ризику та вiдсутнi  

клiєнти/контрагенти, якi контролюються державою зони ризику. 

 

У емiтента вiдсутнi дочiрнi компанiї/пiдприємства, фiлiї, представництва та iншi вiдокремленi 

структурнi пiдроздiли, розташованi на територiї держав зони ризику. 

 

У емiтента вiдсутнi юридичнi особи, засновникком, учасником, акцiонером яких є емiтент разом з 

особами, визначеними пiдпунктами 1-3  пункту 47 Положення. 

 

У емiтента не має в наявностi корпоративних прав в юридичнiй особi, зареєстрованiй в iноземнiй 

державi зони ризику. 

 

У емiтента не має в наявностi  цiнних паперiв (крiм акцiй)  юридичної особи, яка зареєстрована в 

iноземнiй державi зони ризику. 

 

У емiтента вiдсутнi корпоративнi/акцiонернi договори, укладенi акцiонерами (учасниками) особи, яка 

наявна в особи. 

 

У емiтента вiдсутнi будь-якi договори та/або правочини, умовою чинностi яких є незмiннiсть осiб, якi 

здiйснюють контроль над емiтентом. 

 

Дивiденди та iншi доходи за цiнними паперами не виплачувались. 

 

Рiчна фiнансова звiтнiсть поручителя (страховника/гаранта), що здiйснює забезпечення випуску 

боргових цiнних паперiв не наводиться, у звязку з її вiдсутнiстю. 

 



Рiчна фiнансова звтнiсть розмiщена на вебсторiнцi  Центру збору фiнансової звiтностi. Посилання 

адреси вебсторiнки розмiщено у роздiлi "Рiчна фiнансова звiтнiсть". 

 

 

 

Зміст 

до річного звіту 

I. Загальна інформація 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 

3. Структура власності 

4. Опис господарської та фінансової діяльності 

5. Участь в інших особах 

6. Відокремлені підрозділи 

II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 

1. Структура капіталу 

3. Цінні папери 

III. Фінансова інформація 

2. Річна фінансова звітність 

3. Аудиторський звіт до річної фінансової звітності 

4. Твердження щодо річної інформації 

6. Звіт про платежі на користь держави 

IV. Нефінансова інформація 

1. Звіт керівництва (звіт про управління) 

1) звіт про корпоративне управління 

2) звіт про сталий розвиток 

3) інформація щодо наявності у емітента відносин з іноземними державами зони ризику 

2. Корпоративні та інші договори 

3. Дивідендна політика 

5. Перелік посилань на внутрішні документи особи, що розміщені на вебсайті особи 

VI. Список посилань на регульовану інформацію, яка була розкрита протягом звітного року 

 

 



I. Загальна інформація 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

1 Повне найменування 
АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ПОКРОВСЬКИЙ 

ГIРНИЧО-ЗБАГАЧУВАЛЬНИЙ КОМБIНАТ" 

2 Скорочене найменування АТ "ПОКРОВСЬКИЙ ГЗК" 

3 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
00190928 

4 Дата державної реєстрації 15.12.1995 

5 Місцезнаходження 

53300, Україна, Дніпропетровська обл., Мiсто Покров, 

Вулиця Центральна, 11. Фактичне: 53300, Україна, 

Дніпропетровська обл., Мiсто Покров, Вулиця Центральна, 

11 

6 Адреса для листування 
53300, Україна, Днiпропетровська обл.,Нiкопольський р-н., 

м. Покров, вул. Центральна, буд.11 

7 
Особа, яка розкриває 

інформацію 

V Емітент 

 Особа, яка надає забезпечення 

8 

Особа має статус підприємства, 

що становить суспільний 

інтерес 

V Так 

 Ні 

9 Категорія підприємства 

V Велике 

 Середнє 

 Мале 

 Мікро 

10 
Адреса електронної пошти для 

офіційного каналу зв'язку 
ordgok@gmail.com 

11 Адреса вебсайту pokrovgzk.com.ua 

12 Номер телефону 0566744688 

13 Статутний капітал, грн 736133730 

14 

Відсоток акцій (часток/паїв) у 

статутному капіталі, що 

належить державі 

0 

15 

Відсоток акцій (часток, паїв) 

статутного капіталу, що 

передано до статутного 

капіталу державного 

(національного) акціонерного 

товариства та/або холдингової 

компанії 

0 

16 
Середня кількість працівників 

за звітний період 
1607 

17 

Витрати на оплату праці, тис. 

грн (для розрахунку 

фіктивності для суб'єктів 

малого підприємництва) 

234714,6 

18 

Основні види діяльності із 

зазначенням їх найменування 

та коду за КВЕД 

07.29 - Добування руд iнших кольорових металiв 

49.39 - Iнший пасажирський наземний транспорт, н.в.i.у. 

49.41 - Вантажний автомобiльний транспорт 

19 Структура управління особи 

 Однорівнева 

V Дворівнева 

 Інше 

 



Банки, що обслуговують особу: 

1 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
Акцiонерне Товариство "БАНК КРЕДИТ ДНIПРО" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
14352406 

 IBAN UA803057490000026005000000741 

 Валюта рахунку гривня 

2 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
Акцiонерне Товариство Комерцiйний Банк "ПриватБанк" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
14360570 

 IBAN UA923802690000026004050018104 

 Валюта рахунку гривня 

3 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
Акцiонерний банк "Пiвденний" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
20953647 

 IBAN UA 613282090000026007010049217 

 Валюта рахунку гривня 

4 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
Акцiонерне Товариство "ОЩАДБАНК" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
00032129 

 IBAN UA103054820000026000300782176 

 Валюта рахунку гривня 

5 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
Акцiонерне Товариство "А-БАНК" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
14360080 

 IBAN UA963077700000026001411155149 

 Валюта рахунку гривня 

6 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
Акцiонерне Товариство "БАНК КРЕДИТ ДНIПРО" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
14352406 

 IBAN UA803057490000026005000000741 

 Валюта рахунку USD, EUR, RUB 

7 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
Акцiонерний банк "Пiвденний" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
20953647 

 IBAN UA 613282090000026007010049217 

 Валюта рахунку USD, EUR, RUB 

8 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
Акцiонерне Товариство "А-БАНК" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
14360080 

 IBAN UA963077700000026001411155150 

 Валюта рахунку USD 



9 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
Акцiонерне Товариство "ОЩАДБАНК" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
00032129 

 IBAN UA103054820000026000300782176 

 Валюта рахунку USD, EUR, RUB 

10 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
Акцiонерне Товариство Комерцiйний Банк "ПриватБанк" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
14360570 

 IBAN UA963802690000026001050017067 

 Валюта рахунку гривня 

11 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
Акцiонерне Товариство "БАНК КРЕДИТ ДНIПРО" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
14352406 

 IBAN UA653057490000026007000020440 

 Валюта рахунку гривня 

12 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
Акцiонерне Товариство "А-БАНК" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
14360080 

 IBAN UA693077700000026001411155151 

 Валюта рахунку EUR 

 



Судові справи: 

№ 

з/п 

Номер справи та дата 

відкриття 

провадження 

Найменування суду Позивач Відповідач Третя особа 
Позовні вимоги (в т.ч. 

їх розмір) 

Стан розгляду 

справи 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 № 

904/7025/2523.12.2025

№ 904/7025/2523.12.20 

23.12.2025 

Господарський суд 

Днiпропетровської 

областi 

АТ "Запорiзький завод 

феросплавiв" 

АТ "ПОКРОВСЬКИЙ 

ГЗК" 

 Про стягнення 

заборгованостi за 

договором про 

надання поворотної 

фiнансової допомоги 

№У59 вiд 06.02.2024 у 

розмiрi 71,3 млн. грн., 

а також про стягнення 

3 % рiчних у розмiрi 

410 тис. грн. та 

iнфляцiйних втрат у 

розмiрi 641 тис. грн. 

Розгляд справи 

призначено на 

22.01.2026 

 

Штрафні санкції щодо особи: 

№ 

з/п 

Номер та дата 

рішення, яким 

накладено штрафну 

санкцію 

Орган, який наклав 

штрафну санкцію 

Суть санкції (та її 

розмір, якщо 

застосовується) 

Підстава для накладення санкції (з посиланням 

на відповідні норми законодавства) 
Інформація про виконання 

1 2 3 4 5 6 

1 №0075740415 

 

ГУ ДПС у 

Днiпропетровськiй 

обл. м.Днiпро 

Штрафнi санкцiї  у 

сумi 6120 грн за Актом 

перевiрки 

№2764/04-36-04-15/00

190928 вiд 20.01.2025 

р 

пп.54.3.1 п.54.3 ст.5 i п.120.1 ст 120 ПКУ Виконано 12.05.2025 

2 №0449590403 

 

ГУ ДПС у 

Днiпропетровськiй 

обл. м.Днiпро 

Штрафнi санкцiї  у 

сумi 1020 грн за Актом 

перевiрки 

№41745/04-36-04-03/0

0190928 вiд 15.07.2025 

р 

пп.54.3.1 п.54.3 ст.5 i п.120.1 ст 120 ПКУ Виконано 11.08.2025 

3 №0449660403 

 

ГУ ДПС у 

Днiпропетровськiй 

обл. м.Днiпро 

Штрафнi санкцiї  у 

сумi 7140 грн за Актом 

перевiрки 

№41745/04-36-04-03/0

0190928 вiд 15.07.2025 

р 

пп.54.3.1 п.54.3 ст.5 i п.120.1 ст 120 ПКУ Виконано 11.08.2025 

4 №885/32-00-04-01-01/0

0190928 

 

СМУ ДПС по роботi з 

ВПП 

Штрафнi санкцiї 

6157,37 грн за Актом 

перевiрки 

п.201.10 ст.201та п.89 пiдроздiлу 2 роздiлу ХХ 

ПКУ 

Виконано 

22.12.25 

 



№888/32-00-04-01-01-0

1 вiд 17.11.2025 

 



2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 

Органи управління 

№ 

з/п 

Назва 

органу 

управління 

(контролю) 

Кількісний склад органу управління 

(контролю) 

Персональний склад органу управління 

(контролю) 

1 2 3 4 

1 Загальнi 

Збори 

акцiонерiв 

Згiдно перелiку акцiонерiв товариства, 

наданого ПАТ "НДУ" станом на 31 

грудня 2024 року. 

Згiдно перелiку акцiонерiв товариства, 

наданого ПАТ "НДУ" станом на 31 

грудня 2025 року. 

2 Наглядова 

рада 

Голова та 8 членiв Наглядової ради Постоловський Володимир 

Володимирович; 

Трипольський Георгiй Олегович; 

Юрченко Iгор Петрович; 

Головко Владислав Олександрович; 

Штепа Катерина Вiкторiвна; 

Сидоренко Ульяна Вiкторiвна; 

Купрiна Наталiя Петрiвна; 

Дорош Ганна Анатолiївна. 

 

 

3 Правлiння Голова Правлiння, Перший Заступник 

Голови Правлiння, члени Правлiння 

З 13.03.2025 року 

Шуваєв Сергiй Павлович - Голова 

Правлiння; 

Бондарець Вiктор Iванович - член 

Правлiння, Перший Заступник Голови 

Правлiння; 

Бочаров Вiталiй Олександрович - член 

Правлiння; 

Котiй Сергiй Григорович - член 

Правлiння; 

Коркодола Юрiй Iллiч - член 

Правлiння; 

Травка Володимир Iванович - член 

Правлiння; 

Сорокiна Людмила Миколаївна - член 

Правлiння; 

Матковська Iрина Анатолiївна - член 

Правлiння - обрана членом Правлiння 

01.09.2025 року  

 

 



Інформація щодо посадових осіб 

Рада 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне 

найменування, 

ідентифікаційний 

код юридичної 

особи та посада(и), 

яку(і) займав(є) за 

останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

Стать 

чоловіча/ 

жіноча - 

(ч/ж) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 
Голова Наглядової 

ради 

Постоловський 

Володимир 

Володимирович 

  1946 
Повна 

вища 
58 

АТ 

"ПОКРОВСЬКИЙ 

ГIРНИЧО-ЗБАГАЧ

УВАЛЬНИЙ 

КОМБIНАТ" 

00190928 

Голова Наглядової 

ради АТ 

"ПОКРОВСЬКИЙ 

ГIРНИЧО-ЗБАГАЧ

УВАЛЬНИЙ 

КОМБIНАТ" 

05.08.2024 

до 

припинення 

повноважень 

згiдно 

чинного 

законодавств

а та Статуту 

Ні ч 

2 
Член Наглядової 

ради 

Купрiна Наталiя 

Петрiвна 
  1956 

Повна 

вища 
46 

ТОВ "ЦЕНТР 

IНВЕСТИЦIЙНОГО 

КОНСАЛТИНГУ", 

АТ 

"ПОКРОВСЬКИЙ 

ГЗК" 

35739406, 00190928 

Директор, Член 

Наглядової ради 

05.08.2024 

до 

припинення 

повноважень 

згiдно 

чинного 

законодавств

а та Статуту 

Ні ж 

3 
Член Наглядової 

ради 

Сидоренко Ульяна 

Вiкторiвна 
  1982 

Повна 

вища 
12 

ПАТ 

"ПОКРОВСЬКИЙ 

ГЗК" 

00190928 

Член Наглядової 

ради ПАТ 

"ПОКРОВСЬКИЙ 

ГЗК" 

05.08.2024 

до 

припинення 

повноважень 

згiдно 

чинного 

законодавств

а та Статуту 

Ні ж 

4 
Член Наглядової 

ради 

Трипольський 

Георгiй Олегович 
  1979 

Повна 

вища 
25 

ТОВ "IстВан", ТОВ 

"ГЕНАВIА-IНВЕСТ

", ДП "ГАРАНТ К.", 

ТОВ 

"IНФРАТЕРМ", 

ТОВ 

05.08.2024 

до 

припинення 

повноважень 

згiдно 

чинного 

Ні ч 



"ЗЕНIТ-КАПIТАЛ", 

ТОВ "СТАРЛАЙТ 

МЕДIА", 

АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА 

"Марганецький 

Гiрничо-Збагачувал

ьний Комбiнат", 

АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА 

"НIКОПОЛЬСЬКИЙ 

ЗАВОД 

ФЕРОСПЛАВIВ", 

ПУБЛIЧНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА 

"IНТЕРПАЙП 

НИЖНЬОДНIПРОВ

СЬКИЙ 

ТРУБОПРОКАТНИ

Й ЗАВОД", АТ 

"ПОКРОВСЬКИЙ 

ГЗК" 

35142308, 33114771, 

32162211, 32104558, 

32104558, 33295632, 

00190911, 00186520, 

05393116, 00190928 

Головний 

спецiалiст-юрисконс

ульт вiддiлу 

перспективних 

проектiв Управлiння 

корпоративних прав 

Департаменту з 

корпоративних 

прав; 

З 03.04.2023 р. по 

теперiшнiй час - 

ТОВ "IстВан", 

заступник 

начальника 

Управлiння 

корпоративної 

стратегiї 

Департаменту 

законодавств

а та Статуту 



консультування з 

корпоративних 

вiдносин. 

За сумiсництвом 

обiймає посаду 

директора ТОВ 

"ГЕНАВIА-IНВЕСТ

" 

(мiсцезнаходження: 

вул. 

Писаржевського, 

буд.1а, м. Днiпро, 

49000, Україна; 

iдентифiкацiйний 

код юридичної 

особи: 33114771) (з 

19.11.2004 р.). 

За сумiсництвом 

обiймає посаду 

директора ДП 

"ГАРАНТ К." 

(мiсцезнаходження: 

вул. Дегтярiвська, 

31, м.Київ, 04057, 

Україна; 

iдентифiкацiйний 

код юридичної 

особи: 32162211) (з 

01.06.2016 р.).  

За сумiсництвом 

обiймає посаду 

директора ТОВ 

"IНФРАТЕРМ" 

(мiсцезнаходження: 

вул. Панькiвська, 

11, м.Київ, 01033, 

Україна; 

iдентифiкацiйний 

код юридичної 

особи: 32104558) (з 

26.09.2022 р.).  

За сумiсництвом 

обiймає посаду 

директора ТОВ 

"ЗЕНIТ-КАПIТАЛ" 

(мiсцезнаходження: 



вул. Олексiївська, 3, 

м.Київ, 03110, 

Україна; 

iдентифiкацiйний 

код юридичної 

особи: 36123380) (з 

16.09.2022 р.).  

За сумiсництвом 

обiймає посаду 

юрисконсульта 

юридичного 

департаменту ТОВ 

"СТАРЛАЙТ 

МЕДIА" 

(мiсцезнаходження: 

вул. Панькiвська, 

11, Київ, 01033, 

Україна; 

iдентифiкацiйний 

код юридичної 

особи: 33295632) (з 

02.10.2024 р.). 

Член Наглядової 

ради 

АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА 

"Запорiзький завод 

феросплавiв" 

(мiсцезнаходження: 

69035, м. 

Запорiжжя, вул. 

Дiагональна, буд. 

11, Україна; 

iдентифiкацiйний 

код юридичної 

особи: 00186542) (з 

21.05.2021 р.).  

Член Наглядової 

ради 

АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА 

"Марганецький 

Гiрничо-Збагачувал

ьний Комбiнат" 

(мiсцезнаходження: 

53400, 



Днiпропетровська 

область, м. 

Марганець, вул. 

Єдностi, буд. 62, 

Україна; 

iдентифiкацiйний 

код юридичної 

особи: 00190911) (з 

12.04.2024 р.).  

Член Наглядової 

ради 

АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА 

"Покровський 

гiрничо-збагачуваль

ний комбiнат" 

(мiсцезнаходження: 

53300, 

Днiпропетровська 

область, м. Покров, 

вул. Центральна, 

буд. 11, Україна; 

iдентифiкацiйний 

код юридичної 

особи: 00190928) (з 

30.07.2024 р.).  

Член Наглядової 

ради 

АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА 

"НIКОПОЛЬСЬКИЙ 

ЗАВОД 

ФЕРОСПЛАВIВ" 

(мiсцезнаходження: 

53200, 

Днiпропетровська 

область, м. 

Нiкополь, вул. 

Електрометалургiв, 

буд. 310, Україна; 

iдентифiкацiйний 

код юридичної 

особи: 00186520) (з 

14.06.2024 р.).  

Член Наглядової 

ради ПУБЛIЧНОГО 



АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА 

"IНТЕРПАЙП 

НИЖНЬОДНIПРОВ

СЬКИЙ 

ТРУБОПРОКАТНИ

Й ЗАВОД" 

(мiсцезнаходження: 

49081, Україна, 

Днiпропетровська 

обл., Iндустрiальний 

р-н, м. Днiпро, вул. 

Столєтова, 21; 

iдентифiкацiйний 

код юридичної 

особи: 05393116) (з 

25.04.2024 р.).  

Член Наглядової 

ради Емiтента 

 

5 
Член Наглядової 

ради 

Юрченко Iгор 

Петрович 
  1974 

Повна 

вища 
30 

ПАТ 

"ПОКРОВСЬКИЙ 

ГЗК" 

00190928 

Член Наглядової 

Ради ПАТ 

"ПОКРОВСЬКИЙ 

ГЗК" 

05.08.2024 

до 

припинення 

повноважень 

згiдно 

чинного 

законодавств

а та Статуту 

Ні ч 

6 
Член Наглядової 

ради 

Дорош Ганна 

Анатолiївна 
  1985 

Повна 

вища 
17 

Товариство не 

володiє 

iнформацiєю щодо 

посад, якi займала 

посадова особа в 

iнших 

пiдприємствах 

0 

 

05.08.2024 

до 

припинення 

повноважень 

згiдно 

чинного 

законодавств

а та Статуту 

Ні ж 

7 
Член Наглядової 

ради 

Головко Владислав 

Олександрович 
  1990 

Повна 

вища 
15 

Державна 

навчально-наукова 

установа "Академiя 

фiнансового 

управлiння", АТ 

"ПОКРОВСЬКИЙ 

ГЗК" 

00190928 

Молодший 

05.08.2024 

до 

припинення 

повноважень 

згiдно 

чинного 

законодавств

а та Статуту 

Ні ч 



науковий 

спiвробiтник, Член 

Наглядової ради  

8 
Член Наглядової 

ради 

Штепа Катерина 

Вiкторiвна 
  1979 

Повна 

вища 
17 

ВАТ 

"Днiпроенерго", АТ 

"ПОКРОВСЬКИЙ 

ГЗК" 

00190928 

Економiст 2 

категорii вiддiлу 

реалiзацii послуг та 

маркетингу, член 

Наглядової ради 

05.08.2024 

до 

припинення 

повноважень 

згiдно 

чинного 

законодавств

а та Статуту 

Ні ж 

Виконавчий орган 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне 

найменування, 

ідентифікаційний 

код юридичної 

особи та посада(и), 

яку(і) займав(є) за 

останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

Стать 

чоловіча/ 

жіноча - 

(ч/ж) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 Голова Правлiння 
Шуваєв Сергiй 

Павлович 
  1962 

Повна 

вища 
44 

АТ 

"ПОКРОВСЬКИЙ 

ГIРНИЧО-ЗБАГАЧ

УВАЛЬНИЙ 

КОМБIНАТ" 

00190928 

Голови Правлiння 

АТ 

"ПОКРОВСЬКИЙ 

ГIРНИЧО-ЗБАГАЧ

УВАЛЬНИЙ 

КОМБIНАТ"  

13.03.2025 

3 роки, до 

переобрання 

Ні ч 

2 

Член Правлiння, 

Перший заступник 

Голови Правлiння, 

Директор Технiчний 

Бондарець Вiктор 

Iванович 
  1958 

Повна 

вища 
48 

АТ 

"ПОКРОВСЬКИЙ 

ГIРНИЧО-ЗБАГАЧ

УВАЛЬНИЙ 

КОМБIНАТ" 

00190928 

Перший Заступник 

Голови Правлiння 

АТ 

"ПОКРОВСЬКИЙ 

ГIРНИЧО-ЗБАГАЧ

УВАЛЬНИЙ 

13.03.2025 

3 роки, до 

переобрання 

Ні ч 



КОМБIНАТ" 

3 Член Правлiння 
Бочаров Вiталiй 

Олександрович 
  1971 

Повна 

вища 
35 

АТ 

"ПОКРОВСЬКИЙ 

ГIРНИЧО-ЗБАГАЧ

УВАЛЬНИЙ 

КОМБIНАТ" 

00190928 

Директор з 

економiчної безпеки 

АТ 

"ПОКРОВСЬКИЙ 

ГIРНИЧО-ЗБАГАЧ

УВАЛЬНИЙ 

КОМБIНАТ" 

13.03.2025 

3 роки, до 

переобрання 

Ні ч 

4 Член Правлiння 
Коркодола Юрiй 

Iллiч 
  1958 

Повна 

вища 
45 

АТ 

"ПОКРОВСЬКИЙ 

ГIРНИЧО-ЗБАГАЧ

УВАЛЬНИЙ 

КОМБIНАТ" 

00190928 

Головний iнженер 

АТ 

"ПОКРОВСЬКИЙ 

ГIРНИЧО-ЗБАГАЧ

УВАЛЬНИЙ 

КОМБIНАТ" 

13.03.2025 

3 роки, до 

переобрання 

Ні ч 

5 Член Правлiння 
Сорокiна Людмила 

Миколаївна 
  1959 

Повна 

вища 
43 

АТ 

"ПОКРОВСЬКИЙ 

ГIРНИЧО-ЗБАГАЧ

УВАЛЬНИЙ 

КОМБIНАТ" 

00190928 

Начальник 

юридичного 

управлiння  АТ 

"ПОКРОВСЬКИЙ 

ГIРНИЧО-ЗБАГАЧ

УВАЛЬНИЙ 

КОМБIНАТ" 

13.03.2025 

3 роки, до 

переобрання 

Ні ж 

6 Член Правлiння 
Котiй Сергiй 

Григорович 
  1966 

Повна 

вища 
41 

АТ 

"ПОКРОВСЬКИЙ 

ГIРНИЧО-ЗБАГАЧ

УВАЛЬНИЙ 

КОМБIНАТ" 

00190928 

Начальник 

13.03.2025 

3 роки, до 

переобрання 

Ні ч 



Виробничо-технiчно

го вiддiлу  АТ 

"ПОКРОВСЬКИЙ 

ГIРНИЧО-ЗБАГАЧ

УВАЛЬНИЙ 

КОМБIНАТ" 

7 Член Правлiння 
Травка Володимир 

Iванович 
  1960 

Повна 

вища 
41 

АТ 

"ПОКРОВСЬКИЙ 

ГЗК" 

00190928 

Начальник вiддiлу 

органiзацiї працi та 

заробiтної плати, 

Директор з 

управлiння 

персоналом 

13.03.2025 

3 роки, до 

переобрання 

Ні ч 

8 Член Правлiння 
Матковська Iрина 

Анатолiївна 
  1967 

Повна 

вища 
36 

АТ 

"ПОКРОВСЬКИЙ 

ГЗК" 

00190928 

Заступник 

головного 

бухгалтера з 

податкового обiку, 

Головний бухгалтер 

01.09.2025 

3 роки, до 

переобрання 

Ні ж 

Інші посадові особи 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне 

найменування, 

ідентифікаційний 

код юридичної 

особи та посада(и), 

яку(і) займав(є) за 

останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

Стать 

чоловіча/ 

жіноча - 

(ч/ж) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 
Корпоративний 

секретар 

Шкель Оксана 

Олексiївна 
  1968 

Повна 

вища 
36 

АТ 

"ПОКРОВСЬКИЙ 

ГЗК" 

00190928 

Референт Голови 

Правлiння 

Товариства 

03.09.2024 

3 роки 
Ні ж 

 

Інформація щодо корпоративного секретаря 
Дата 

призначення 
Ім'я РНОКПП УНЗР 

Стаж 

роботи 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

Непогашена 

судимість за 

Контактні дані 

(телефон та адреса 

Стать 

чоловіча/ 



на посаду (років) особи та посада, яку займав корисливі та 

посадові 

злочини 

електронної пошти 

корпоративного 

секретаря) 

жіноча - 

(ч/ж) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

03.09.2024 
Шкель Оксана 

Олексiївна 
  36 

АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 

"ПОКРОВСЬКИЙ 

ГIРНИЧО-ЗБАГАЧУВАЛЬНИЙ 

КОМБIНАТ" 

00190928 

Референт Голови Правлiння 

Ні 
0566753268 

oashkel@gmail.com 
ж 

 

Інформація щодо володіння посадовими особами акціями особи 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Кількість акцій, 

шт. 

Від загальної 

кількості акцій 

(у відсотках) 

Кількість за типами акцій 

прості іменні 
привілейовані 

іменні 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 Голова Правлiння Шуваєв Сергiй Павлович   1 000 0,000033 1 000 0 

2 

Член Правлiння, Перший 

заступник Голови 

Правлiння 

Бондарець Вiктор 

Iванович 
  2 520 0,000085 2 520 0 

3 Член Правлiння 
Бочаров Вiталiй 

Олександрович 
  0 0 0 0 

4 Член Правлiння Коркодола Юрiй Iллiч   0 0 0 0 

5 Член Правлiння 
Сорокiна Людмила 

Миколаївна 
  0 0 0 0 

6 Член Правлiння Котiй Сергiй Григорович   3 000 0,000101 3 000 0 

7 Член Правлiння 
Травка Володимир 

Iванович 
  0 0 0 0 

8 Член Правлiння 
Матковська Iрина 

Анатолiївна 
  0 0 0 0 

9 Голова Наглядової ради 

Постоловський 

Володимир 

Володимирович 

  4 830 0,000164 4 830 0 

10 Член Наглядової ради Купрiна Наталiя Петрiвна   0 0 0 0 

11 Член Наглядової ради 
Сидоренко Ульяна 

Вiкторiвна 
  0 0 0 0 

12 Член Наглядової ради 
Трипольський Георгiй 

Олегович 
  0 0 0 0 

13 Член Наглядової ради Юрченко Iгор Петрович   0 0 0 0 

14 Член Наглядової ради 
Головко Владислав 

Олександрович 
  0 0 0 0 

15 Член Наглядової ради 
Штепа Катерина 

Вiкторiвна 
  0 0 0 0 



16 Член Наглядової ради Дорош Ганна Анатолiївна   0 0 0 0 

17 Корпоративний секретар Шкель Оксана Олексiївна   0 0 0 0 

 



Організаційна структура 

Зазначається URL-адреса вебсайту Товариства за якою розмiщено органiзацiйну структуру особи у 

виглядi схематичного зображення: https://pokrovgzk.com.ua/Затверджено Протоколом Наглядової ради 

вiд 13 березня 2025 року. 

 

3. Структура власності 

 URL- адреса вебсайту Товариства, за якою розмiщена  структура власностi Товарариства у 

схематичному зображеннi: https://pokrovgzk.com.ua/. 

 

4. Опис господарської та фінансової діяльності 

1. Належнiсть особи до будь-яких об'єднань пiдприємств, повне найменування та мiсцезнаходження 

об'єднання, опис дiяльностi об'єднання, строк участi особи у вiдповiдному об'єднаннi, роль особи в 

об'єднаннi, посилання на вебсайт об'єднання: 

АТ "ПОКРОВСЬКИЙ ГЗК" є учасником УКРАЇНСЬКОЇ АСОЦIАЦIЇ ВИРОБНИКIВ ФЕРОСПЛАВIВ 

ТА IНШОЇ ЕЛЕКТРОМЕТАЛУРГIЙНОЇ ПРОДУКЦIЇ (далi - УкрФА). 

Мiсцезнаходження УкрФА: вул. Героїв Майдану, буд. 1, м. Днiпро, 49000, Україна. 

УкрФА створена на основi об`єднання Учасниками фiнансових та матерiальних ресурсiв з метою 

постiйної координацiї господарської дiяльностi для вирiшення спiльних економiчних та соцiальних 

завдань Учасникiв, вiдповiдно до установчих документiв Асоцiацiї та дiючого законодавства України. 

УкрФА є недержавною, некомерцiйною, самоврядною органiзацiєю, створеною для представлення 

iнтересiв Учасникiв, не має на метi досягнення прибутку, та є за своєю суттю неприбутковою 

органiзацiєю. 

2. Спiльна дiяльнiсть, яку особа проводить з iншими органiзацiями, пiдприємствами, установами, при 

цьому зазначаються сума вкладiв, мета вкладiв (отримання прибутку, iншi цiлi) та отриманий 

фiнансовий результат за звiтний рiк з кожного виду спiльної дiяльностi: 

Емiтент спiльну дiяльнiсть не проводив. 

3. Опис обраної облiкової полiтики (метод нарахування амортизацiї, метод оцiнки вартостi запасiв, 

метод облiку та оцiнки вартостi фiнансових iнвестицiй тощо): 

МЕТОД НАРАХУВАННЯ АМОРТИЗАЦIЇ: 

Амортизацiя основних засобiв у звiтному роцi була нарахована iз застосуванням прямолiнiйного методу 

враховуючи очiкуваний строк використання кожного об'єкта. 

МЕТОД ОЦIНКИ ВАРТОСТI ЗАПАСIВ: 

Застосовуються наступнi методи оцiнки запасiв при вiдпуску їх в виробництво, продажу, або при 

iншому вибуттi: 

· Середньозважена собiвартiсть при вiдпуску запасiв в виробництво, реалiзацiї готової продукцiї; 

· Iдентифiкована собiвартiсть вiдповiдної одиницi запасiв товарiв в оптовiй торгiвлi; 

· За цiнами продажу - для товарiв в роздрiбнiй торгiвлi i в громадському харчуваннi. 

В балансi запаси вiдображати за найменшою iз 2-х оцiнок: 

· Первiсна вартiсть; 

· Чиста вартiсть реалiзацiї. 

В разi, якщо на дату балансу запаси застарiли, зiпсувалися, або якимсь iншим чином втратили первинну 

економiчну вигоду, то такi запаси вiдображаються по чистiй вартостi реалiзацiї (чиста вартiсть реалiзацiї 

визначається по кожнiй одиницi запасiв вiднiманням iз очiкуваної цiни продажi очiкуваних затрат на 

завершення виробництва i збут). 

4. Опис обраної полiтики щодо фiнансування дiяльностi особи, достатнiсть робочого капiталу для 

поточних потреб, можливi шляхи покращення лiквiдностi: 

МЕТОД ОБЛIКУ ТА ОЦIНКИ ВАРТОСТI ФIНАНСОВИХ IНВЕСТИЦIЙ: 

Облiк фiнансових iнвестицiй в дочiрнi пiдприємства вести за методом участi в капiталi. 

Фiнансовi iнвестицiї (крiм iнвестицiй, котрi утримуються пiдприємством до їх погашення, або по методу 

участi в капiталi). 

На дату балансу вiдображаються по справедливiй вартостi. 

Фiнансування капiтальних iнвестицiй та поточної дiяльностi АТ "ПОКРОВСЬКИЙ ГЗК" здiйснюється за 

рахунок власних коштiв. 



Лiквiднiсть пiдприємства у 2025 р. знаходилась у межах припустимих значень. 

5. Опис полiтики щодо дослiджень та розробок, сума витрат на дослiдження та розробку за звiтний рiк: 

Iнформацiя щодо планiв капiтального будiвництва, розширення або удосконалення основних засобiв: 

Загальна сума витрат складає 57000074 грн. в т.ч.: 

- будiвництво сонячної електростанцiї  

- капiтальнi ремонти обладнання фабрики.  

Прогнознi дати початку та закiнчення дiяльностi та очiкуване зростання виробничих потужностей пiсля 

її завершення: 

Дата початку квiтень 2025 рiк. Дата завершення листопад 2025 рiк 

Зростання виробничих потужностей не передбачається. 

6. Iнформацiя щодо продуктiв (товарiв або послуг) особи: 

1) опис продуктiв (товарiв та/або послуг), якi виробляє/надає особа; 

- Концентрат марганцевий оксидний, сорт I; 

- Концентрат марганцевий оксидний, сорт II; 

- Концентрат марганцевий карбонатний некласiфiкований, сорт I; 

- Концентрат марганцевий карбонатний з низким вмiстом фосфору (ККР-1-50-150), сорт I; 

- Концентрат марганцевий оксидний зернистий, сорт II (0-1мм); 

- Концентрат марганцевий оксидний зернистий, сорт II (1-10мм); 

- Шлами марганцевої руди для вторинного збагачення; 

З метою покращення хiмiчного складу марганцевої продукцiї Емiтент застосовує новi методи i 

технологiчнi схеми збагачення марганцевого концентрату. 

 

2) обсяги виробництва (у натуральному та грошовому виразi); 

Виробництво : Видобуток руди при план - 126,8 тис.т,  виконано - 102,3 тис.т 

 Використання обладнання, %: 

- Верхнi роторнi комплекси       - 0,0   

- Нижнi роторнi комплекси        - 0,0 

- Крокуючi екскаватори              - 7,4   

- ЧЗФ                                            - 49,1 

- БАФ                                            - 0,0 

- ДМС- 2                                       - 0,0    

3) середньореалiзацiйнi цiни продуктiв (грн., без ПДВ): 

- Концентрат марганцевий оксидний, сорт I - 147,55 грн. за 1% Mn в сухiй метричнiй тонi; 

- Концентрат марганцевий оксидний, сорт I - 10 370,00 грн. за 1 метричну тону; 

- Концентрат марганцевий оксидний, сорт II - 128,60 грн. за 1% Mn в сухiй метричнiй тонi; 

- Концентрат марганцевий карбонатний некласiфiкований, сорт I - 115,89 грн. за 1% Mn в сухiй 

метричнiй тонi; 

- Концентрат марганцевий карбонатний з низким вмiстом фосфору (ККР-1-50-150), сорт I - 114,54 грн. 

за 1% Mn в сухiй метричнiй тонi; 

- Шлами марганцевої руди для вторинного збагачення - 220,00 грн. за 1 метричну тону. 

 

4) загальна сума виручки: 

- 1313549921,59 грн. 

5) загальна сума експорту, частка експорту в загальному обсязi продажiв: 

- загальна сума експорту - 424184565 грн; 

- частка експорту в загальному обсязi продажiв - 32,29%; 

6) залежнiсть вiд сезонних змiн; 

Оскiльки у 2025 роцi пiдприємство перебувало у станi простою, то залежностi вiд сезонних змiн не 

було. 

7) основнi клiєнти (бiльше 5 % у загальнiй сумi виручки): 

-  Основними клiєнтами продукцiї Емiтента на внутрiшньому ринку металургiйної галузi є АТ 

"НIКОПОЛЬСЬКИЙ ЗАВОД ФЕРОСПЛАВIВ" i АТ "ЗАПОРIЗЬКИЙ ЗАВОД ФЕРОСПЛАВIВ"; АТ 

"ПОКРОВСЬКИЙ ГЗК" формує господарськi зв'язки з партнерами по комерцiйнiй дiяльностi i обирає 



методи формування каналiв збуту та умов реалiзацiї на основi комерцiйної пропозицiї та тендерних 

результатiв.; 

8) ринки збуту та країни, в яких особою здiйснюється дiяльнiсть: 

- Основний ринок збуту - Український внутрiшнiй ринок та на експорт; 

9) канали збуту: 

- Реалiзацiя продукцiї здiйснювалася як за прямими договорами з вантажоодержувачем, так i через 

трейдерiв; 

10) основнi постачальники та види товарiв та/або послуг, якi вони постачають/надають особi, країни з 

яких здiйснюється постачання/надання товарiв/послуг:  

Постачальники енергоресурсiв для забезпечення виробництва - ПРАТ "НЕК "Укренерго",АТ "Оператор 

газорозподiльної системи "Днiпропетровськгаз",, АТ "ДТЕК Днiпровськi електромережi", ТОВ 

"Газорозподiльнi мережi України". Постачальники ТМЦ, якi необхiднi для стабiльної роботи 

обладнання, залученого у виробництвi продукцiї. Споживачi продукцiї, послуг (транспортних, оренда 

майна, транспортування електроенергiї i т.п. ). Страховi компанiї ТОВ "Кредо", ТОВ "ВУСО" якi 

забезпечували страхування майна, транспортних перевезень.  

11) особливостi стану розвитку галузi, в якiй здiйснює дiяльнiсть особа: 

 Стратегiєю подальшої дiяльностi Товариства на наступний перiод є пiдвищення якостi та розширення 

спектру послуг, що надаються Товариством. Розширення виробництва, реконструкцiя та полiпшення 

фiнансового стану емiтента можливi за умови нормалiзацiї полiтичної та економiчної ситуацiї в країнi, 

закiнчення воєнного стану та подолання кризових явищ в економiцi. 

12) опис технологiй, якi використовує особа у своїй дiяльностi; 

АТ "ПОКРОВСЬКИЙ ГЗК" належить прiоритетна роль  в питаннях  освоєння технологiї вiдкритих 

гiрничих робiт. Впровадження нових  технологiй не передбачено. 

13) мiсце особи на ринку, на якому вона здiйснює дiяльнiсть: 

- АТ "ПОКРОВСЬКИЙ ГЗК" в 2025 роцi знаходилось на простої; 

14) рiвень конкуренцiя в галузi, основнi конкуренти особи: 

Основним конкурентом АТ "ПОКРОВСЬКИЙ ГЗК" у сферi виробництва марганцевої продукцiї в 

Українi є АТ "МГЗК"; 

15) перспективнi плани розвитку особи; 

Основнi завдання Товариства на 2026 рiк: 

1 - пошук альтернативних напрямкiв збуту залишкiв готової продукцiї, в т.ч. на експорт; 

2 - при наявностi реальних контрактiв на реалiзацiю забезпечити виробництво концентрату; 

3 - продовжити та збiльшити реалiзацiю програм з додаткових доходiв - металобрухт, оренда, послуги, 

реалiзацiя ТМЦ та ОЗ; 

4 - продовжити оптимiзацiю кiлькостi працiвникiв з урахуванням необхiдностi забезпечення охорони 

майна Товариства; 

5 - ввести в експлуатацiю всi черги СЕС; водогiн для забезпечення водою ЧЗФ 

6 - провести заходи зi зменшення дебiторської заборгованостi та розстрочення наявної кредиторської 

заборгованостi з її поступовим погашенням. В тому числi за рахунок прийняття Плану превентивної 

реструктуризацiї. 

 

7. У разi якщо, особа є фiнансовою установою, то вказується iнформацiя передбачена пунктами 1 (в 

тому числi перелiк банкiвських та фiнансових послуг, якi фактично надавались такою фiнансовою 

установою протягом звiтного перiоду), 4, 11-15. 

Емiтент не є фiнансовою установою. 

8. Опис ризикiв, як притаманнi дiяльностi особи, пiдходи до управлiння ризиками, заходи особи щодо 

зменшення впливу ризикiв: 

До основних ризикiв в дiяльностi Емiтента слiд вiднести: 

Чинники фiнансових ризикiв. Функцiя управлiння ризиками в Пiдприємствi здiйснюється щодо 

фiнансових ризикiв, а також операцiйних i юридичних ризикiв. Фiнансовий ризик складається з 

ринкового ризику (включаючи валютний ризик, ризик процентної ставки i iнший цiновий ризик), 

кредитного ризику i ризику лiквiдностi. Основнi цiлi управлiння фiнансовими ризиками - визначити 

лiмiти ризику i встановити контроль над тим, щоб цi лiмiти не перевищувалися. Управлiння 



операцiйними i юридичними ризиками повинне забезпечити належне функцiонування внутрiшнiх 

процедур i полiтики, направленої на зведення операцiйних i юридичних ризикiв до мiнiмуму. 

 

9. Стратегiя подальшої дiяльностi особи щонайменше на рiк (щодо розширення виробництва, 

реконструкцiї, полiпшення фiнансового стану, опис iстотних факторiв, якi можуть вплинути на 

дiяльнiсть особи в майбутньому): 

Стратегiчними напрямками розвитку Комбiнату у 2026 р. були обранi: 

- Забезпечення вiдвантаження готової продукцiї комбiната згiдно укладених контрактiв; 

- Прийняття плану превентивної реструктуризацiї; 

- Виконання робiт та надання стороннiм органiзацiям послуг технiкою та персоналом Товариства, 

якi давали можливiсть отримувати додатковий дохiд для забезпечення поточних витрат комбiнату; 

- Продовження будiвництва сонячних електростанцiй; 

- Зниження витрати електроенергiї та газу; 

- Зниження споживання ПММ; 

- Оптимiзацiя чисельностi персоналу; 

- Забезпечення оплати працi вiдповiдно Законодавству; 

- Забезпечення виконання задач по оборонi країни. 

Проте, продовженяя воєнного стану в державi, наближенiсть до мiсця обстрiлiв виробничих 

потужностей можуть негативно вплинули на результати господарської дiяльностi. 

10. Основнi придбання або вiдчуження активiв за останнi п'ять рокiв, а також якщо плануються будь-якi 

значнi iнвестицiї або придбання, то також необхiдно надати їх опис, включаючи суттєвi умови 

придбання або iнвестицiї, їх вартiсть i спосiб фiнансування: 

Придбання: 495 361 тис. грн у т.ч нових 467 818 тис. грн; 

Вибуття: 412 518 тис. Грн у т.ч. лiквiдованих 384 817 тис. грн; 

11. Основнi засоби особи, включаючи об'єкти оренди та будь-якi значнi правочини особи щодо них; 

виробничi потужностi та ступiнь використання обладнання, спосiб утримання активiв, 

мiсцезнаходження основних засобiв. Крiм того, необхiдно описати екологiчнi питання, що можуть 

позначитися на використаннi активiв пiдприємства, плани капiтального будiвництва, розширення або 

удосконалення основних засобiв, характер та причини таких планiв, суми видаткiв, у тому числi вже 

зроблених, методи фiнансування, прогнознi дати початку та закiнчення дiяльностi та очiкуване 

зростання виробничих потужностей пiсля її завершення: 

Первiсна вартiсть основних засобiв станом на  01.01.25р складає - 11 215 464 тис.грн,а станом на 

31.12.25р.- 11 166 178 тис. грн. Ступiнь їх зносу основних засобiв  пiдприємства станом на 31.12.25.р 

складає  - 85,7 %. 

Ступiнь їх використання пiдприємством  в виробничому процесi основних засобiв -100%. Сума 

нарахованого зносу  за 2025р складає - 191 714  тис.грн. Суттєвi змiни у вартостi основних засобiв  АТ 

"ПОКРОВСЬКИЙ ГЗК" вiдбулися за рахунок вибуття основних засобiв.  

Пiдприємство є платником екологiчного податку. 

Управлiння вiдходами. 

Дiяльнiсть пiдприємства з управлiння з вiдходами на етапах утворення, тимчасового зберiгання та 

подальшого управлiння вiдходами спрямована на органiзацiю первинного облiку вiдходiв в процесi їх 

утворення, дотримання умов безпечного зберiгання i транспортування вiдходiв, що виключають 

негативний вплив на навколишнє природне середовище (атмосферне повiтря, грунт i воднi об'єкти). 

На виконання законодавчо-нормативних актiв у сферi управлiння з вiдходами та пов'язаних з цим норм 

екологiчної безпеки, на пiдприємствi проведена iнвентаризацiя джерел утворення вiдходiв, класифiкацiя  

їх видiв згiдно Нацiонального перелiку вiдходiв. Згiдно Звiту iнвентаризацiї джерел утворення вiдходiв, 

на комбiнатi 48 видiв вiдходiв рiзних властивостей (що не є небезпечнi i небезпечнi). Розроблено План 

управлiння вiдходами. З метою здiйснення технологiчних заходiв, на пiдприємствi здiйснюється 

вiдновлення вiдходiв (операцiя з оброблення вiдходiв, у результатi якої вiдходи використовуються для 

корисних цiлей, замiнюючи матерiали, якi мали бути використанi для виконання певної функцiї або якi 

пiдготовленi для виконання цiєї функцiї на пiдприємствi чи в iншiй господарськiй дiяльностi). 

 Одним з великотоннажних вiдходiв пiдприємства є шлами збагачення марганцевої руди, якi 

направляються в шламонакопичувачi ЧЗФ i "Кривi Луки" на зберiгання та подальшої переробки. Для 



зменшення техногенного навантаження на навколишнє середовище i мiнiмiзацiю утворення та 

розмiщення великотоннажних вiдходiв гiрничо-видобувної промисловостi, шлами збагачення 

марганцевої руди використовуються на комбiнатi в якостi сировини для отримання концентрату. 

 Залучення шламiв у вторинну переробку у 2025роцi не здiйснювалось, вiдповiдно i вiдходи 

шламiв вторинного збагачення не утворювались та в шламонакопичувачi не розмiщувались*. 

 Екологiчний податок за розмiщення вiдходiв у спецiально вiдведених мiсцях за звiтнiй рiк склав : 

шлами збагачення марганцевої руди - 234 624,78 грн. 

шлами вторинного збагачення шламiв марганцевої руди - 0,00* грн. 

 Всi iншi вiдходи, що утворюється на пiдприємствi, передаються суб'єктам господарювання у 

сферi управлiння вiдходами - юридичним особа або фiзичним особам-пiдприємцям, що здiйснюють 

збирання, купiвлю, зберiгання, перевезення, вiдновлення та/або видалення вiдходiв вiдповiдно до 

законодавства. 

 

Охорона атмосферного повiтря i викиди парникових газiв. 

З метою систематизацiї iнформацiї про наявнiсть i розмiщеннi джерел викидiв забруднюючих речовин в 

атмосферне повiтря на пiдприємствi проведена iнвентаризацiя викидiв забруднюючих речовин в 

атмосферу. Згiдно звiту по iнвентаризацiї на комбiнатi зареєстровано 265 джерел викидiв забруднюючих 

речовин в атмосферу, якi розташованi на 12 проммайданчиках, з яких 21 обладнанi 

пилогазоуловлюючих установками i на якi отримано дозволи. 

Забруднення атмосферного повiтря вiдбувається в основному за рахунок викидiв вiд органiзованих 

джерел Богданiвського проммайданчика, РБЦ, ремонтно-механiчних майстерень, а також котельних 

теплосилового цеху. Аналiз роботи очисних установок за результатами обстеження їх технiчного стану, 

iнструментальним вимiрам показав, що ефективнiсть уловлювання забруднюючих речовин вiдповiдає 

паспортним величинам. 

 Викиди в атмосферне повiтря забруднюючих речовин за 2025рiк склали - 961,481тн, у т.ч. 

дiоксид вуглецю (СО2) - 389,141тн. 

Екологiчний податок за викиди забруднюючих речовин у атмосферне повiтря за звiтнiй рiк склав :  55 

889,73 грн., у т.ч.за викиди СО2  - 0,00*грн. 

*- згiдно Податкового кодексу, якщо викид СО2 менше "500тн" екоподаток не нараховується. 

 

Рацiональне використання водних ресурсiв. 

Вiдповiдно до актуальних законодавчих вимог споживання водних ресурсiв АТ "ПОКРОВСЬКИЙ ГЗК" 

здiйснює вiдповiдно до отриманих дозволiв на спецiальне водокористування: для виробничої сфери - 

Дозвiл №7/ДП/49д-25 з термiном дiї з 08.01.2025р. по 08.01.2030р., для ДОК "Чайка" iм.Тарана - Дозвiл 

№00893 з термiном дiї з 03.05.2017р. по 03.05.2032р. 

 Екологiчний податок  у 2025роцi за скиди забруднювальних речовин у воднi об'єкти в 

(р.Базавлук) не нараховувався в зв'язку з тим що, ДОК "Чайка" iм.Трана не працював. 

 З метою рацiонального використання водних ресурсiв розроблено та затверджено 

"Обгрунтування потреби у водi з розрахунком поточних балансових норм водоспоживання та 

водовiдведення". 

 Процес видобутку марганцевої руди на кар'єрах не передбачає використання свiжої води для 

технологiчних потреб. Для боротьби з пилом кар'єрних автодорiг використовується технiчна (кар'єрна) 

вода з систем кар'єрного водовiдливу. Для ведення технологiчного процесу збагачення руди Чкаловська 

збагачувальнi фабрика працює на замкнутому оборотному циклi з використанням освiтленої води з 

шламонакопичувачiв. 

 Скидання кар'єрних вод i виробничих (технологiчний скид) в гiдрографiчну мережу (водойми) не 

здiйснюється, система виробничого оборотного водопостачання передбачає замкнутий цикл. 

 

12. Проблеми, якi впливають на дiяльнiсть особи, в тому числi ступiнь залежностi вiд законодавчих або 

економiчних обмежень: 

Дiяльнiсть Емiтента здiйснюється у вiдповiдностi до норм чинного законодавства. 

На результати дiяльностi пiдприємства негативно впливають кризовi явища металургiйної та 

гiрничодобувної галузi якi час вiд часу не дозволяють втiлити задачi оптимiзацiї бiзнес-процесiв, а 



також нестабiльний економiчний та полiтичний стан в Українi. 

13. Вартiсть укладених, але ще не виконаних договорiв (контрактiв) на кiнець звiтного перiоду 

(загальний пiдсумок) та очiкуванi прибутки вiд виконання цих договорiв (контрактiв): 

Станом на 31.12.2025 року вiдсутнi договори, зобов`язання по яким не було виконано в повному обсязi. 

14. Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв особи, середня чисельнiсть позаштатних 

працiвникiв та осiб, якi працюють за сумiсництвом, чисельнiсть працiвникiв, якi працюють на умовах 

неповного робочого часу (дня, тижня), розмiр фонду оплати працi. Крiм того, зазначається про факти 

змiни розмiру фонду оплати працi, його збiльшення або зменшення вiдносно попереднього року: 

Середньооблiкової чисельностi штатних працiвникiв облiкового складу - 1607(осiб).  

Середньої чисельностi позаштатних працiвникiв та осiб, якi працюють за сумiсництвом  13(осiб).  

Чисельностi працiвникiв, якi працюють на умовах неповного робочого часу (дня, тижня)14 (осiб).  

Фонду оплати працi - 234 714,6 тис грн.  

Факту змiни розмiру фонду оплати працi, його збiльшення або зменшення вiдносно попереднього року. 

Зменшення ФОП у 2025 роцi вiдностно 2024 року з причини часткової зупинки комбiнату та скорочення 

чисельностi. 

Кадрової програми емiтента, спрямованої на забезпечення рiвня квалiфiкацiї її працiвникiв операцiйним 

потребам емiтента. 

15. Будь-якi пропозицiї щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб, що мали мiсце протягом звiтного перiоду, 

умови та результати цих пропозицiй 

Будь-якi пропозицiї щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб у 2025 роцi не надходили. 

16. Iнша iнформацiя, яка може бути iстотною для оцiнки стейкхолдерами фiнансового стану та 

результатiв дiяльностi особи: 

АТ "ПОКРОВСЬКИЙ ГЗК" є одним iз основних пiдприємств з видобутку i переробцi марганцевих руд. 

Основним предметом дiяльностi Товариства  є видобуток, збагачення та реализацiя марганцевих руд 

збагачених, марганцевого агломерату, переробка шлакiв феросплавного виробництва та феросплавiв, 

супутнiх корисних копалин i продуктiв їхньої переробки. Також вторинне використання шламiв 

збагачувальних фабрик та їхня переробка з метою видобутку компонентiв, якi мiстять марганець, та 

iнше. 

Основнi види продукцiї, що виробляються на пiдприємствi - марганцевий концентрат i залiзорудний 

агломерат. 

Джерелами сировини є природнi поклади марганцевих руд Захiдної частини Нiкопольського родовища 

марганцевих руд. Балансовi запаси затвердженi протоколом ДКЗ України №3172 вiд 24.04.2014 р.  

Родовище розробляється вiдповiдно до спецiального дозволу на користування надрами № 597 вiд 

06.08.1996 р., виданого Державною службою геологiї та надр України. 

Емiтент на своєму балансi має санаторiй-профiлакторiй, стадiон "Авангард", бази вiдпочинку в цехах 

Товариства, цех харчування та торгiвельного обслуговування. 

Iнша iнформацiя, яка може бути iстотною для оцiнки iнвестором фiнансового стану та результатiв 

дiяльностi Емiтента знаходиться на офiцiйному сайтi пiдприємства: pokrovgzk.com.ua. 

 

 

 

Інформація щодо отриманих особою ліцензій 

Вид діяльності Номер ліцензії 
Дата 

видачі 

Орган державної влади, що 

видав ліцензію 

Дата 

закінчення 

строку дії 

ліцензії (за 

наявності) 

1 2 3 4 5 

Надання освiтнiх послуг 

навчальними закладами, 

пов'язаних з одержанням 

професiйної освiти на рiвнi 

квалiфiкацiйних вимог до 

професiйно-технiчного 

116 28.05.2015 МIНIСТЕРСТВО ОСВIТИ I 

НАУКИ УКРАЇНИ 

ДЕРЖАВНА ОСВIТНЯ 

УСТАНОВА 

"НАВЧАЛЬНО-МЕТОДИЧНИ

Й ЦЕНТР З ПИТАНЬ ЯКОСТI 

 



навчання, перепiдготовки, 

пiдвищення квалiфiкацiї 

(спецiальностi (професiї) 

ОСВIТИ" 

Провадження господарської 

дiяльностi з медичної практики 

АГ 600194 25.06.2012 МIНIСТЕРСТВО ОХОРОНИ 

ЗДОРОВ'Я УКРАЇНИ 

 

Придбання, зберiгання, 

перевезення, використання 

прекурсорiв 

б/н 15.07.2021 ДЕРЖАВНА СЛУЖБА 

УКРАЇНИ З ЛIКАРСЬКИХ 

ЗАСОБIВ ТА КОНТРОЛЮ ЗА 

НАРКОТИКАМИ 

15.07.2026 

Господарська дiяльнiсть з 

будiвництва об'єктiв IV i V 

категорiй складностi 

б/н 10.05.2017 ДЕРЖАВНА 

АРХIТЕКТУРНО-БУДIВЕЛЬ

НА IНСПЕКЦIЯ УКРАЇНИ 

 

Надання послуг з перевезення 

пасажирiв i небезпечних 

вантажiв автомобiльним 

транспортом : - внутрiшнi 

перевезенняпасажирiв 

автобусами; - внутрiшнi 

перевезення небезпечних 

вантажiв вантажними 

автомобiлями, причепами та 

напiвпричепами.") 

АГ 587819 18.08.2011 Головна державна iнспекцiя на 

автомобiльному транспортi 

МIНIСТЕРСТВА 

ТРАНСПОРТУ ТА ЗВ'ЯЗКУ 

УКРАЇНИ 

 

Операцiї у сферi поводження з 

небезпечними вiдходами 

(збирання, 

перевезення,зберiгання, 

оброблення, утилiзацiя) 

АЕ 263997 01.08.2013 МIНIСТЕРСТВО ЕКОЛОГIЇ 

ТА ПРИРОДНИХ РЕСУРСIВ 

УКРАЇНИ 

 

Надання послуг i виконання 

робiт протипожежного 

призначення 

АД 037857 31.08.2012 ДЕРЖАВНА IНСПЕКЦIЯ 

ТЕХНОГЕННОЇ БЕЗПЕКИ 

УКРАЇНИ 

 

Постанова "Про видачу лiцензiй 

з постачання електричної енергiї 

споживачу АТ 

"ПОКРОВСЬКИЙ ГЗК" 

1439 16.11.2018 НАЦIОНАЛЬНА КОМIСIЯ, 

ЩО ЗДIЙСНЮЄ ДЕРЖАВНЕ 

РЕГУЛЮВАННЯ У СФЕРАХ 

ЕНЕРГЕТИКИ ТА 

КОМУНАЛЬНИХ ПОСЛУГ 

 

Перевезення небезпечних 

вантажiв залiзничним 

транспортом 

Витяг з 

рiшення №198 

01.03.2018 ДЕРЖАВНА СЛУЖБА 

УКРАЇНИ З БЕЗПЕКИ НА 

ТРАНСПОРТI 

 

Лiцензiя на право зберiгання 

пального 

0409041420220

0511 

22.12.2022 ГОЛОВНЕ УПРАВЛIННЯ 

ДФС У 

ДНIПРОПЕТРОВСЬКIЙ 

ОБЛАСТI 

22.12.2027 

Лiцензiя на право оптової 

торгiвлi пальним, за вiдсутностi 

мiсць оптової торгiвлi 

9906142023005

19 

25.05.2023 ГОЛОВНЕ УПРАВЛIННЯ 

ДФС У 

ДНIПРОПЕТРОВСЬКIЙ 

ОБЛАСТI 

26.05.2028 

Лiцензiя на право зберiгання 

пального 

0409041420240

0320 

12.07.2024 ГОЛОВНЕ УПРАВЛIННЯ 

ДФС У 

ДНIПРОПЕТРОВСЬКIЙ 

ОБЛАСТI 

12.07.2029 

Лiцензiя на право зберiгання 

пального 

0409041420240

0322 

12.07.2024 ГОЛОВНЕ УПРАВЛIННЯ 

ДФС У 

ДНIПРОПЕТРОВСЬКIЙ 

ОБЛАСТI 

12.07.2029 

Лiцензiя на право зберiгання 

пального 

0409041420240

0319 

12.07.2024 ГОЛОВНЕ УПРАВЛIННЯ 

ДФС У 

ДНIПРОПЕТРОВСЬКIЙ 

12.07.2029 



ОБЛАСТI 

Лiцензiя на право зберiгання 

пального 

0422041420240

0321 

12.07.2024 ГОЛОВНЕ УПРАВЛIННЯ 

ДФС У 

ДНIПРОПЕТРОВСЬКIЙ 

ОБЛАСТI 

12.07.2029 

 

Інформація про основні засоби (за залишковою вартістю) 

Найменування основних 

засобів 

Власні основні 

засоби, тис. грн 

Орендовані основні 

засоби, тис. грн 

Основні засоби, 

усього, тис. грн 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

1. Виробничого призначення: 1 807 405 
1 633 10

5 
0 0 1 807 405 

1 633 10

5 

  будівлі та споруди 636 499 605 719 0 0 636 499 605 719 

  машини та обладнання 644 481 543 436 0 0 644 481 543 436 

  транспортні засоби 37 066 29 438 0 0 37 066 29 438 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інші 489 359 454 512 0 0 489 359 454 512 

2. Невиробничого 

призначення: 
0 0 0 0 0 0 

  будівлі та споруди 0 0 0 0 0 0 

  машини та обладнання 0 0 0 0 0 0 

  транспортні засоби 0 0 0 0 0 0 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інвестиційна нерухомість 0 0 0 0 0 0 

  інші 0 0 0 0 0 0 

Усього 1 807 405 
1 633 10

5 
0 0 1 807 405 

1 633 10

5 

Додаткова інформація Згiдно з облiковою полiтикою пiдприємства,основними засобами 

визначаються активи, вартiстю бiльше 20 000 грн., очiкуваний строк 

корисного використання (експлуатацiї)  яких бiльше одного року. 

Термiни користування основними засобами (за основними групами) на  

пiдприємствi визначенi у таких дiапазонах: 

- будiвлi - 20-80 рокiв; 

- споруди - 15-40 рокiв; 

- передавальнi пристрої - 10-50 рокiв; 

- виробниче устаткування - 5-40 рокiв; 

- транспортнi засоби - 5-35 рокiв; 

- iншi основнi засоби - 12-20 рокiв. 

Первiсна вартiсть основних засобiв станом на  01.01.25р складає - 11 

215 464 тис.грн,а станом на 31.12.25р.- 11 166 178 тис. грн  

Ступiнь їх зносу основних засобiв  пiдприємства станом на 31.12.25.р 

складає  - 85,7 % 

Ступiнь їх використання пiдприємством  в виробничому процесi 

основних засобiв -100% 

Сума нарахованого зносу  за 2025р складає - 191 714  тис.грн. 

Суттєвi змiни у вартостi основних засобiв  АТ "ПОКРОВСЬКИЙ ГЗК" 

вiдбулися за рахунок вибуття основних засобiв.  

Ухвалою ВАСУ вiд 14.07.2025 року накладено арешт на майно в 

кiлькостi 603 одиницi. 

 

Інформація щодо вартості чистих активів 

Найменування показника За звітний період За попередній період 

Розрахункова вартість чистих активів, 

тис.грн 

525 224 905 081 



Статутний капітал, тис.грн 736 134 736 134 

Скоригований статутний капітал, 

тис.грн 

736 134 736 134 

Співвідношення (у відсотках) вартості 

чистих активів особи за звітний період 

до розміру зареєстрованого статутного 

капіталу особи 

71,35 122,95 

Співвідношення (у відсотках) вартості 

чистих активів особи за звітний період 

до вартості чистих активів за 

попередній звітний період 

58,03 56,16 

Висновок Висновок: Методичнi роз'яснення з :.№40 вiд 17.11.2004р. 

Вартiсть чистих активiв менше статутного капiталу на 29,06% 

 

 

Інформація про зобов'язання та забезпечення особи 

Види зобов’язань 
Дата 

виникнення 

Непогашена 

частина 

боргу (тис. 

грн) 

Відсоток за 

користування 

коштами 

(відсоток річних) 

Дата 

погашення 

Кредити банку X 0 X X 

у тому числі:  

Зобов’язання за цінними паперами X 0 X X 

у тому числі:  

за облігаціями (за кожним власним 

випуском): 
X 0 X X 

за іпотечними цінними паперами (за 

кожним власним випуском): 
X 0 X X 

за сертифікатами ФОН (за кожним 

власним випуском): 
X 0 X X 

за векселями (всього): X 0 X X 

за іншими цінними паперами (у тому 

числі за деривативами) (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

за фінансовими інвестиціями в 

корпоративні права (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

Податкові зобов'язання X 38 932 X X 

Фінансова допомога на зворотній 

основі 
X 1 188 049 X X 

Інші зобов'язання та забезпечення X 2 393 186 X X 

Усього зобов'язань та забезпечень X 3 620 167 X X 

 



Інформація про обсяги виробництва та реалізації основних видів продукції 

№ 

з/п 

Основний вид 

продукції 

Обсяг виробництва Обсяг реалізованої продукції 

у натуральній 

формі (фізична 

одиниця виміру) 

у грошовій формі, 

тис.грн 

у відсотках до всієї 

виробленої 

продукції 

у натуральній 

формі (фізична 

одиниця виміру) 

 у грошовій 

формі, тис.грн 

у відсотках до всієї 

реалізованої 

продукції 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Марганцевий концентрат 128,0 594477,7 97,1 158,6 738247,9 98,7 

 



Інформація про собівартість реалізованої продукції 

№ з/п Склад витрат 
Відсоток від загальної собівартості реалізованої продукції (у 

відсотках) 

1 2 3 

1 ФОП 31,9 

2 Вiдрахування на ФОП 6,9 

3 Електроенергiя 20,9 

4 Матерiали 11,3 

5 Паливо 5,3 

6 Амортизацiя 20,6 

 

Інформація про осіб, послугами яких користується особа 

Повне найменування або ім'я Публiчне акцiонерне товариство 

"Нацiональний депозитарiй України" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Публічне акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 30370711 

Місцезнаходження 04107, Україна, Київська обл., мiсто 

Київ, Тропiнiна, 7-г 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності Рiшення №2092 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та 

фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 01.10.2013 

Міжміський код та телефон 0443630400 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11 - Оброблення даних, розмiщення 

iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з 

ними дiяльнiсть 

73.20 - Дослiдження кон'юнктури ринку 

та виявлення громадської думки 

Вид послуг, які надає особа Професiйна дiяльнiсть на фондовому 

ринку - депозитарна дiяльнiсть 

Центрального депозитарiю цiнних 

паперiв 

 

Повне найменування або ім'я Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю 

"IНТЕР-СЕРВIС-РЕЄСТР" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 24241079 

Місцезнаходження 49000, Україна, Дніпропетровська обл., 

мiсто Днiпро, Воскресенська, 8-10 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності Рiшення №2117 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та 

фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 01.10.2013 

Міжміський код та телефон 0567675294 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

66.19 - Iнша допомiжна дiяльнiсть у 

сферi фiнансових послуг, крiм 

страхування та пенсiйного 

забезпечення 



Вид послуг, які надає особа Професiйна дiяльнiсть на фондовому 

ринку - депозитарна дiяльнiсть. 

Депозитарна дiяльнiсть депозитарної 

установи 

 

Повне найменування або ім'я ДЕРЖАВНА УСТАНОВА 

"АГЕНСТВО З РОЗВИТКУ 

IНФРАСТРУКТУРИ ФОНДОВОГО 

РИНКУ УКРАЇНИ" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Державна організація (установа, 

заклад) 

Ідентифікаційний код юридичної особи 21676262 

Місцезнаходження 03150, Україна, Київська обл., 

Голосiївський р-н р-н, мiсто Київ, 

Антоновича, 51, офiс 1206 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності Свiдоцтво DR/00001/А 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та 

фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 18.02.2019 

Міжміський код та телефон 0442875670 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11 - Оброблення даних, розмiщення 

iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з 

ними дiяльнiсть 

84.13 - Регулювання та сприяння 

ефективному веденню економiчної 

дiяльностi 

Вид послуг, які надає особа Iнформацiйнi  послуги  на  

фондовому ринку 

 

Повне найменування або ім'я Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю "Юридична компанiя 

"Тезiс" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 33248467 

Місцезнаходження 49000, Україна, Дніпропетровська обл., 

мiсто Днiпро, Челюскiна, 8 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності Свiдоцтво А01 053686 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Виконавчий комiтет Днiпропетровської 

мiської ради 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 25.05.2009 

Міжміський код та телефон 0567907237 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

69.10 - Дiяльнiсть у сферi права 

46.90 - Неспецiалiзована оптова 

торгiвля 

69.20 - Дiяльнiсть у сферi 

бухгалтерського облiку й аудиту; 

консультування з питань 

оподаткування 

Вид послуг, які надає особа Надання юридичних послуг 

 

Повне найменування або ім'я ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ 



ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 

"СТАНДАРТ-АУДИТ" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 23980886 

Місцезнаходження 01054, Україна, Київська обл., мiсто 

Київ, Рейтарська, 19-б 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності № 1259 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Аудиторська палата України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 18.12.2018 

Міжміський код та телефон 0444690717 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

69.20 - Дiяльнiсть у сферi 

бухгалтерського облiку й аудиту; 

консультування з питань 

оподаткування 

Вид послуг, які надає особа Аудиторськi послуги 

 

Повне найменування або ім'я Назаренко Геннадiй Анатолiйович 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Підприємець - фізична особа 

Ідентифікаційний код юридичної особи 2426415817 

Місцезнаходження 49066, Україна, Дніпропетровська обл., 

мiсто Днiпро, вул. Макаренка, 7 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності Сертифiкат №875/21 с 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Фонд Державного Майна України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 30.11.2021 

Міжміський код та телефон 0975559092 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

68.31 - Агенства нерухомостi 

71.12 - Дiяльнiсть у сферi iнжинiрингу, 

геологiї та геодезiї, надання послуг 

технiчного консультування в цих 

сферах 

Вид послуг, які надає особа Оцiнка об'єктiв у матерiальнiй формi. 

Оцiнка цiлiсних майнових комплексiв, 

паїв, цiнних паперiв, майнових прав та 

нематерiальних активiв, у тому числi 

прав на об'єкти iнтелектуальної 

власностi. 

 

Повне найменування або ім'я УКРАЇНСЬКА АСОЦIАЦIЯ 

ВИРОБНИКIВ ФЕРОСПЛАВIВ ТА 

IНШОЇ ЕЛЕКТРОМЕТАЛУРГIЙНОЇ 

ПРОДУКЦIЇ 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Асоціація 

Ідентифікаційний код юридичної особи 24745271 

Місцезнаходження 49000, Україна, Дніпропетровська обл., 

мiсто Днiпро, Площа Героїв майдану, б. 

1, кiм. 24 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності А00 №764166 



Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Виконавчий комiтет Днiпропетровської 

мiської ради 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 07.04.1997 

Міжміський код та телефон 380562418471 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

70.10 - Дiяльнiсть головних управлiнь 

(хед-офiсiв) 

73.12 - Посередництво в розмiщеннi 

реклами в засобах масової iнформацiї 

73.20 - Дослiдження кон'юнктури ринку 

та виявлення громадської думки 

Вид послуг, які надає особа координацiя господарської дiяльностi 

Учасникiв;-  сприяння Учасникам у 

виришеннi проблемних, спiрних 

питань, що виникають пiд час 

здiйснення господарської дiяльностi, у 

вiдносинах з органами державної влади 

та мiсцевого самоврядування, 

органiзацiя ефек 

 

Повне найменування або ім'я Приватне акцiонерне товариство 

"Страхова компанiя "ВУСО" (ПрАТ 

"СК "ВУСО") 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Приватне акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 31650052 

Місцезнаходження 03150, Україна, Київська обл., мiсто 

Київ, Казимира Малевича, 31 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності Рiшення №199-1 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

НБУ 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 23.04.2024 

Міжміський код та телефон 0445003773 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

65.12 - Iншi види страхування, крiм 

страхування життя 

Вид послуг, які надає особа Страхування 

 

Повне найменування або ім'я ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "ЮРИДИЧНА 

КОМПАНIЯ "ЕКВIТI" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 30434979 

Місцезнаходження 01001, Україна, Київська обл., мiсто 

Київ, провулок Рильський, 4 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності - 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

- 

Дата видачі ліцензії або іншого документа  

Міжміський код та телефон 0442798275 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

69.10 - Дiяльнiсть у сферi права 

Вид послуг, які надає особа Дiяльнiсть у сферi права 

 



Повне найменування або ім'я АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 

"ОПЕРАТОР ГАЗОРОЗПОДIЛЬНОЇ 

СИСТЕМИ 

"ДНIПРОПЕТРОВСЬКГАЗ" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 03340920 

Місцезнаходження 49000, Україна, Дніпропетровська обл., 

мiсто Днiпро, вул. Шевченка, 2 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 0068.21.12 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Територiальне управлiння Держпрацi 

по Днiпропетровської областi 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 14.04.2021 

Міжміський код та телефон 0567461704 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

35.22 - Розподiлення газоподiбного 

палива через мiсцевi (локальнi) 

трубопроводи 

Вид послуг, які надає особа Розподiлення та постачання газу 

 

Повне найменування або ім'я АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 

"ЗАПОРIЗЬКИЙ ЗАВОД 

ФЕРОСПЛАВIВ" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 00186542 

Місцезнаходження 69035, Україна, Запорізька обл., мiсто 

Запорiжжя, вул. Дiагональна, 11 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності - 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

- 

Дата видачі ліцензії або іншого документа  

Міжміський код та телефон 0612178085 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

24.10 - Виробництво чавуну, сталi та 

феросплавiв 

Вид послуг, які надає особа Виробництво чавуну, сталi та 

феросплавiв 

 

Повне найменування або ім'я АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 

"МАРГАНЕЦЬКИЙ 

ГIРНИЧО-ЗБАГАЧУВАЛЬНИЙ 

КОМБIНАТ" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 00190911 

Місцезнаходження 53400, Україна, Дніпропетровська обл., 

мiсто Марганець, вул. Єдностi, 62 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 610 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Державна служба геологiї та надр 

України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 13.08.1996 

Міжміський код та телефон 0566560007 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 07.29 - Добування руд iнших 



коду за КВЕД кольорових металiв 

Вид послуг, які надає особа Реалiзацiя  збагаченої марганцевої 

руди 

 

Повне найменування або ім'я АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ДТЕК 

ДНIПРОЕНЕРГО" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 00130872 

Місцезнаходження 69006, Україна, Запорізька обл., мiсто 

Запорiжжя, вул. Фанатська, 20 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності АВ469911 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

НАЦIОНАЛЬНА КОМIСIЯ 

РЕГУЛЮВАННЯ 

ЕЛЕКТРОЕНЕРГЕТИКИ УКРАЇНИ 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 24.06.1998 

Міжміський код та телефон 0612288359 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

35.11 - Виробництво електроенергiї 

Вид послуг, які надає особа Постачання та розподiл електричної 

енергiї 

 

 



5. Участь в інших юридичних особах 

№ 

з/п 

Повне найменування в т.ч. її 

організаційно-правова форма 
Місцезнаходження  

Ідентифікаційний код 

юридичної особи/ 

номер/код з 

судового/торговельно

го/банківського 

реєстру 

Розмір участі особи, % 

Активи, які було передано 

особі пряма 
опосередк

ована 
сукупна 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 ТОВАРИСТВО З 

ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 

"ТОРГОВИЙ ДIМ 

"ПОКРОВСЬКИЙ ГЗК" 

Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

53300, Днiпропетровська 

область, мiсто Покров, вулиця 

Центральна, будинок 12 

31881532 99 1 100 АТ "ПОКРОВСЬКИЙ ГЗК" 

володiє часткою у розмiрi 99% 

в статутному капiталi 

ТОВАРИСТВА З 

ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 

"ТОРГОВИЙ ДIМ 

"ПОКРОВСЬКИЙ ГЗК" 

 

6. Відокремлені підрозділи 

№ 

з/п 

Найменування відокремленого 

підрозділу 

Тип (філія, 

представництво, 

відділення тощо) 

Місцезнаходження Функції відокремленого підрозділу 

1 2 3 4 5 

1 
Санаторiй-профiлакторiй АТ 

"ПОКРОВСЬКИЙ ГЗК" 
Тощо 

Україна, 53300, Дніпропетровська обл., 

Нiкопоьський р-н, мiсто Покров 

АТ "ПОКРОВСЬКИЙ ГЗК" у своєму складi має 

вiдокремлений пiдроздiл - Санаторiй-профiлакторiй АТ 

"ПОКРОВСЬКИЙ ГЗК", який вiдноситься до 

лiкувально-профiлактичних установ санаторно-курортного 

типу, основною метою якого є проведення 

саноторно-курортного лiкування та оздоровлення працiвникiв 

комбiнату, надання платних послуг з проживання та 

лiкування представникiв стороннiх органiзацiй. 

 

II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 

1. Структура капіталу 

№ 

з/п 

Тип та/або клас 

акцій 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Кількість акцій, 

шт. 

Номінальна 

вартість, грн 
Права та обов'язки 

Наявність 

публічної 

пропозиції та/або 

допуску до торгів 

на організованих 

ринках капіталу 

Облік часток особи в 

обліковій системі часток 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Акцiя проста 

iменна 

255/1/11 2 944 534 920 0,25 Кожною простою 

акцiєю 

Вiдсутня 0 



бездокументарна акцiонерного 

товариства її 

власнику - 

акцiонеру 

надається 

однакова 

сукупнiсть прав, 

включаючи права 

на: 

1) участь в 

управлiннi 

товариством; 

2) отримання 

дивiдендiв; 

3) отримання у 

разi лiквiдацiї 

товариства 

частини його 

майна або вартостi 

частини майна 

товариства; 

4) отримання 

iнформацiї про 

господарську 

дiяльнiсть 

товариства. 

Одна проста 

голосуюча акцiя 

товариства надає 

акцiонеру один 

голос для 

вирiшення 

кожного питання 

на загальних 

зборах, крiм 

випадкiв 

проведення 

кумулятивного 

голосування. 

Акцiонери - 

власники простих 

акцiй товариства 



можуть мати й 

iншi права, 

передбаченi 

законодавством та 

статутом 

акцiонерного 

товариства. 

Обов'язки 

акцiонерiв 

встановлюються 

виключно 

законом. 

 

 

 

3. Цінні папери 

Інформація про випуски акцій особи 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер 

свідоцтва 

про 

реєстрацію 

випуску 

Найменування органу, 

що зареєстрував 

випуск 

Міжнародний 

ідентифікаційн

ий номер 

Тип цінного 

папера 

Форма 

існування 

та форма 

випуску 

Номінальна 

вартість, грн 

Кількість 

акцій, шт. 

Загальна 

номінальна 

вартість, 

грн 

Частка у 

статутному 

капіталі (у 

відсотках) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

18.05.2011 255/1/11 Державна комiсiя з 

цiнних паперiв та 

фондового ринку 

UA4000141014 Акція проста 

бездокумента

рна іменна 

Електронні 

іменні 

0,25 2 944 534 

920 

736 133 730 100 

Додаткова інформація У звiтному роцi в обiгу перебувало 2 944 534 920 штук простих iменних акцiй емiтента, що становить 100 % вiд статутного капiталу 

емiтента. Лiстинг/делiстинг цiнних паперiв на фондових бiржах України не здiйснювався. Додаткова емiсiя не проводилась. 

Емiтентом при сприяннi мiжнародної компанiї Baker&McKenzie, як офiцiйного юридичного радника була органiзована i 31 грудня 

2002 року запущена програма Американських депозитарних розписок 1-го рiвня. 

Перелiк i результати попереднiх випускiв цiнних паперiв Емiтента: 

Перший випуск простих iменних акцiй розмiщено у кiлькостi 245 639 480 (двiстi сорок п'ять мiльйонiв шiстсот тридцять дев'ять 

тисяч чотириста вiсiмдесят) штук номiнальною вартiстю 25 000 (двадцять п'ять тисяч) карбованцiв на загальну номiнальну вартiсть 

6 140 987 000 000 (шiсть трильйонiв сто сорок мiльярдiв дев'ятсот вiсiмдесят сiм мiльйонiв) карбованцiв. Перший випуск акцiй 

зареєстровано фiнансовим управлiнням Днiпропетровської обласної державної адмiнiстрацiї Мiнiстерства фiнансiв України 

(реєстрацiйний номер свiдоцтва про реєстрацiю випуску цiнних паперiв No 72/1/96 вiд 14 травня 1996 року). 

У зв'язку з визначенням форми випуску акцiй Днiпропетровським територiальним управлiнням Державної комiсiї з цiнних паперiв 

та фондового ринку України проведено перереєстрацiю свiдоцтва про реєстрацiю випуску акцiй (реєстрацiйний номер 106/04/1/98 

вiд 02 липня 1998 року) на суму 61 409 870 грн. (шiстдесят один мiльйон чотириста дев'ять тисяч вiсiмсот сiмдесят гривень), 

кiлькiсть акцiй - 245 639 480 (двiстi сорок п'ять мiльйонiв шiстсот тридцять дев'ять тисяч чотириста вiсiмдесят) штук, номiнальною 

вартiстю 25 копiйок. Форма випуску - документарна. 



Другий випуск простих iменних акцiй розмiщено у кiлькостi 736 000 000 (сiмсот тридцять шiсть мiльйонiв) штук номiнальною 

вартiстю 0 (нуль) гривень 25 копiйок на загальну номiнальну вартiсть 184 000 000 (сто вiсiмдесят чотири мiльйони) гривень 00 

копiйок. Акцiї випущенi у документарнiй формi. Другий випуск акцiй зареєстровано Державною комiсiєю з цiнних паперiв та 

фондового ринку України (реєстрацiйний номер свiдоцтва про реєстрацiю випуску цiнних паперiв No 466/1/01 вiд 24 вересня 2001 

року). 

Третiй випуск простих iменних акцiй розмiщено у кiлькостi 1 472 000 000 (один мiльярд чотириста сiмдесят два мiльйони) штук 

номiнальною вартiстю 0 (нуль) гривень 25 копiйок на загальну номiнальну вартiсть 368 000 000 (триста шiстдесят вiсiм мiльйонiв) 

гривень 00 копiйок. Акцiї випущенi у документарнiй формi. Третiй випуск акцiй зареєстровано Державною комiсiєю з цiнних 

паперiв та фондового ринку України (реєстрацiйний номер свiдоцтва про реєстрацiю випуску цiнних паперiв No 630/1/01 вiд 21 

грудня 2001 року). 

Четвертий випуск простих iменних акцiй розмiщено у кiлькостi 2 208 401 200 (два мiльярди двiстi вiсiм мiльйонiв чотириста одна 

тисяча двiстi) штук номiнальною вартiстю 0 (нуль) гривень 25 копiйок на загальну номiнальну вартiсть 552 100 300 (п'ятсот 

п'ятдесят два мiльйони сто тисяч триста) гривень 00 копiйок. Акцiї випущенi у документарнiй формi. Четвертий випуск акцiй 

зареєстровано Державною комiсiєю з цiнних паперiв та фондового ринку України (реєстрацiйний номер свiдоцтва про реєстрацiю 

випуску цiнних паперiв No 178/1/03 вiд 22 квiтня 2003 року). 

П'ятий випуск простих iменних акцiй розмiщено у кiлькостi 2 944 534 920 (два мiльярди дев'ятсот сорок чотири мiльйони п'ятсот 

тридцять чотири тисячi дев'ятсот двадцять) штук номiнальною вартiстю 0 (нуль) гривень 25 копiйок на загальну номiнальну вартiсть 

736 133 730 (сiмсот тридцять шiсть мiльйонiв сто тридцять три тисячi сiмсот тридцять) гривень 00 копiйок. Акцiї випущенi у 

документарнiй формi. П'ятий випуск акцiй зареєстровано Державною комiсiєю з цiнних паперiв та фондового ринку України 

(реєстрацiйний номер свiдоцтва про реєстрацiю випуску цiнних паперiв No 261/1/04 вiд 12 травня 2004 року). 

У зв'язку iз дематерiалiзацiєю простих iменних акцiй емiтента i змiною найменування з ВАТ "ОГЗК" на ПАТ "ОГЗК", Державною 

комiсiєю з цiнних паперiв та фондового ринку України проведено перереєстрацiю свiдоцтва про реєстрацiю випуску акцiй 

(реєстрацiйний номер 255/1/11 вiд 18 травня 2011 року) у кiлькостi 2 944 534 920 (два мiльярди дев'ятсот сорок чотири мiльйони 

п'ятсот тридцять чотири тисячi дев'ятсот двадцять) штук номiнальною вартiстю 0 (нуль) гривень 25 копiйок на загальну номiнальну 

вартiсть 736 133 730 (сiмсот тридцять шiсть мiльйонiв сто тридцять три тисячi сiмсот тридцять) гривень 00 копiйок. Форма 

iснування - бездокументарна. 

У зв'язку iз змiною найменування з ПАТ "ОГЗК" на ПАТ "ПОКРОВСЬКИЙ ГЗК", Нацiональною комiсiєю з цiнних паперiв та 

фондового ринку України проведено перереєстрацiю свiдоцтва про реєстрацiю випуску акцiй (реєстрацiйний номер 255/1/11, дата 

реєстрацiї 18 травня 2011 року, дата видачi 14 вересня 2017 року) у кiлькостi 2 944 534 920 (два мiльярди дев'ятсот сорок чотири 

мiльйони п'ятсот тридцять чотири тисячi дев'ятсот двадцять) штук номiнальною вартiстю 0 (нуль) гривень 25 копiйок на загальну 

номiнальну вартiсть 736 133 730 (сiмсот тридцять шiсть мiльйонiв сто тридцять три тисячi сiмсот тридцять) гривень 00 копiйок. 

Форма iснування - електроннi iменнi. 

 

 

Уточнення щодо наявності обмежень за акціями 

Міжнародний ідентифікаційний 

номер 

Кількість акцій (з них голосуючих), 

шт. 

Кількість викуплених акцій (кількість 

акцій прирівняних до викуплених), 

шт. 

Кількість інших не голосуючих акцій, 

шт. 

1 2 3 4 

UA4000141014 2944534920 0 2870235476 

 

Інформація про будь-які обмеження щодо обігу цінних паперів особи, в тому числі необхідність отримання від особи або інших власників 



цінних паперів згоди на відчуження таких цінних паперів 

Дата випуску 

Найменування 

органу, що 

зареєстрував 

випуск 

Вид цінних 

паперів 

Міжнародний 

ідентифікаційний 

номер 

Найменування 

органу, що наклав 

обмеження 

Характеристика обмеження Строк обмеження 

1 2 3 4 5 6 7 

18.05.2011 Державна комiсiя 

з цiнних паперiв 

та фондового 

ринку 

Акція проста 

бездокументарна 

іменна 

UA4000141014 Депозитарна 

установа 

13475 власникiв не уклали з 

обраною емiтентом депозитарною 

установою договору про 

обслуговування рахунка в цiнних 

паперах вiд власного iменi та не 

здiйснили переказ належних їм 

прав на цiннi папери  на свiй 

рахунок у цiнних паперах, 

вiдкритий в iншiй депозитарнiй 

установi. 

Тому вiдповiдно до п.10 

Прикiнцевих та перехiдних 

положень Закону України "Про 

депозитарну систему України" та 

Листа Нацiональної комiсiї з 

цiнних паперiв та фондового 

ринку №08/03/18049/НК вiд 

30.09.2014 року, їхнi акцiї не є 

голосуючими, вони не 

враховуються при визначеннi 

кворуму та при голосуваннi в 

органах емiтента. Iнших обмежень 

прав участi та голосування 

акцiонерiв на загальних зборах 

емiтентiв немає. 

Данi вiдсутнi 

Додаткова 

інформація 

 

18.05.2011 Державна комiсiя 

з цiнних паперiв 

та фондового 

ринку 

Акція проста 

бездокументарна 

іменна 

UA4000141014 Рiшення РНБО Акцiонер - Туманов Олег 

Ефимович має обмеження прав за 

ЦП: заборона виплати 

дивiдендiв/доходiв за цiнними 

паперами  

Кiлькiсть ЦП, обтяжених 

зобовязаннями та/або за якими 

обмеженi права-50000 

Iнформацiя вiдсутня 



Додаткова 

інформація 

 

18.05.2011 Державна комiсiя 

з цiнних паперiв 

та фондового 

ринку 

Акція проста 

бездокументарна 

іменна 

UA4000141014 Рiшення РНБО Акцiонер - АЛЕКСТОН 

ХОЛДIНГЗ ЛIМIТЕД вiдповiдно 

до рiшення РНБО: до власника 

рахунку застосована санкцiя 

"блокування активiв" та санкцiя 

"зупинення виконання 

економiчних та фiнансових 

зобов'язань". 

Кiлькiсть ЦП, обтяжених 

зобовязаннями та/або за якими 

обмеженi права -715591696 

Iнформацiя вiдсутня 

Додаткова 

інформація 

 

18.05.2011 Державна комiсiя 

з цiнних паперiв 

та фондового 

ринку 

Акція проста 

бездокументарна 

іменна 

UA4000141014 Рiшення РНБО Акцiонер - КЛЕМЕНТЕ 

ЕНТЕРПРАЙЗЕС ЛIМIТЕД 

вiдповiдно до рiшення РНБО: до 

власника рахунку застосована 

санкцiя "блокування активiв" та 

санкцiя "зупинення виконання 

економiчних та фiнансових 

зобов'язань". 

Кiлькiсть ЦП, обтяжених 

зобовязаннями та/або за якими 

обмеженi права -715591694 

Iнформацiя вiдсутня 

Додаткова 

інформація 

 

18.05.2011 Державна комiсiя 

з цiнних паперiв 

та фондового 

ринку 

Акція проста 

бездокументарна 

іменна 

UA4000141014 Рiшення РНБО Акцiонер -ЕКСIД IНВЕСТМЕНТС 

ЛIМIТЕД вiдповiдно до рiшення 

РНБО: до власника рахунку 

застосована санкцiя "блокування 

активiв" та санкцiя "зупинення 

виконання економiчних та 

фiнансових зобов'язань". 

Кiлькiсть ЦП, обтяжених 

зобовязаннями та/або за якими 

обмеженi права -715591694 

Iнформацiя вiдсутня 

Додаткова 

інформація 

 

18.05.2011 Державна комiсiя 

з цiнних паперiв 

Акція проста 

бездокументарна 

UA4000141014 Рiшення РНБО Акцiонер - ПРОФЕТIС 

ЕНТЕРПРАЙЗЕС ЛIМIТЕД 

Iнформацiя вiдсутня 



та фондового 

ринку 

іменна вiдповiдно до рiшення РНБО: до 

власника рахунку застосована 

санкцiя "блокування активiв" та 

санкцiя "зупинення виконання 

економiчних та фiнансових 

зобов'язань". 

Кiлькiсть ЦП, обтяжених 

зобовязаннями та/або за якими 

обмеженi права -715591694 

Додаткова 

інформація 

 

 

Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено, а також кількість 

голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Міжнародний 

ідентифікаційний 

номер 

Кількість акцій у 

випуску, шт. 

Загальна 

номінальна 

вартість, грн 

Загальна 

кількість 

голосуючих 

акцій, шт. 

Кількість 

голосуючих 

акцій, права 

голосу за 

якими 

обмежено, 

шт. 

Кількість голосуючих 

акцій, права голосу за 

якими за результатами 

обмеження таких прав 

передано іншій особі, шт. 

1 2 3 4 5 6 7 8 

18.05.2011 255/1/11 UA4000141014 2 944 534 920 736 133 730 74 299 444 0 0 

Додаткова 

інформація 

Cтрок обмеження: Д/н 

Характеристика обмеження: Iнформацiя про кiлькiсть голосуючих акцiй, права голосу за якими обмежено - вiдсутня; 

Iнформацiя про кiлькiсть голосуючих акцiй, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано iншiй особi - вiдсутня. 

 



III. Фінансова інформація 

2. Річна фінансова звітність 

https://pokrovgzk.com.ua/ 

URL-адреса вебсторінки Центру збору фінансової звітності, за якою розміщено електронний файл 

фінансової звітності: 

https://portal.frs.gov.ua/SubmissionPackEdit.aspx?submission_pack_version_id=197983&mode=View&return

_to=SubmissionHistory&entity_id=3195&page_id=1https://portal.frs.gov.ua/SubmissionPackEdit.aspx?submis

sion_pack_version_id=228409&mode=View&return_to=SubmissionHistory&entity_id=3195&page_id=1 

 

3. Аудиторський звіт до річної фінансової звітності 

Довідка щодо відомостей про аудиторський звіт щодо фінансової звітності за звітний рік: 

1 Повне найменування ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 

"СТАНДАРТ-АУДИТ" 

2 Ідентифікаційний код юридичної особи 23980886 

3 Найменування суб'єкта аудиторської діяльності ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 

"СТАНДАРТ-АУДИТ" 

4 Ідентифікаційний код суб'єкта аудиторської 

діяльності 

23980886 

5 Реєстраційний номер облікової картки платника 

податків / серія (за наявності) та номер паспорта 

(для фізичних осіб, які через свої релігійні 

переконання відмовляються від прийняття 

реєстраційного номера облікової картки 

платника податків відповідно до закону) для 

аудитора, який одноосібно провадить 

аудиторську діяльність 

 

6 Реєстровий номер та дата внесення реєстрової 

інформації до Реєстру аудиторів та суб'єктів 

аудиторської діяльності аудиторської фірми 

Свiдоцтво №1259  

7 Реєстровий номер аудитора, який одноосібно 

провадить аудиторську діяльність в Реєстрі 

аудиторів та суб'єктів аудиторської діяльності 

 

8 Розділ Реєстру аудиторів та суб'єктів 

аудиторської діяльності (аудитори - "1"; суб'єкти 

аудиторської діяльності - "2"; суб'єкти 

аудиторської діяльності, які мають право 

проводити обов'язковий аудит фінансової 

звітності - "3"; суб'єкти аудиторської діяльності, 

які мають право проводити обов'язковий аудит 

фінансової звітності підприємств, що становлять 

суспільний інтерес - "4") 

4 - суб'єкти аудиторської діяльності, 

які мають право проводити 

обов'язковий аудит фінансової 

звітності підприємств, що 

становлять суспільний інтерес 

9 Звітний період, за який проведено аудит 

фінансової звітності 

з 01.01.2025 по 31.12.2025 

10 Думка аудитора (немодифікована - "01"; із 

застереженням - "02"; негативна - "03"; відмова 

від висловлення думки - "04") 

02 - із застереженням 

11 Номер та дата договору на проведення аудиту У122/06 від 09.03.2026 

12 Дата початку та дата закінчення аудиту з 09.03.2025 по 28.04.2025 

13 Дата аудиторського звіту 28.04.2026 

14 Інформація про виявлені факти аудитором або ПОЯСНЕННЯ ЩОДО ТОГО, 



ключовим партнером при виконанні завдання з 

обов'язкового аудиту фінансової звітності 

підприємства, що становить суспільний інтерес, 

що могли мати місце або мали місце порушення, 

зокрема шахрайство щодо фінансової звітності 

такого підприємства, та інформація про вжиття 

відповідних заходів щодо усунення цих 

порушень органом управління підприємства 

ЯКОЮ МIРОЮ ВВАЖАЛОСЬ 

МОЖЛИВИМ ВИЯВИТИ 

ПОРУШЕННЯ, ВКЛЮЧАЮЧИ 

ШАХРАЙСТВО, ПIД ЧАС 

ОБОВ'ЯЗКОВОГО АУДИТУ   

Згiдно з МСА 315 "Iдентифiкацiя та 

оцiнювання ризикiв суттєвого 

викривлення", ми виконали 

процедури необхiднi для отримання 

iнформацiї, яка використовувалася 

пiд час iдентифiкацiї ризикiв 

суттєвого викривлення фiнансової 

звiтностi, що перевiряється, у тому 

числi внаслiдок шахрайства, у 

вiдповiдностi до МСА 240 

"Вiдповiдальнiсть аудитора, що 

стосується шахрайства, при аудитi 

фiнансової звiтностi". 

З метою отримання достатнiх та 

прийнятних аудиторських доказiв, 

нами були виконанi аудиторськi 

процедури, що включали: 

- поданi запити до управлiнського 

персоналу Компанiї, службi 

внутрiшньої безпеки, працiвникам, 

залученим до процесу складання 

фiнансової звiтностi, ревiзiйнiй 

комiсiї якi на нашу думку, можуть 

мати iнформацiю, яка, ймовiрно, 

може допомогти при iдентифiкацiї 

ризикiв суттєвого викривлення 

фiнансової звiтностi, в тому числi 

внаслiдок шахрайства або помилки. 

- виконанi аналiтичнi процедури, в 

тому числi по сутi, з використанням 

деталiзованих даних, iнвентаризацiї, 

спостереження та iншi. 

- проаналiзували iнформацiю про те, 

чи iснує суттєва невизначенiсть 

щодо подiй або умов, якi поставили 

б пiд значний сумнiв можливiсть 

Компанiї продовжити безперервну 

дiяльнiсть; 

- отримали розумiння зовнiшнiх 

чинникiв дiяльностi Компанiї, 

структуру її власностi та 

корпоративного управлiння, 

структуру та спосiб фiнансування, 

облiкову полiтику, цiлi та стратегiї i 

пов'язанi з ними бiзнес-ризики, 

оцiнки та огляди фiнансових 

результатiв. 

Вiдповiдно до МСА 450 "Оцiнка 



викривлень, iдентифiкованих пiд 

час аудиту" нами було розглянуто 

питання щодо вибору та 

застосування облiкової полiтики та 

облiкових оцiнок щодо визначення 

їх впливу на звiтнiсть в цiлому. 

Нами оцiнено їх вплив на звiтнiсть, 

що перевiрялася. Нами також були 

проведенi аналiтичнi процедури 

щодо аналiзу показникiв лiквiдностi 

та платоспроможностi. 

Масштаби нашої перевiрки не були 

обмеженi будь-яким способом та 

нам надали доступ до всiєї 

необхiдної iнформацiї. 

Ми не iдентифiкували фактiв 

шахрайства та не отримали доказiв 

обставин, якi можуть свiдчити про 

можливiсть того, що звiтнiсть АТ 

"ПОКРОВСЬКИЙ ГЗК" мiстить 

суттєве викривлення внаслiдок 

шахрайства. 

 

 

Аудиторський звіт до річної фінансової звітності: 

ЗВIТ НЕЗАЛЕЖНОГО АУДИТОРА 

ЩОДО ФIНАНСОВОЇ ЗВIТНОСТI 

АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"ПОКРОВСЬКИЙ ГIРНИЧО-ЗБАГАЧУВАЛЬНИЙ КОМБIНАТ" 

СТАНОМ НА 31 ГРУДНЯ 2025 РОКУ 

 

Керiвництву 

АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА   

"ПОКРОВСЬКИЙ ГIРНИЧО-ЗБАГАЧУВАЛЬНИЙ КОМБIНАТ" 

 

Нацiональнiй комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку 

 

1 I. ЗВIТ ЩОДО АУДИТУ ФIНАНСОВОЇ ЗВIТНОСТI 

 

2 ДУМКА IЗ ЗАСТЕРЕЖЕННЯМ 

Ми провели аудит фiнансової звiтностi АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "ПОКРОВСЬКИЙ 

ГIРНИЧО-ЗБАГАЧУВАЛЬНИЙ КОМБIНАТ", код ЄДРПОУ: 00190928 (за текстом iменоване - 

Компанiя або АТ "ПОКРОВСЬКИЙ ГЗК") за 2025 рiк, складеної на основi таксономiї фiнансової 

звiтностi за мiжнародними стандартами (Таксономiя UA МСФЗ XBRL 2025) в єдиному електронному 

форматi (iXBRL), що включає: 

- звiт про фiнансовий стан, поточнi/непоточнi на 31 грудня 2025 року; 

- звiт про сукупний дохiд, прибуток або збиток, за функцiєю витрат; 

- звiт про змiни у власному капiталi; 

-  звiт про рух грошових коштiв, прямий метод за рiк, що закiнчився зазначеною датою; 

- примiтки до фiнансової звiтностi, що мiстять суттєву iнформацiю про облiкову полiтику та iншi 

пояснення. 

На нашу думку, за винятком можливого впливу питань, описаних у роздiлi "Основа для думки iз 

застереженням" фiнансова звiтнiсть, що додається, вiдображає достовiрно в усiх суттєвих аспектах 



фiнансовий стан Компанiї на 31 грудня 2025 року, та її фiнансовi результати i грошовi потоки за рiк, що 

закiнчився зазначеною датою, вiдповiдно до МСФЗ у редакцiї, затвердженiй Радою з Мiжнародних 

стандартiв бухгалтерського облiку та оприлюдненої на офiцiйному сайтi Мiнiстерства фiнансiв України, 

та вiдповiдає вимогам Закону України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi" 

щодо складання фiнансової звiтностi. 

3  

4 ОСНОВА ДЛЯ ДУМКИ IЗ ЗАСТЕРЕЖЕННЯМ 

 

1. Ми звертаємо увагу на примiтку "Загальна iнформацiя про фiнансову звiтнiсть" [110000] та примiтку 

"Подiї пiсля звiтного перiоду" [815000] де розкриваються умови, в яких працювала Компанiя в 2025 роцi 

та подiї пiсля звiтної дати, якi призвели до значних ускладнень ведення  дiяльностi Компанiї. Як 

зазначається в Примiтках, 24 лютого 2022 року розпочалося повномасштабне вторгнення росiйської 

федерацiї, яке стало пiдставою для введення воєнного стану урядом України та призвело до значних 

ускладнень ведення операцiйної дiяльностi Компанiї. 

Управлiнський персонал вважає, що вiн вживає належнi заходи, необхiднi за iснуючих обставин, на 

пiдтримку стабiльної дiяльностi Компанiї. Майбутнi умови здiйснення дiяльностi можуть вiдрiзнятися 

вiд оцiнки управлiнського персоналу. Подальша нестабiльнiсть загальних умов здiйснення дiяльностi в 

Українi може спричинити негативний вплив на результати дiяльностi та фiнансовий стан Компанiї, 

характер та наслiдки якого на поточний момент визначити неможливо. Наприкiнцi 2022 року 

управлiнським персоналом АТ "ПОКРОВСЬКИЙ ГЗК" було прийняте рiшення про тимчасове 

призупинення роботи окремих пiдроздiлiв, яке продовжується i на далi, що негативно вплинуло на 

фiнансовий стан Компанiї. Зокрема, за рiк що закiнчився 31 грудня 2025 року, Компанiя отримала 

чистий збиток у сумi 377 357  тис. грн. (за 2024р. чистий збиток склав 712 380 тис. грн.). Цi подiї або 

умови разом iз iншими питаннями, викладеними у Примiтках до фiнансової звiтностi, вказують, що 

iснує суттєва невизначенiсть, яка може поставити пiд значний сумнiв здатнiсть Компанiї продовжувати 

свою дiяльнiсть на безперервнiй основi.   

 

2. Станом на 31 грудня 2025 року. балансова вартiсть основних засобiв Компанiї складає 1 755 758 тис. 

грн. (станом на 31 грудня 2024 року - 1 894 071 тис. грн.). У складi основних засобiв Компанiя облiковує 

об'єкти основних засобiв, якi мають нульову балансову вартiсть (питома вага таких об'єктiв основних 

засобiв станом на 31 грудня 2025 року складає 16,94% вiд суми первiсної вартостi облiкових груп 

"Будiвлi та споруди", "Машини та обладнання", "Iнструменти, прилади, iнвентар", "Транспортнi засоби" 

та "Iншi основнi засоби" (на 31 грудня 2024 року - 14,79%). Об'єкти основних засобiв, що мають нульову 

балансову вартiсть, використовуються в дiяльностi Компанiї, спрямованої на одержання доходу. 

Положеннями пункту 51 МСБО (IAS) 16 "Основнi засоби" передбачено, що лiквiдацiйну вартiсть та 

строк корисної експлуатацiї активу слiд переглядати принаймнi на кiнець кожного фiнансового року та, 

якщо очiкування вiдрiзняються вiд попереднiх оцiнок, змiну (змiни) слiд вiдображати як змiну в 

облiковiй оцiнцi вiдповiдно до МСБО (IAS) 8 "Облiковi полiтики, змiни в облiкових оцiнках та 

помилки". 

Наявнiсть об'єктiв основних засобiв, що мають нульову балансову вартiсть станом на 31 грудня 2025 

року та 31 грудня 2024 року. дає пiдстави вважати, що попередня оцiнка строку корисної експлуатацiї 

таких об'єктiв основних засобiв була встановлена менше, нiж фактичний строк їх експлуатацiї. Питома 

вага основних засобiв з нульовою вартiстю протягом 2025 року збiльшився на  2,15 % та складає 16,94 

%. Вплив даного вiдхилення вiд МСБО 16 (IAS) 16 "Основнi засоби" на фiнансову звiтнiсть не було 

визначено. 

 

3. Вартiсть основних засобiв, що облiковуються Компанiєю станом на 31 грудня 2025 року та на 31 

грудня 2024 року вiдображена за первiсною вартiстю мiнус подальша амортизацiя. Вiдповiдно до вимог 

МСБО (IAS) 36 "Зменшення корисностi активiв" суб'єктовi господарювання  слiд оцiнювати, чи є якась 

ознака того, що кориснiсть активу може зменшитися. Компанiєю було проведено аналiз активiв на 

предмет їх можливого знецiнення. Згiдно "Звiту про тестування активiв (основнi засоби, незавершенi 

капiтальнi iнвестицiї та нематерiальнi активи) на знецiнення станом на 31.12.2025 року", управлiнський 

персонал вважає, що  знецiнення проводити не потрiбно". 



В той же час, Компанiя  знецiнила на 100% основнi засоби, якi були переданi на потреби ЗСУ та 

основнi засоби, якi знаходяться на неконтрольованiй територiї України. Iнформацiя про це розкрита у 

примiтках до фiнансової звiтностi. Ми не маємо можливостi отримати достатнi докази того, що оцiнки 

управлiнського персоналу та зроблене з ним припущення стосовно вiдсутностi ознак знецiнення 

необоротних активiв (крiм необоротних активiв переданих на потреби ЗСУ та основних засобiв, якi 

знаходяться на непiдконтрольнiй територiї) є обгрунтованими. Протягом звiтного перiоду вiдбулися 

змiни зi значним негативним впливом на дiяльнiсть Компанiї у ринковому, економiчному та правовому 

оточеннi. Грунтуючись на  зовнiшнi джерела iнформацiї,  ми iдентифiкували наявнiсть ознак того, що 

кориснiсть основних засобiв  Компанiї може бути зменшена. 

 

Ми не отримали прийнятних аудиторських доказiв у достатньому обсязi щодо того, що балансова 

вартiсть основних засобiв не є бiльшою нiж сума їх очiкуваного вiдшкодування. У зв'язку з чим ми не 

могли визначити, чи iснує потреба в будь-яких коригуваннях балансової вартостi основних засобiв, яка 

вiдображена у  фiнансовiй звiтностi у сумi  1 755 758тис. грн. на 31 грудня 2025 року та  1 894 071 тис. 

грн. станом на 31 грудня 2024 року, а також вiдповiдний вплив таких коригувань на власний капiтал, 

вiдстроченi податковi зобов'язання та чистий фiнансовий результат. 

 

4. Компанiя капiталiзувала витрати на створення резерву пiд рекультивацiю земель, та вiдповiдно 

враховує такi витрати у складi основних засобiв з подальшiм вiдображенням витрат у виглядi 

амортизацiї такого активу. На нашу думку створення такого активу не вiдповiдає концептуальним 

основам МСФЗ, де у роздiлi "Визначення активу" вказано що "Актив - теперiшнiй економiчний ресурс, 

що контролюється суб'єктом господарювання внаслiдок минулих подiй. Економiчний ресурс - право, що 

має потенцiал створення економiчних вигiд". 

Ми не отримали достатнiх та прийнятних  аудиторських доказiв того, що Компанiя має економiчний  

ресурс та вiдповiдно має потенцiал створення економiчних вигiд вiд експлуатацiї об'єктiв основних 

засобiв пiд назвою  "Рекультивацiя земель". Фактично  це  зобов'язання Компанiї  по якiм вiдсутнi 

права на одержання грошових коштiв, вiдсутнi права на одержання робiт послуг, вiдсутнi права на обмiн 

економiчними ресурсами з iншою стороною на сприятливих умовах та вiдповiдно  вiдсутнiй будь якiй 

потенцiал створення економiчних вигiд. 

Окрiм того ми не змогли отримати прийнятнi аудиторськi докази в достатньому обсязi, якi б могли 

пiдтвердити що сума, визнана як забезпечення на вiдновлення порушених земель, є найкращою оцiнкою 

видаткiв, необхiдних для погашення iснуючого зобов'язання з вiдновлення порушених земель на 

початок та кiнець звiтного перiоду. Бiльш детальна iнформацiя з цього приводу викладена у наступному 

зауваженi. 

 

5. Вiдповiдно до вимог ст. 168 Земельного кодексу України та норм МСФЗ 37 (IFRS) "Забезпечення, 

умовнi зобов'язання та умовнi активи" Компанiя створює забезпечення на вiдновлення порушених 

земель. Станом на 31 грудня 2025 року сума таких довгострокових забезпечень Компанiї складає 864 

759.8 тис. грн., поточна частина таких забезпечень складає 0,00 тис. грн. (станом на 31 грудня 2024 року 

сума довгострокових забезпечень - 731 781,6тис. грн., поточна частина таких забезпечень - 88 667,3 тис. 

грн.). 

Згiдно п.15.1 Облiкової полiтики при розрахунку забезпечення на вiдновлення порушених земель 

Компанiя вiдносить на витрати вiдповiднi суми протягом строку вiдновлення порушених земель за 

допомогою амортизацiї активу i застосування ефекту дисконтування. Амортизацiя включається до 

складу виробничих витрат, а ефект дисконтування вiдображається в складi фiнансових витрат (п. 15.4 

Облiкової полiтики).  Дисконтування здiйснюється один раз на рiк (п. 15.3 Облiкової полiтики). На 

суму нарахованої амортизацiї зобов'язання передбачено виконувати змiни оцiночної суми зобов'язання, 

пов'язаного з роботами по вiдновленню порушених земель (п. 15.5 Облiкової полiтики).   

Пунктом 45 МСФЗ 37 (IFRS) "Забезпечення, умовнi зобов'язання та умовнi активи" встановлено, що 

коли вплив вартостi грошей у часi суттєвий, сума забезпечення має бути теперiшньою вартiстю 

видаткiв, якi, як очiкується, будуть потрiбнi для погашення зобов'язання. Пунктом 60 МСФЗ 37 (IFRS) 

"Забезпечення, умовнi зобов'язання та умовнi активи" визначено, що коли застосовується 

дисконтування, балансову вартiсть забезпечення збiльшують у кожному перiодi для вiдображення плину 



часу. На кiнець кожного звiтного перiоду Компанiя здiйснює коригування суми створеного 

забезпечення. 

Виходячи з наданої нам iнформацiї Компанiя в деяких випадках щорiчно змiнює кiнцевi строки 

закiнчення робiт з рекультивацiї порушених земель, маючи тенденцiю до збiльшення цих строкiв, тим 

самим унеможливлюючи виконання вимог щодо розрахунку теперiшньої вартостi створеного 

забезпечення шляхом дисконтування для вiдображення плину часу. 

На нашу думку розрахунки  створення забезпечень пiд рекультивацiю земель не вiдповiдають загальнiй 

формулi  дисконтування PV = FV / (1 + R)^n, де: PV- теперiшня вартiсть боргу; 

FV-майбутня сума платежу (витрат); 

 R - це ставка дисконтування; 

n-кiлькiсть перiодiв (рокiв, мiсяцiв, днiв) до отримання коштiв. 

Також облiковою полiтикою Компанiї не визначено методику оцiнки вартостi майбутнiх робiт 

(величина FV) ) з вiдновлення порушених земель та вибору ставки дисконтування. Компанiя 

застосовувала ставку дисконтування виходячи iз ставок НБУ на кiнець кожного року, що привело до iх 

змiни в кiнцi кожного звiтного перiоду. На нашу думку  ставка дисконтування повинна визначатися на 

початку перiоду та не змiнюватись до його завершення.  Норми МСФЗ дозволяють змiнювати ставки 

лише в особливих  випадках  (наприклад  коли припиняється визнання активу або зобов'язань з 

наступним визнанням нового модифiкованого активу чи зобов'язання). 

У зв'язку з повномасштабним вторгненням росiйської федерацiї та введенням воєнного стану  для 

забезпечення безпеки працiвникiв Компанiї на протязi 2022 - 2025 рокiв в Компанiї неодноразово 

встановлювався режим вимушеного простою, що в свою чергу привело к неможливостi дотримання 

графiку рекультивацiї земель, якiй було розраховано ще до початку агресiї росiйською федерацiєю 

проти  України. Ми не отримали доказiв того, що рекультивацiя земель буде виконана згiдно графiка, а 

кiнцевий термiн вiдновлення земель дiйсно припадає на кiнець 2047 - 2054 року як вказано в 

розрахунках.   

У зв'язку з тим, що методичний пiдхiд до створення резерву не вiдповiдає вищевказанiй формулi 

дисконтування та має значну кiлькiсть припущень та суджень управлiнського персоналу, ми не змогли 

отримати прийнятнi аудиторськi докази в достатньому обсязi, якi б могли пiдтвердити що сума, визнана 

як забезпечення на вiдновлення порушених земель, є найкращою оцiнкою видаткiв, необхiдних для 

погашення iснуючого зобов'язання з вiдновлення порушених земель на початок та кiнець звiтного 

перiоду. 

Вiдповiдно з вищенаведеним ми не змогли визначити, чи iснує потреба в будь-яких коригуваннях  

довгострокових забезпечень, якi вiдображенi у фiнансовiй звiтностi станом на 31.12.2025 року в сумi   

864 759.8 тис. грн. ( станом на 31 грудня 2024 року -  731 781,6 тис. грн. ) та поточних забезпечень з 

вiдновлення порушених земель станом на 31.12.2025 року в сумi 0,00 тис. грн. ( станом на 31 грудня 

2024 року - 88 667,3 тис. грн.), а також вiдповiдний вплив таких коригувань на власний капiтал та 

чистий фiнансовий результат. 

 

6. Станом на 31 грудня 2025 року Компанiя знецiнила дебiторську заборгованiсть на загальну суму 39 

207,4 тис. грн. В облiковiй полiтицi Компанiї передбачено використання спрощеного пiдходу знецiнення 

дебiторської заборгованостi з використанням матрицi оцiночних резервiв. У 2025 роцi в своїх 

розрахунках компанiя змiнила вищевказаний пiдхiд та розраховувала резерви на знецiнення шляхом 

дисконтування зi ставкою 14,5%. На нашу думку застосування ставок дисконтування є недоречним. 

Дисконтування повинно застосовуватися для визнання теперiшньої вартостi довгострокової 

дебiторської або кредиторської заборгованостi  та не має жодного вiдношення до розрахунку 

знецiнення дебiторської заборгованостi. 

Таким чином, порядок нарахування резервiв знецiнення дебiторської заборгованостi у 2025 роцi не 

вiдповiдає нормам п. 5.5 МСФЗ 9 "Фiнансовi iнструменти" та облiковiй полiтицi Компанiї. 

Ми не змогли  оцiнити потенцiйний вплив вiдхилень, якi можуть виникнути вiд перерахунку резерву 

знецiнення на фiнансову звiтнiсть Компанiї станом на 31 грудня 2025 року, тому що управлiнський 

персонал не надав нам розрахунок коефiцiєнтiв знецiнення дебiторської заборгованостi розрахованих 

для кожної окремої групи з застосуванням матрицi знецiнення як то передбачено облiковою полiтикою 

Компанiї. 



Окрiм того, за результатами аудиту фiнансової звiтностi Компанiї за 2024 рiк у Звiтi незалежного 

аудитора вiд 15 травня 2025 року нами була висловлена думка iз застереженням стосовно то що порядок 

нарахування резервiв знецiнення дебiторської заборгованостi у 2024 роцi не вiдповiдає нормам 5.5 

МСФЗ 9 "Фiнансовi iнструменти". 

У зв'язку з цим ми не можемо визначити, чи iснує потреба в будь-яких коригуваннях вартостi 

дебiторської заборгованостi за товари, роботи, послуги, яка вiдображена у фiнансовiй звiтностi у сумi 

798 108 тис. грн. на 01 сiчня 2025 року, та у сумi 795 973 тис. грн. станом на 31.12.2025 року, а також 

вiдповiдний вплив таких коригувань на власний капiтал та чистий фiнансовий результат за 2025 рiк. 

 

Ми провели аудит вiдповiдно до Мiжнародних стандартiв контролю якостi, аудиту, огляду, iншого 

надання впевненостi та супутнiх послуг, якi оприлюдненi українською мовою на офiцiйному веб-сайтi 

Мiнiстерства фiнансiв України (надалi - МСА). Нашу вiдповiдальнiсть згiдно з цими стандартами 

викладено в роздiлi "Вiдповiдальнiсть аудитора за аудит фiнансової звiтностi". Ми є незалежними по 

вiдношенню до Компанiї згiдно з Кодексом етики професiйних бухгалтерiв Ради з мiжнародних 

стандартiв етики для бухгалтерiв (далi - Кодекс РМСЕБ) та етичними вимогами, що застосовуються в 

Українi до нашого аудиту фiнансової звiтностi, а також виконали iншi обов'язки з етики вiдповiдно до 

цих вимог та Кодексу РМСЕБ. 

Ми вважаємо, що отриманi нами аудиторськi докази є достатнiми i прийнятними для використання їх як 

основи для нашої думки iз застереженням. 

 

5 КЛЮЧОВI ПИТАННЯ АУДИТУ 

Ключовi питання аудиту - це питання, що на наше професiйне судження, були значущими пiд час 

нашого аудиту фiнансової звiтностi за поточний перiод. Цi питання розглядались в контекстi нашого 

аудиту та при формуваннi думки щодо фiнансової звiтностi, при цьому ми не висловлюємо окремої 

думки щодо цих питань. 

Додатково до питань, що розкритi у роздiлi "Основа для думки iз застереженням" ми визначили, що 

зазначене нижче питання є ключовим питанням аудиту, яке слiд вiдобразити у нашому звiтi.   

 

Ключове питання аудиту Аудиторськi процедури, якi були виконанi стосовно ключового питання 

Повнота i своєчаснiсть визнання доходiв вiд основної  дiяльностi. 

- Дохiд вiд реалiзацiї готової продукцiї є одним з ключових елементiв фiнансової звiтностi. 

Питання визнання виручки за МСФЗ 15 "Дохiд вiд договорiв з клiєнтами", що були використанi 

управлiнським персоналом Компанiї для облiку виручки  у 2025 роцi, зокрема iдентифiкацiя контракту, 

виявлення зобов'язань щодо виконання, визначення цiни операцiї, передбачає застосування значних 

оцiнок та суджень.     

При цьому виникають ризики можливостi манiпулювання при визнаннi доходу, визнання доходу  у 

неповному обсязi та не у вiдповiдному перiодi. Основою нашого пiдходу задля зниження ризику 

суттєвих викривлень при визнаннi доходiв Компанiї було: 

- оцiнка наявної у Компанiї системи внутрiшнього контролю, заходiв, запроваджених з метою 

своєчасного виявлення, достовiрної оцiнки та забезпечення повноти та достатностi вiдображення в 

облiку нарахованих доходiв, у тому числi в результатi використання  IТ-системи; 

- здiйснення вибiрки та отримання пiдтвердження вiд контрагентiв Компанiї  щодо  залишкiв 

дебiторської заборгованостi на звiтну дату; 

- iнспектування правильностi бухгалтерського облiку продажу (кореспонденцiї рахункiв, облiкових 

регiстрiв) та вiдображення в фiнансової звiтностi Компанiї; 

-  тестування операцiй по визнанню доходу i перевiрка, що вони були визнанi у належному перiодi; 

- виконання аналiтичних процедур щодо визнання доходiв, а також порiвняння результатiв поточної 

дiяльностi з показниками за минулий перiод; 

- аналiз розкриття iнформацiї у фiнансовiй звiтностi Компанiї в Примiтцi "Аналiз доходiв та витрат" 

(XB8002007 [800200]) 
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7 IНША IНФОРМАЦIЯ 

Наша думка про фiнансову звiтнiсть не поширюється на iншу iнформацiю, i ми не будемо надавати 



впевненiсть будь-якiй формi щодо даної iнформацiї 

Iнша iнформацiя включає звiт з управлiння, звiт з корпоративного управлiння та рiчну iнформацiю 

емiтента цiнних паперiв. 

У зв'язку з проведенням нами аудиту фiнансової звiтностi наш обов'язок полягає в ознайомленнi з 

iншою iнформацiєю i розглядi при цьому питання, чи є суттєвi невiдповiдностi мiж iншою iнфор-мацiєю 

та фiнансовою звiтнiстю або нашими знаннями, отриманими в ходi аудиту, i чи не мiстить iнша 

iнформацiя iнших можливих iстотних спотворень на пiдставi норм МСА 720. 

Якщо на основi проведеної нами роботи стосовно iншої iнформацiї, отриманої до дати звiту аудитора, 

ми доходимо висновку, що iснує суттєве викривлення цiєї iншої iнформацiї, ми зобов'язанi повiдомити 

про цей факт. 

Крiм можливого впливу питань, зазначених в роздiлi "Основа для думки iз застереженням", ми не 

виявили фактiв суттєвого викривлення iншої iнформацiї, якi потрiбно було б включити до звiту. 

 

Рiчна iнформацiя емiтента цiнних паперiв за 2025 рiк 

Компанiя планує пiдготувати та оприлюднити рiчну iнформацiю емiтента цiнних паперiв за 2025 рiк 

пiсля дати складання цього звiту незалежного аудитора. Пiсля отримання та ознайомлення з рiчною 

iнформацiєю емiтента цiнних паперiв, якщо ми дiйдемо висновку, що в ньому iснує суттє-ве 

викривлення, ми повiдомимо про це питання додатково тих осiб, кого надiлено найвищими 

повноваженнями. 

 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЬ УПРАВЛIНСЬКОГО ПЕРСОНАЛУ ТА ТИХ, КОГО НАДIЛЕНО 

НАЙВИЩИМИ ПОВНОВАЖЕННЯМИ, ЗА ФIНАНСОВУ ЗВIТНIСТЬ 

Управлiнський персонал несе вiдповiдальнiсть за складання i достовiрне подання фiнансової звiтностi 

вiдповiдно до Мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi та за таку систему внутрiшнього контролю, 

яку управлiнський персонал визначає потрiбною для того, щоб забезпечити складання фiнансової 

звiтностi, що не мiстить суттєвих викривлень внаслiдок шахрайства або помилки. 

При складаннi фiнансової звiтностi управлiнський персонал несе вiдповiдальнiсть за оцiнку здатностi 

Компанiї продовжувати свою дiяльнiсть на безперервнiй основi, розкриваючи, де це застосовано, 

питання, що стосуються безперервностi дiяльностi, та використовуючи припущення про безперервнiсть 

дiяльностi як основи для бухгалтерського облiку. 

Наглядова рада та Загальнi збори акцiонерiв АТ "ПОКРОВСЬКИЙ ГЗК" несуть вiдповiдальнiсть за 

нагляд за процесом фiнансового звiтування Компанiї. 

 

8 ВIДПОВIДАЛЬНIСТЬ АУДИТОРА ЗА АУДИТ ФIНАНСОВОЇ ЗВIТНОСТI 

Нашими цiлями є отримання обгрунтованої впевненостi, що фiнансова звiтнiсть у цiлому не мiстить 

суттєвого викривлення внаслiдок шахрайства або помилки, та випуск звiту аудитора, що мiстить нашу 

думку. Обгрунтована впевненiсть є високим рiвнем впевненостi, проте не гарантує, що аудит, 

проведений вiдповiдно до МСА, завжди виявить суттєве викривлення, якщо воно iснує. Викривлення 

можуть бути результатом шахрайства або помилки; вони вважаються суттєвими, якщо окремо або в 

сукупностi, як обгрунтовано очiкується, вони можуть впливати на економiчнi рiшення користувачiв, що 

приймаються на основi цiєї фiнансової звiтностi. 

Виконуючи аудит вiдповiдно до вимог МСА, ми використовуємо професiйне судження та професiйний 

скептицизм протягом усього завдання з аудиту. Крiм того: 

o iдентифiкуємо та оцiнюємо ризики суттєвого викривлення фiнансової звiтностi внаслiдок 

шахрайства чи помилки, розробляємо й виконуємо аудиторськi процедури у вiдповiдь на цi ризики, а 

також отримуємо аудиторськi докази, що є достатнiми та прийнятними для використання їх як основи 

для нашої думки; 

o отримуємо розумiння заходiв внутрiшнього контролю, що стосуються аудиту, для розробки 

аудиторських процедур, якi вiдповiдали обставинам, а не для висловлення думки щодо ефективностi 

системи внутрiшнього контролю; 

o оцiнюємо прийнятнiсть застосованих облiкових полiтик та обгрунтованiсть облiкових оцiнок i 

вiдповiдних розкриттiв iнформацiї, зроблених управлiнським персоналом; 

o доходимо висновку щодо прийнятностi використання управлiнським персоналом припущення 



про безперервнiсть дiяльностi як основи для бухгалтерського облiку та, на основi отриманих 

аудиторських доказiв, робимо висновок, чи iснує суттєва невизначенiсть щодо подiй або умов, якi 

поставили б пiд значний сумнiв можливiсть компанiї продовжити безперервну дiяльнiсть; 

o оцiнюємо загальне подання, структуру та змiст фiнансової звiтностi включно з розкриттями 

iнформацiї, а також те, чи показує фiнансова звiтнiсть операцiї та подiї, що покладенi в основу її 

складання, так, щоб досягти достовiрного вiдображення. 

Ми повiдомляємо тим, кого надiлено найвищими повноваженнями, iнформацiю про запланований обсяг 

i час проведення аудиту та суттєвi аудиторськi результати, включаючи будь-якi суттєвi недолiки заходiв 

внутрiшнього контролю, виявленi нами пiд час аудиту. 

Ми також надаємо тим, кого надiлено найвищими повноваженнями, твердження, що ми виконали 

вiдповiднi етичнi вимоги щодо незалежностi, та повiдомляємо їм про всi стосунки й iншi питання, якi б 

могли б обгрунтовано вважатись такими, що впливають на нашу незалежнiсть, а також, де це 

застосовно, щодо вiдповiдних застережних заходiв. 

З перелiку всiх питань, iнформацiя щодо яких надавалась тим, кого надiлено найвищими 

повноваженнями, ми визначили тi, що були найбiльш значущими пiд час аудиту фiнансової звiтностi 

поточного перiоду, тобто тi, якi є ключовими питаннями аудиту. Ми описуємо цi питання в нашому звiтi 

аудитора крiм випадкiв, якщо законодавчим чи регуляторним актом заборонено публiчне розкриття 

такого питання, або коли за вкрай виняткових обставин ми визначаємо, що таке питання не слiд 

висвiтлювати в нашому звiтi, оскiльки негативнi наслiдки такого висвiтлення можуть очiкувано 

переважити його кориснiсть для iнтересiв громадськостi. 

 

II. ЗВIТ ЩОДО ВИМОГ IНШИХ ЗАКОНОДАВЧИХ ТА НОРМАТИВНИХ АКТIВ 

 

УЗГОДЖЕНIСТЬ ЗВIТУ ПРО УПРАВЛIННЯ З ФIНАНСОВОЮ ЗВIТНIСТЮ 

Звiт про управлiння, що надається станом на 31.12.2025р. вiдповiдно до Закону України вiд 16.07.1999 

року № 996-XIV  "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi"( зi змiнами та 

доповненнями) та Наказу Мiнiстерства фiнансiв України вiд 7 грудня 2018 року № 982 "Про 

за-твердження Методичних рекомендацiй зi складання звiту про управлiння" за винятком можли-вого 

впливу питань, описаних в роздiлi " Основа для думки зi застереженням" узгоджений з фi-нансовою 

звiтнiстю за звiтний перiод. 

 

ЩОДО ЗВIТУ ПРО КОРПОРАТИВНЕ УПРАВЛIННЯ 

Ми перевiрили достовiрнiсть iнформацiї, яка мiститься в Звiтi про корпоративне управлiння вiдповiдно 

до пiдпунктiв 1-5 пункту 43 "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також 

особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами", затвердженого рiшенням НКЦПФР 

№608 вiд 06.06.2023р., тобто пунктiв 1 - 4 частини третьої статтi 127 Закону України "Про ринки 

капiталу та органiзованi товарнi ринки". 

На нашу думку Звiт про корпоративне управлiння мiстить iнформацiю, вiдповiдно до пiдпунктiв 6-11 

пункту 43 "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi 

надають забезпечення за такими цiнними паперами", затвердженого рiшенням НКЦПФР №608 вiд 

06.06.2023р., тобто пунктiв 5 - 9 частини третьої статтi 127 Закону України "Про ринки капiталу та 

органiзованi товарнi ринки". 

 

ПРИЗНАЧЕННЯ АУДИТОРА ТА ЗАГАЛЬНА ТРИВАЛIСТЬ ВИКОНАННЯ АУДИТОРСЬКОГО 

ЗАВДАННЯ 

Ми були призначенi для надання послуг з обов'язкового аудиту фiнансової звiтностi АТ 

"ПОКРОВСЬКИЙ ГЗК" вiдповiдно до протоколу заочного голосування (опитування) наглядової ради 

АТ "ПОКРОВСЬКИЙ ГЗК" (Протокол вiд 05.03.2026р). 

Загальна тривалiсть виконання аудиторського завдання без перерв з урахуванням продовження 

повноважень, якi мали мiсце, та повторних призначень складає чотири роки. 

 

АУДИТОРСЬКI ОЦIНКИ  

 



Опис та оцiнка найбiльш значущих ризикiв суттєвого викривлення iнформацiї у фiнансової звiтностi, що 

перевiряється, у тому числi внаслiдок шахрайства 

Пiд час виконання процедур оцiнки ризикiв i пов'язаної з ними дiяльностi для отримання розумiння АТ 

"ПОКРОВСЬКИЙ ГЗК" та його середовища, включаючи його внутрiшнiй контроль, як цього вимагає 

МСА 315 "Iдентифiкацiя та оцiнювання ризикiв суттєвого викривлення", ми виконали процедури, 

необхiднi для отримання iнформацiї, яка використовувалася пiд час iдентифiкацiї ризикiв суттєвого 

викривлення фiнансової звiтностi, що перевiряється, у тому числi внаслiдок шахрайства у вiдповiдностi 

до МСА 240 "Вiдповiдальнiсть аудитора, що стосується шахрайства, при аудитi фiнансової звiтностi". 

Ми отримали розумiння зовнiшнiх чинникiв дiяльностi Компанiї, структуру його власностi та 

управлiння, структуру та спосiб фiнансування, облiкову полiтику, цiлi та стратегiї i пов'язанi з ними 

бiзнес-ризики, фiнансовi ризики, їх монiторинг та заходи  щодо зменшення ризикiв. 

Пiд час планування аудиту ми визначили, що завдання з аудиту фiнансової звiтностi Компанiї 

супроводжується аудиторськими оцiнками ризику суттєвого викривлення iнформацiї у фiнансовiй 

звiтностi, найбiльш значущими  якого є: 

- ризик здатностi Компанiї продовжувати свою дiяльнiсть на безперервнiй основi; 

- ризик операцiї з пов'язаними сторонами, зокрема ризик отримання чи реалiзацiї товарiв, робiт, 

послуг за цiнами, що вiдрiзняються вiд звичайних цiн; ризик не розкриття або не повного розкриття 

iнформацiї щодо пов'язаних осiб, операцiй з ними та залишки заборгованостi щодо цього; 

- ризик не застосування справедливої вартостi до оцiнки активiв та зобов'язань, зокрема, 

вiдповiднiсть облiкової полiтики вимогам МСФЗ (МСБО) щодо оцiнки по справедливiй вартостi як 

фiнансових, так i нефiнансових активiв i зобов'язань.; вибiр метода оцiнки по справедливiй вартостi 

(ринковий, витратний, дохiдний), застосування, наскiльки це можливо, вiдкритих ринкових даних. 

Вiднесення оцiнки справедливої вартостi до рiзних рiвнiв iєрархiї справедливої вартостi залежно вiд 

вхiдних даних, що використовуються в рамках вiдповiдних методiв оцiнки, та змiни пiдходiв до оцiнки, 

змiн мiж рiвнями iєрархiї справедливої вартостi Ризик не повного розкриття iнформацiї для активiв та 

зобов'язань, що оцiнюються за справедливою вартiстю на перiодичнiй або неперiодичнiй основi. 

- ризик суттєвого викривлення iнформацiї у фiнансовiй звiтностi внаслiдок шахрайства, зокрема, 

оцiнювання ймовiрностi виникнення бiзнес-ризикiв, доречних для цiлей фiнансового звiтування, аналiз 

бiзнес-середовища Компанiї, а також засоби та методи контролю; 

-  ризики, пов'язанi зi змiнами або збоями в IТ-середовищi суб'єкта господарювання або потоком 

IТ-персоналу, або не внесенням суб'єктом господарювання необхiдних оновлень в IТ-середовище або 

несвоєчасне їх внесення. 

За нашими аудиторськими оцiнками бiзнес-ризик полягав у: 

-  фiнансових ризиках, у тому числi ризику лiквiдностi, притаманних дiяльностi Компанiї;  

- операцiйних ризиках; 

-  ризиках, пов'язаних з економiчною невизначенiстю, результат якої залежить вiд подiй, що не є 

пiд безпосереднiм контролем Компанiї. 

 

Чiтке посилання на вiдповiдну статтю або iнше розкриття iнформацiї у фiнансовiй звiтностi для кожного 

опису та оцiнки найбiльш значущих ризикiв у звiтностi, що перевiряється 

 В Примiтках до рiчної фiнансової звiтностi Компанiя розкрила наступну iнформацiю: 

- iнформацiя щодо здатностi Компанiї продовжувати свою дiяльнiсть на безперервнiй основi викладена 

у роздiлах у роздiлах "Загальна iнформацiя про фiнансову звiтнiсть до фiнансової звiтностi"  [110000] 

та "Примiтки Подiї пiсля звiтного перiоду"   [815000] ; 

 - iнформацiя щодо операцiй з пов'язаними сторонами розкрита в Примiтки "Пов'язана сторона" 

[818000]; 

- iнформацiя щодо використання справедливої вартостi розкрита у примiтцi X8110007 [811000] 

Облiкова полiтика, змiни в облiкових оцiнках та помилки-- iнформацiя щодо бiзнес-ризикiв Компанiї 

розглянута через управлiння фiнансовими ризиками та управлiння капiталом, яка розкрита у Звiтi про 

управлiння.    

 

Опис заходiв, вжитих аудитором для врегулювання таких ризикiв   

Нами були здiйсненi запити управлiнському персоналу Компанiї, службi внутрiшньої безпеки, 



працiвникам, залученим до процесу складання фiнансової звiтностi, ревiзiйнiй комiсiї щодо  наявностi у 

нього iнформацiї про будь-якi знання про фактичнi випадки шахрайства, якi мали мiсце, пiдозрюване 

шахрайство, яке має вплив на Компанiю при складаннi фiнансової звiтностi. Проведенi аналiтичнi 

процедури, процедури по сутi. Здiйснена iнвентаризацiя активiв Компанiї. Проведенi перевiрки щодо 

обраних сальдо рахункiв, рахункiв визнання доходу, проаналiзованi бухгалтерськi проводки. Здiйснено 

збiр iнформацiї з зовнiшнiх джерел щодо пов'язаних сторiн Компанiї, проведенi аналiтичнi процедури на 

предмет повного розкриття iнформацiї щодо операцiй з пов'язаними сторонами, використання 

пов'язаних сторiн невiдповiдним чином. Окрiм того, ми: 

         - пiдвищили рiвень професiйного скептицизму;   

- дослiджували чи були наявнi iстотнi i/чи незвичнi операцiї, що вiдбулися близько перед 

закiнченням року та на початку наступного року;  

- оцiнили прийнятнiсть застосованих облiкових полiтик та обгрунтованостi облiкових оцiнок i 

вiдповiдних розкриттiв iнформацiї у фiнансовiй звiтностi, зроблених управлiнським персоналом; 

- здiйснили оцiнку загального подання, структури та змiсту фiнансової звiтностi включно з 

розкриттями iнформацiї, а також того, чи показує фiнансова звiтнiсть операцiї та подiї, що покладенi в 

основу її складання, так, щоб досягти достовiрного їх вiдображення; 

- проаналiзували висновок щодо прийнятностi використання управлiнським персоналом Компанiї 

припущення про безперервнiсть дiяльностi як основи для бухгалтерського облiку на основi отриманих 

аудиторських доказiв. 

Всi неврегульованi iдентифiкованi ризики суттєвого викривлення iнформацiї у фiнансовiй звiтностi, 

включаючи повноту та достатнiсть вiдповiдних розкриттiв, вiдображенi у роздiлi "Основа для думки iз 

застереженням". 

 

ПОЯСНЕННЯ ЩОДО ТОГО, ЯКОЮ МIРОЮ ВВАЖАЛОСЬ МОЖЛИВИМ ВИЯВИТИ ПОРУШЕННЯ, 

ВКЛЮЧАЮЧИ ШАХРАЙСТВО, ПIД ЧАС ОБОВ'ЯЗКОВОГО АУДИТУ   

Згiдно з МСА 315 "Iдентифiкацiя та оцiнювання ризикiв суттєвого викривлення", ми виконали 

процедури необхiднi для отримання iнформацiї, яка використовувалася пiд час iдентифiкацiї ризикiв 

суттєвого викривлення фiнансової звiтностi, що перевiряється, у тому числi внаслiдок шахрайства, у 

вiдповiдностi до МСА 240 "Вiдповiдальнiсть аудитора, що стосується шахрайства, при аудитi 

фiнансової звiтностi". 

З метою отримання достатнiх та прийнятних аудиторських доказiв, нами були виконанi аудиторськi 

процедури, що включали: 

- поданi запити до управлiнського персоналу Компанiї, службi внутрiшньої безпеки, працiвникам, 

залученим до процесу складання фiнансової звiтностi, ревiзiйнiй комiсiї якi на нашу думку, можуть мати 

iнформацiю, яка, ймовiрно, може допомогти при iдентифiкацiї ризикiв суттєвого викривлення 

фiнансової звiтностi, в тому числi внаслiдок шахрайства або помилки. 

- виконанi аналiтичнi процедури, в тому числi по сутi, з використанням деталiзованих даних, 

iнвентаризацiї, спостереження та iншi. 

- проаналiзували iнформацiю про те, чи iснує суттєва невизначенiсть щодо подiй або умов, якi 

поставили б пiд значний сумнiв можливiсть Компанiї продовжити безперервну дiяльнiсть; 

- отримали розумiння зовнiшнiх чинникiв дiяльностi Компанiї, структуру її власностi та корпоративного 

управлiння, структуру та спосiб фiнансування, облiкову полiтику, цiлi та стратегiї i пов'язанi з ними 

бiзнес-ризики, оцiнки та огляди фiнансових результатiв. 

Вiдповiдно до МСА 450 "Оцiнка викривлень, iдентифiкованих пiд час аудиту" нами було розглянуто 

питання щодо вибору та застосування облiкової полiтики та облiкових оцiнок щодо визначення їх 

впливу на звiтнiсть в цiлому. Нами оцiнено їх вплив на звiтнiсть, що перевiрялася. Нами також були 

проведенi аналiтичнi процедури щодо аналiзу показникiв лiквiдностi та платоспроможностi. 

Масштаби нашої перевiрки не були обмеженi будь-яким способом та нам надали доступ до всiєї 

необхiдної iнформацiї. 

Ми не iдентифiкували фактiв шахрайства та не отримали доказiв обставин, якi можуть свiдчити про 

можливiсть того, що звiтнiсть АТ "ПОКРОВСЬКИЙ ГЗК" мiстить суттєве викривлення внаслiдок 

шахрайства. 

 



ПIДТВЕРДЖЕННЯ ТОГО, ЩО ДУМКА АУДИТОРА, НАВЕДЕНА В АУДИТОРСЬКОМУ ЗВIТI, 

УЗГОДЖУЄТЬСЯ З ДОДАТКОВИМ ЗВIТОМ ДЛЯ АУДИТОРСЬКОГО КОМIТЕТУ   

Ми пiдтверджуємо, що думка аудитора, наведена в аудиторському звiтi, узгоджується з додатковим 

звiтом для аудиторського комiтету. 

 

ТВЕРДЖЕННЯ ЩОДО НЕНАДАННЯ НЕАУДИТОРСЬКИХ ПОСЛУГ ТА ПРО НЕЗАЛЕЖНIСТЬ 

ТОВ "СТАНДАРТ-АУДИТ" здiйснює свою дiяльнiсть у вiдповiдностi до вимог Закону "Про аудит 

фiнансової звiтностi та аудиторську дiяльнiсть", з дотриманням iнших нормативно-правових актiв з 

питань аудиту та професiйних стандартiв аудиту. Полiтика та процедури запровадженi ТОВ 

"СТАНДАРТ- АУДИТ" унеможливлюють надання послуг, заборонених статтею 6 цього Закону. Нами 

не надавались Компанiї неаудиторськi послуги, визначенi статтею 6 Закону України "Про аудит 

фiнансової звiтностi та аудиторську дiяльнiсть".  

Ми пiдтверджуємо, що ТОВ "СТАНДАРТ-АУДИТ" є незалежним вiд Компанiї пiд час проведення 

аудиту. 

Ми пiдтверджуємо, що ключовий партнер з аудиту ТОВ "СТАНДАРТ- АУДИТ" є незалежним вiд 

Компанiї та здатний висловити об'єктивну думку про те, чи складена фiнансова звiтнiсть у всiх суттєвих 

аспектах вiдповiдно до застосовної концептуальної основи фiнансової звiтностi. 

 

IНФОРМАЦIЯ ПРО IНШI НАДАНI ПОСЛУГИ, КРIМ ПОСЛУГ З ОБОВ'ЯЗКОВОГО АУДИТУ. 

Ми не надавали АТ "ПОКРОВСЬКИЙ ГЗК" та контрольованим ним суб'єктам господарювання жодних 

iнших послуг, крiм послуг з обов'язкового аудиту фiнансової звiтностi. 

 

ПОЯСНЕННЯ ЩОДО ОБСЯГУ АУДИТУ ТА ВЛАСТИВИХ ДЛЯ АУДИТУ ОБМЕЖЕНЬ   

Обсяг аудиту визначено нами таким чином, щоб ми могли виконати роботу в достатньому обсязi для 

висловлення нашої думки щодо фiнансової звiтностi Компанiї, процесiв облiку та засобiв контролю, якi 

використовуються Компанiєю, а також з урахуванням специфiки галузi, в якiй Компанiя здiйснює свою 

дiяльнiсть. 

При визначеннi нашої загальної стратегiї аудиту ми враховували значущiсть статей окремої фiнансової 

звiтностi, нашу оцiнку ризикiв по кожнiй статтi та загальне покриття операцiй Компанiї нашими 

процедурами, а також ризики, пов'язанi з менш суттєвими статтями, якi не були включенi до загального 

обсягу нашого аудиту. 

Ми визначили, який вид роботи по кожнiй статтi повиннi виконати, щоб мати змогу зробити висновок, 

чи отриманi достатнi та прийнятнi аудиторськi докази для обгрунтування нашої думки щодо окремої 

фiнансової звiтностi Компанiї в цiлому. 

Аудит не гарантує виявлення всiх суттєвих викривлень через такi фактори, як використання суджень, 

тестувань, обмеження, властивi внутрiшньому контролю, а також через те, що бiльшiсть доказiв, 

доступних аудитору, є скорiш переконливими, нiж остаточними. 

Властивi обмеження аудиту створюють невiд'ємний ризик того, що деякi суттєвi викривлення 

фiнансових звiтiв не будуть виявленi, навiть при належному плануваннi i здiйсненнi аудиту вiдповiдно 

до МСА. 

 

9 ОСНОВНI ВIДОМОСТI ПРО СУБ'ЄКТА АУДИТОРСЬКОЇ ДIЯЛЬНОСТI ТА ДОГОВIР 

Аудит проведено Товариством з обмеженою вiдповiдальнiстю "СТАНДАРТ-АУДИТ". 

ТОВ "СТАНДАРТ- АУДИТ" включене до Реєстру аудиторiв та суб'єктiв аудиторської дiяльностi у 

роздiл суб'єкти аудиторської дiяльностi, якi мають право проводити обов'язковий аудит фiнансової 

звiтностi пiдприємств, що становлять суспiльний iнтерес пiд №1259. 

 

№ з/п  Найменування iнформацiї Данi для заповнення 

1 2 3 

1 Iдентифiкацiйний код юридичної особи суб'єкта аудиторської дiяльностi 23980886 

2 Вебсайт суб'єкта аудиторської дiяльностi  http://www.standart-audit.com/ 

 

3 Дата та номер договору на проведення аудиту / огляду та / або виконання завдання з надання 



обгрунтованої впевненостi № У 122/06 вiд 09.03.2026 року 

4 Дата початку та дата закiнчення проведення аудиту / огляду та / або виконання завдання з 

надання обгрунтованої впевненостi 09.03.2026 р./28.04.2026 р. 

5 Обов'язковий аудит фiнансової звiтностi 

(зазначити так / нi) Так 

6 Завдання з надання обгрунтованої впевненостi (зазначити так / нi) Нi 

Ключовим партнером завдання з аудиту, результатом якого є цей звiт незалежного аудитора, є:   

Боткачик С.I., яку включено до Реєстру аудиторiв та суб'єктiв аудиторської дiяльностi пiд № 100618. 

 

 

Ключовий партнер з аудиту                                                                 

Боткачик С.I. 

 

 

Мiсце складання:  01054, м. Київ, вул. Ярославiв Вал, буд. 6, оф. 8. 

Дата складання: 29 квiтня 2026 року. 

 

 

 

4. Твердження щодо річної інформації 

Рiчна фiнансова звiтнiсть, складена вiдповiдно до стандартiв бухгалтерського облiку, що вимагаються 

згiдно iз Законом про бухгалтерський облiк, мiстить достовiрну та об'єктивну iнформацiю про стан 

активiв, пасивiв, фiнансовий стан, прибутки та збитки емiтента i юридичних осiб, якi перебувають пiд 

контролем емiтента, у рамках консолiдованої фiнансової звiтностi, а також про те, що звiт керiвництва 

мiстить достовiрну та об'єктивну iнформацiю про розвиток i здiйснення господарської дiяльностi, i стан 

емiтента, у рамках консолiдованої звiтностi разом з описом основних ризикiв та невизначеностей, з 

якими вони стикаються у процесi господарської дiяльностi. 

 

6. Звіт про платежі на користь держави 

Звiт за 2024 рiк буде опублiкований  01.09.2025 року на веб сайтi Товариства: pokrovgzk.com.ua  

 

IV. Нефінансова інформація 

1. Звіт керівництва (звіт про управління) 

1. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від голови ради особи 

Шановнi акцiонери та стейкхолдери! 

У своїй дiяльностi протягом звiтного року Наглядова рада керувалася чинним законодавством, 

нормативно-правовими актами Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку, Статутом 

Товариства, Положенням "Про Наглядову раду" Товариства та iншими внутрiшнiми документами 

Товариства, дiя яких поширюється на Наглядову раду. 

Повномасштабна вiйна безумовно вплинула на роботу всiєї дiяльностi Товариства. Перед Товариством 

постали серйознi виклики, обумовленi вiйною та необхiднiстю забезпечити оперативну та необхiдну 

дiяльнiсть Товариства в екстремальних умовах, якi потребували оперативного прийняття вiдповiдних 

рiшень. Наглядова рада в межах своїх повноважень протягом 2025 року здiйснювала свою дiяльнiсть в 

непростих умовах з метою забезпечення стабiльної та ефективної роботи Товариства спiвпрацюючи з 

Правлiнням Товариства та забезпечивши оперативний розгляд та вирiшення всiх нагальних питань, що 

входять до компетенцiї Наглядової ради, захист прав акцiонерiв. 

У звiтному роцi звернення до Наглядової ради з пропозицiями або скаргами на роботу Товариства, 

Правлiння чи самої Наглядової ради не надходили. Наглядова рада не втручалась в поточну дiяльнiсть 

Правлiння, як виконавчого органу Товариства та здiйснювала свої повноваження виключно в межах, 

визначених чинним законодавством. 

З  повагою, 

Голова Наглядової ради 

 



 

2. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від керівника особи 

Шановнi акцiонери та стейкхолдери! 

 Обранi члени Правлiння вiдповiдають критерiям професiйної належностi та вiдповiдностi 

займаним посадам. Професiйний досвiд та склад Правлiння є достатнiм для прийняття вiдповiдних 

управлiнських рiшень. 

 Компетентнiсть та ефективнiсть Голови Правлiння та членiв Правлiння - директорiв, 

вiдповiдальних за напрямки роботи забезпечила виконання задач Товариства у 2025 роцi, що зумовленi 

продовженням вiйни, низьким попитом на товарну продукцiю пiдприємства та його простоєм, 

постiйним зростанням цiни на електроенергiю та вантажнi перевезення. 

 Воєнний стан в державi, наближенiсть до мiсця обстрiлiв виробничих потужностей Товариства та 

наших споживачiв негативно вплинули на результати господарської дiяльностi. 

 Пошук iнших напрямкiв реалiзацiї в минулому роцi значних результатiв не дав. Проблема 

пов'язана з якiсними властивостями нашої продукцiї порiвняно з iншими свiтовими виробниками 

марганецьвмiсткої продукцiї, ставить нашу продукцiї в досить складне конкурентне становище. При 

цьому вдалося укласти 2 зовнiшньоекономiчнi контракти на реалiзацiю марганцевого концентрату, якi 

знаходяться в процесi їх виконання. 

Однiєю з основних витратних статей бюджету Комбiнату залишається стаття "Податки до державного 

бюджету", особливо плата за землю. Багато працювали з органами мiсцевого самоврядування, органами 

влади, проте в 2025 роцi не вдалося зменшити розмiр ставок орендної плати за землю. При цьому 

повернуто земель 327 га, в т.ч  пiсля проведення рекультивацiї, вiдпрацювання кар'єрами 233,7га. 

 Дiяльнiсть Товариства в 2026 роцi розглядається виходячи з безперервної дiяльностi 

пiдприємства, проте ситуацiя ускладнюється продовженням воєнного стану в Українi, зменшенням 

виробництва у наших основних споживачiв, пiдвищенням вартостi електроенергiї та вантажоперевезень, 

ускладненням логiстики, мобiлiзацiйних процесiв. 

Перспективи розвитку Товариства в 2026 роцi слiд розглядати у взаємозв'язку iз загальною ситуацiєю в 

Українi та свiтi. 

 Правлiння робить все можливе для стабiлiзацiї фiнансового стану Товариства, i буде 

продовжувати працювати для досягнення цiєї мети. 

  

З повагою Голова Правлiння                                                              Сергiй ШУВАЄВ 

 

 

3. Інформація про розвиток та вірогідні перспективи подальшого розвитку особи 

Основнi завдання Товариства на 2026 рiк: 

1 - пошук альтернативних напрямкiв збуту залишкiв готової продукцiї, в т.ч. на експорт; 

2 - при наявностi реальних контрактiв на реалiзацiю забезпечити виробництво концентрату; 

3 - продовжити та збiльшити реалiзацiю програм з додаткових доходiв - металобрухт, оренда, послуги, 

реалiзацiя ТМЦ та ОЗ; 

4 - продовжити оптимiзацiю кiлькостi працiвникiв з урахуванням необхiдностi забезпечення охорони 

майна Товариства; 

5 - ввести в експлуатацiю всi черги СЕС; водогiн для забезпечення водою ЧЗФ 

6 - провести заходи зi зменшення дебiторської заборгованостi та розстрочення наявної кредиторської 

заборгованостi з її поступовим погашенням. В тому числi за рахунок прийняття Плану превентивної 

реструктуризацiї. 

 

Товариство створено з метою здiйснення пiдприємницької дiяльностi для одержання прибутку в 

iнтересах акцiонерiв Товариства. Основною метою дiяльностi Товариства є одержання прибутку на 

вкладений капiтал для задоволення на основi отриманого прибутку соцiально-економiчних iнтересiв 

акцiонерiв Товариства i членiв трудового колективу Товариства, що не являються акцiонерами. 

Корпоративна практика регулює вiдносини мiж учасниками (акцiонерами) та управлiння Товариством, 

забезпечуючи вiдповiднiсть законодавству, внутрiшнiм нормативно-правовим документам. 

Основнi напрямки корпоративної практики: 



    o Структурування бiзнесу: Розробка статутiв, корпоративних договорiв. 

    o Супровiд угод купiвлi-продажу бiзнесу, комплексний юридичний аудит. 

    o Регулювання взаємовiдносин мiж акцiонерами, менеджментом, проведення загальних зборiв. 

    o Змiна структури власностi, превентивна реструктуризацiя. 

    o Захист прав власникiв у корпоративних конфлiктах - за звiтний перiод вiдсутнi. 

Корпоративна практика спрямована на захист активiв, iнвестицiй та забезпечення ефективного 

управлiння Товариством. 

 

 

4. Інформація про укладення деривативних контрактів або вчинення правочинів щодо деривативних 

цінних паперів емітентом (крім укладених / вчинених особою, яка провадить клірингову діяльність 

центрального контрагента, у межах провадження нею клірингової діяльності центрального контрагента), 

якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового стану і доходів або витрат 

Iнформацiя про укладання деривативiв або вчинення правочинiв щодо похiдних цiнних паперiв 

протягом звiтного перiоду не надається, тому що Товариство не здiйснювало таких операцiй. 

 

 

1) Завдання та політика особи щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політика щодо 

страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються операції 

хеджування 

Iнформацiя про завдання та полiтику емiтента щодо управлiння фiнансовими ризиками, у тому числi 

полiтику щодо страхування кожного основного виду прогнозованої операцiї, для якої використовуються 

операцiї хеджування, не надається, тому що Товариство не укладало деривативiв та не вчиняло 

правочинiв щодо похiдних цiнних паперiв, якi впливають на оцiнку активiв, зобовязань, фiнансового 

стану i доходiв або витрат Товариства. 

 

 

2) Схильність особи до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або ризику грошових 

потоків 

Iнформацiя про схильнiсть емiтента до цiнових ризикiв, кредитного ризику , ризику лiквiдностi та/або 

ризику грошових потокiв, не надається, тому що Товариство не укладало деривативiв та не вчиняло 

правочинiв щодо похiдних цiнних паперiв, якi впливають на оцiнку активiв, зобовязань, фiнансового 

стану i доходiв або витрат Товариства. 

 

 

 

1) звіт про корпоративне управління 

Частина 1. Інформація про кодекс корпоративного управління, яким керується особа, та/або 

практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені законодавством 

вимоги 

 

Інформація про кодекс корпоративного управління, яким керується особа 

 Прийнято рішення про застосування іншого кодексу 

Назва органу управління, яким 

прийнято рішення про затвердження 

застосування іншого кодексу 

 До 30 липня 2024 року Товариство в своїй дiяльностi 

застосовувало власний кодекс корпоративного 

управлiння затверджений Рiшенням Загальних зборiв 

акцiонерiв (Протокол № 1/2021 вiд 21 травня 2021 

року). Кодекс корпоративного управлiння Товариства 

скасований Рiшенням ЗЗА (Протокол №1/2024 вiiд 30 

липня 2024 року). 

Дата прийняття рішення щодо 

затвердження застосування іншого 

кодексу 

21.05.2021 



URL-адреса з текстом кодексу http://pokrovgzk.com 

 

Інформація про практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені 

законодавством вимоги 

 

Відповідніс

ть практики 

(Так/Ні) 

Опис наявної практики/обґрунтування 

відхилення 

1. Цілі особи 

В статуті та/або внутрішніх 

документах особи визначена мета 

щодо створення довгострокової 

сталої цінності в інтересах особи та 

її стейкхолдерів 

так У статутi Товариства визначено, що 

основною метою дiяльностi Товариства є 

одержання прибутку на вкладений 

капiтал для задоволення на основi 

отриманого прибутку 

соцiально-економiчних iнтересiв 

акцiонерiв Товариства i членiв трудового 

колективу Товариства, що не являються 

акцiонерами 

2. Акціонери та стейкхолдери 

Права акціонерів так Права акцiонерiв визначенi статутом 

товариства, а саме: 

Кожною простою акцiєю Товариства її 

власнику - акцiонеру надається однакова 

сукупнiсть прав, включаючи права на:  

участь в управлiннi Товариством;  

отримання дивiдендiв;  

отримання у разi лiквiдацiї Товариства 

частини його майна або вартостi частини 

майна Товариства;  

отримання iнформацiї про господарську 

дiяльнiсть Товариства.  

Одна проста акцiя Товариства надає 

акцiонеру один голос для вирiшення 

кожного питання на Загальних зборах, 

крiм випадкiв проведення кумулятивного 

голосування. 

Акцiонери можуть мати iншi права, 

передбаченi законодавством України та 

Статутом Товариства. 

 

Права міноритарних акціонерів так Товариство забезпечує рiвне ставлення 

до всiх акцiонерiв - власникiв акцiй: п.3.3 

передбачає, що кожною простою акцiєю 

Товариства її власнику - акцiонеру 

надається однакова сукупнiсть прав, 

включаючи права на: 

    · участь в управлiннi Товариством; 

    · отримання дивiдендiв; 

    · отримання у разi лiквiдацiї 

Товариства частини його майна або 

вартостi частини майна Товариства; 

    · отримання iнформацiї про 

господарську дiяльнiсть Товариства. 



Одна проста акцiя Товариства надає 

акцiонеру один голос для вирiшення 

кожного питання на Загальних зборах, 

крiм випадкiв проведення кумулятивного 

голосування. 

 

 

1) загальні збори акціонерів 

Особи, які мають право брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість отримувати додаткову 

інформацію достатню, щоб 

сформувати поінформовану думку 

щодо всіх питань, які 

розглядатимуться під час загальних 

зборів не менше, ніж за 30 днів до 

дати їх проведення 

так Повiдомлення про проведення Загальних 

зборiв Товариства та проект порядку 

денного надсилається кожному 

акцiонеру, зазначеному в перелiку 

акцiонерiв, складеному в порядку, 

встановленому законодавством про 

депозитарну систему України, на дату, 

визначену Наглядовою радою, а в разi 

скликання позачергових Загальних 

зборiв на вимогу акцiонерiв у випадках, 

передбачених п. 9.1.49 Статуту 

Товариства, - акцiонерами, якi цього 

вимагають. Встановлена дата не може 

передувати дню прийняття рiшення про 

проведення Загальних зборiв i не може 

бути встановленою ранiше, нiж за 60 

днiв до дати проведення Загальних 

зборiв.  

Повiдомлення про проведення Загальних 

зборiв та проект порядку денного 

надсилається акцiонерам персонально 

особою, яка скликає Загальнi збори, у 

спосiб, передбачений Наглядовою радою 

Товариства, у строк не пiзнiше нiж за 30 

днiв до дати їх проведення. 

Повiдомлення розсилає особа, яка 

скликає Загальнi збори, або особа, яка 

веде облiк прав власностi на акцiї 

Товариства у разi скликання Загальних 

зборiв акцiонерами.  

Товариство, не пiзнiше нiж за 30 днiв до 

дати проведення Загальних зборiв 

розмiщує повiдомлення про проведення 

Загальних зборiв у загальнодоступнiй 

iнформацiйнiй базi даних Нацiональної 

комiсiї з цiнних паперiв та фондового 

ринку про ринок цiнних паперiв або 

через особу, яка провадить дiяльнiсть з 

оприлюднення регульованої iнформацiї 

вiд iменi учасникiв фондового ринку. 

Біографічні дані про кандидатів до 

складу органів управління, у тому 

числі про освіту та професійний 

досвід, розкриваються одночасно із 

повідомленням про проведення 

так Бiографiчнi данi про кандидатiв до 

складу органiв управлiння 

розкриваються при затвердженнi змiсту 

бюлетеня для голосування по 

кандидатам до органiв управлiння 



загальних зборів Товариства. 

Особи, які мають право брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість голосувати, а також 

отримувати матеріали, пов'язані із 

загальними зборами, дистанційно 

(за допомогою засобів електронного 

зв'язку тощо) 

так Кожний акцiонер має право отримати, а 

Товариство зобов'язане на його запит 

надати безоплатно копiю всiх або 

частини документiв з перелiку 

документiв, з якими акцiонери можуть 

ознайомитися пiд час пiдготовки до 

загальних зборiв. У разi якщо акцiонер 

погодився на використання товариством 

електронної пошти для передачi 

iнформацiї та зазначив у своєму запитi на 

ознайомлення з документами адресу 

електронної пошти, копiї вiдповiдних 

документiв надсилаються на зазначену 

адресу електронної пошти акцiонера. У 

такому разi акцiонерне товариство або 

акцiонери, якi скликають загальнi збори, 

надсилають зазначенi документи в 

електроннiй формi вiдповiдно до вимог, 

встановлених законодавством про 

електронний документообiг. 

Керівник, фінансовий директор, 

більшість членів ради (більшість 

невиконавчих директорів ради 

директорів) і зовнішній аудитор 

беруть участь у річних загальних 

зборах 

ні Застосування зазначеної практикти 

корпоративного управлiння не 

передбачено вимогами чинного 

законодавства України та внутрiшнiми 

документами Товариства. 

Особи, які мають можливість брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість ставити усні запитання 

стосовно питань порядку денного і 

отримувати відповіді на них 

так Акцiонери, якi беруть участь у Загальних 

зборах акцiонерiв мають можливiсть 

ставити уснi запитання стосовно питань 

порядку денного i отримувати вiдповiдi 

на них. 

Детальний регламент проведення 

загальних зборів визначено 

статутом та/або внутрішніми 

документами 

ні Застосування зазначеної практики 

корпоративного управлiння не 

передбачено вимогами чинного 

законодавства України та внутрiшнiми 

документами Товариства. 

 

Протокол та рішення загальних 

зборів (включаючи кількість 

голосів, поданих "за" та "проти" 

кожного рішення), а також відповіді 

на ключові запитання, що були 

порушені під час загальних зборів, 

розкриваються протягом 5 робочих 

днів з дати проведення загальних 

зборів 

ні Застосування зазначеної практикти 

корпоративного управлiння не 

передбачено вимогами чинного 

законодавства України та внутрiшнiми 

документами Товариства. 

 

Адреса вебсайту особи забезпечує 

надання всієї інформації, яка 

необхідна акціонерам для сприяння 

їх участі у загальних зборах та 

інформування про рішення, 

так Адреса вебсайту особи забезпечує 

надання всiєї iнформацiї, яка необхiдна 

акцiонерам для сприяння їх участi у 

загальних зборах, та iнформування про 

рiшення, ухваленi пiд час загальних 



ухвалені під час загальних зборів зборiв. 

2) взаємодія з акціонерами 

Радою затверджено та розкрито 

політику взаємодії з акціонерами, 

яка визначає параметри 

взаємовідносин між особою та її 

акціонерами 

ні Застосування зазначеної практикти 

корпоративного управлiння не 

передбачено вимогами чинного 

законодавства України та внутрiшнiми 

документами Товариства. 

Створено відділ (функцію) з питань 

взаємодії з 

інвесторами/акціонерами, який 

відповідає на запити інвесторів та 

сприяє участі акціонерів в 

управлінні особою, а також 

забезпечує можливість для 

міноритарних акціонерів донести 

свої погляди до уваги ради 

ні Застосування зазначеної практикти 

корпоративного управлiння не 

передбачено вимогами чинного 

законодавства України та внутрiшнiми 

документами Товариства. 

3) поглинання 

Радою визначено принципи, як вона 

діятиме у разі пропозиції щодо 

поглинання, зокрема: 

а) не вчиняти дії щодо протидії 

поглинанню без відповідного 

рішення загальних зборів; 

б) надавати акціонерам 

збалансований аналіз недоліків і 

переваг будь-якої пропозиції щодо 

поглинання; 

в) загальні збори приймають 

остаточне рішення про схвалення 

або відхилення пропозицій щодо 

поглинання 

ні Застосування зазначеної практикти 

корпоративного управлiння не 

передбачено вимогами чинного 

законодавства України та внутрiшнiми 

документами Товариства. 

4) інші стейкхолдери  

Радою затверджено та розкрито 

політику взаємодії зі 

стейкхолдерами, яка визначає 

параметри взаємовідносин між 

особою та її стейкхолдерами 

ні Взаємодiя зi стейкхолдерами 

вiдбувається вiдповiдно до вимог 

законодавства та нормативних 

документiв НКЦПФР. 

 

Особою визначено перелік своїх 

стейкхолдерів, зокрема і тих, з 

якими необхідно налагодити 

безпосередню взаємодію 

ні Перелiк стейкхолдерiв не визначався. 

Налагодження взаємодiї у вирiшеннi 

будь-яких питань з 

фiнансово-господарської дiяльностi 

Товариства здiйснюється Правлiнням 

Товариства. 

Особа розкриває звіт щодо аспектів 

взаємодії зі стейкхолдерами 

ні Товариство не розкриває звiт щодо 

аспектiв взаємодiї зi стейкхолдерами. 

3. Наглядова рада 

Члени наглядової ради не входять 

до складу наглядових рад у більш 

ніж 3 інших юридичних особах 

ні Товариство не розкриває звiт щодо 

аспектiв взаємодiї зi стейкхолдерами. 

Особа веде облік відвідування 

засідань наглядової ради та її 

комітетів 

ні Облiк вiдвiдувань засiдань НР не 

ведеться. У Товариствi зберiгаються 

Протоколи рiшень НР, листування 



Правлiння з НР. 

Статут особи та/або її внутрішні 

документи визначають і пояснюють 

обов'язок членів наглядової ради 

сумлінно виконувати свої функції і 

дотримуватися принципу лояльності 

стосовно особи 

так Статут Товариства та Положення "Про 

НР" визначають i пояснюють обов'язок 

членiв НР, його голови. 

Наглядовій раді та її членам 

забезпечена можливість доступу до 

будь-якої інформації, яка необхідна 

їй для ефективного виконання 

обов'язків 

так Права та обов'язки голови та членiв НР 

передбаченi Статутом емiтента (р.9.2), 

Положенням про НР, чинним 

законодавством України 

Наглядова рада регулярно оцінює 

результати діяльності особи та 

виконавчого органу відповідно до 

цілей особи 

так Права та обов'язки Голови та членiв 

Правлiння передбаченi Статутом 

емiтента, Положенням про Наглядову 

раду емiтента та нормами чинного 

законодавства України. 

Наглядова рада у межах своєї 

компетенцiї має такi права: 

    · вимагати та одержувати для 

ознайомлення вiд Правлiння Товариства 

будь-якi документи та iнформацiю, що 

стосуються дiяльностi Товариства та 

Правлiння Товариства, а також дочiрнiх 

пiдприємств Товариства, фiлiй та 

представництв; 

    · вимагати та одержувати для 

ознайомлення вiд Правлiння Товариства 

протоколи Загальних зборiв Товариства 

та документи, що до них додаються; 

    · викликати Голову та членiв 

Правлiння Товариства для звiтiв та 

давати оцiнку їх дiяльностi; 

    · вимагати вiд Правлiння Товариства 

щоквартального надання iнформацiї про 

стан фiнансово-господарської дiяльностi 

Товариства; 

    · кожний член Наглядової ради має 

право брати участь у засiданнях 

Правлiння Товариства з правом 

дорадчого голосу(п.9.2.4. Статуту) 

Статут особи та/або її внутрішні 

документи визначають, що 

наглядова рада не має права 

втручатися у поточне управління 

особою, у тому числі у питання, які 

належать до сфери відповідальності 

виконавчого органу, крім як у 

випадках надзвичайних обставин, 

які визначені належним чином 

так Наглядова рада має право iнiцiювати 

розгляд та приймати рiшення з будь-яких 

питань, щр належать до компетенцiї 

Правлiння емiтента. Рiшення Наглядової 

ради з будь-яких питань дiяльностi 

Емiтента є обов'язковими до виконання 

виконавчим органом Емiтента. 

Розмір і навички членів наглядової 

ради відповідають потребам особи, 

так Розмiр i навички членiв наглядової ради 

вiдповiдають потребам особи, її розмiру 



її розміру та ступеню складності її 

діяльності 

та ступеню складностi її дiяльностi 

Наглядовою радою визначені і 

регулярно переглядаються 

кваліфікаційні вимоги до кандидатів 

у члени наглядової ради 

так Вимоги до членiв Наглядової ради 

передбаченi чинним законодавством 

України, нормативними актами 

НКЦПФР. 

Відбір та призначення членів 

наглядової ради відбувається на 

основі професійних якостей, 

досягнень і відповідності кандидатів 

конкретним критеріям, а також з 

урахуванням необхідності 

періодичного оновлення складу 

так Вiдбiр членiв Наглядової ради 

вiдбувається на пiдставi вимог до членiв 

Наглядової ради, якi встановлюються 

чинним законодавством України, 

нормативними актами НКЦПФР. 

В особі наявна формалізована 

процедура перевірки кандидатів у 

члени наглядової ради, яка зокрема 

включає перевірку добропорядності, 

наявності конфлікту інтересів, 

компетентності, навичок і досвіду 

кандидата 

ні Формалiзована процедура перевiрки 

кандидатiв у члени наглядової ради у 

Товариства вiдсутня. 

Процедура відбору передбачає 

можливість залучення зовнішніх 

радників та/або процес відкритого 

пошуку 

ні Залучення зовнiшнiх радникiв не 

передбачено внутрiшнiми документами 

Товариства. 

Наглядова рада розробляє плани 

наступництва для членів наглядової 

ради та виконавчого органу 

ні Плани наступництва для членiв 

Наглядрвої ради не розроблено. 

Наглядовою радою затверджено 

політику щодо різноманіття складу 

наглядової ради та виконавчого 

органу 

ні Полiтика щодо рiзноманiття складу 

наглядової ради та виконавчого органу 

не розроблялась i не затверджена. 

Представники однієї зі статей 

становлять не менше 40 % від 

складу наглядової ради 

так Представництво в Нагялдовiй радi: 50% - 

чоловiки, 50% - жiнки 

Незалежні члени наглядової ради 

становлять не менше половини від її 

загального складу 

так До складу Наглядової ради входять 4 

незалежнi члени, незалежнi директори 

НР 

Члени наглядової ради проходять 

вступний тренінг після їх обрання, 

який серед іншого покриває: 

а) обов'язки, функції і сфери 

відповідальності членів наглядової 

ради; 

б) незалежність, включаючи 

незалежність мислення; 

в) порядок роботи наглядової ради; 

г) питання відповідальності; 

ґ) питання стратегії особи; 

д) політики особи, включаючи 

питання етики, конфлікту інтересів 

та запобігання корупції; 

е) питання звітності та систем 

ні Члени наглядової ради не проходили 

тренiнг у звiтному перiодi. 



контролю, включаючи внутрішній 

та зовнішній аудит; 

є) роль комітетів наглядової ради 

Наглядова рада розробляє план 

навчання, який визначає, з яких 

питань необхідно пройти додаткове 

навчання її членам 

ні У звiтному перiодi такий план не 

розроблявся 

Голову наглядової ради обрано 

серед незалежних членів 

ні Голову наглядової ради обрано з числа 

членiв наглядової ради. 

Голові наглядової ради забезпечено 

можливість для комунікації з 

акціонерами, у тому числі 

мажоритарними 

так Спосiб комунiкацiї Голови наглядової 

ради з акцiонерами, у тому числi 

мажоритарними, визначається 

самостiйно. 

Функції голови наглядової ради 

визначаються у внутрішніх 

документах особи 

так Функцiї Голови Наглядової ради 

визначаються Статутом, Положенням 

"Про Наглядову раду", Договором. 

Створена посада та призначено 

корпоративного секретаря 

так Рiшенням Наглядової ради Товариства 

02 вересня 2024 року (Протокол 

Наглядової ради вiд 02 верестня 2024 

року) було призначено з 03 вересня 2024 

року посаду Корпоративного секретаря 

Товариства. 

1) комітети наглядової ради 

Наглядовою радою створено 

комітети та затверджені внутрішні 

документи, які регулюють їх 

діяльність 

так Рiшенням Наглядової ради Товариства 

10 жовтня 2024 року (Протокол 

Наглядової ради вiд 10 жовтня 2024 

року) було створено комiтети та 

затвердженно внутрiшнi положення, якi 

регулюють їх дiяльнiсть. 

Комітет з питань аудиту складається 

з незалежних членів наглядової 

ради, які мають знання у сфері 

фінансів, галузевий досвід та досвід 

з питань бухгалтерського обліку, 

аудиту, контролю та управлінням 

ризиками 

так Члени комiтету з питань аудиту 

компетентнi в питаннях, що стосуються 

галузi, в якiй Товариство провадить свою 

дiяльнiсть. Щонайменше один член 

комiтету з питань аудиту компетентний у 

сферi бухгалтерського облiку та/або 

аудиту. 

Члени комітету з питань аудиту не 

входять до складу інших комітетів 

наглядової ради 

ні Члени комiтету з питань аудиту входять 

до складу iнших комiтетiв Наглядової 

ради. 

Комітет з призначень складається з 

незалежних членів наглядової ради, 

які мають знання в галузі 

управління людськими ресурсами і 

навичками пошуку професіоналів до 

складу наглядової ради і 

виконавчого органу 

так Комiтет з питань визначення винагороди 

посадовим особам та з питань 

призначень складається з 3-х осiб, з них 

2 - незалежнi члени НР, якi мають знання 

в галузi управлiння людськими 

ресурсами i навичками пошуку 

професiоналiв до складу наглядової ради 

i виконавчого органу- Правлiння. 

Комітет з питань винагороди 

складається з незалежних членів 

наглядової ради, які мають знання 

щодо практик визначення 

винагороди та заохочення до 

так Комiтет з питань визначення винагороди 

посадовим особам та з питань 

призначень складається з 3-х осiб, з них 

2 - незалежнi члени НР, якi мають знання 

в галузi управлiння людськими 



ефективного виконання обов'язків ресурсами i навичками пошуку 

професiоналiв до складу наглядової ради 

i виконавчого органу- Правлiння. 

Більшість комітету з питань ризиків 

становлять незалежні члени 

ні Комiтет з питань ризикiв не створено. 

4. Виконавчий орган 

Виконавчий орган розробляє 

стратегію особи, яка затверджується 

рішенням Наглядової ради 

так Вiдповiдно до Статуту Товариства, 

Положення "Про Правлiння", норм 

чинного законодавства України. 

Наглядова рада визначає ключові 

показники ефективності 

Виконавчому органу для 

відстеження прогресу у досягненні 

цілей особи 

так  Згiдно Статуту Товариства, до 

виключної компетенцiї Наглядової ради 

належить затвердження стратегiчного 

плану розвитку та показникiв 

результативностi Товариства, рiчного 

фiнансового плану та звiту про його 

виконання, рiчного iнвестицiйного 

плану, iнвестицiйного плану на 

середньострокову перспективу (три - 

п'ять рокiв). 

Виконавчий орган регулярно звітує 

Наглядовій раді про прогрес у 

впровадженні стратегії особи  

так Згiдно Статуту Правлiння Товариства 

повинно щорiчно звiтувати перед 

Наглядовою радою Товариства за 

результатами дiяльностi Правлiння та 

Товариства в цiлому за минулий звiтний 

рiк. У звiтi Правлiння Товариства 

обов'язково зазначається iнформацiя 

щодо надання (у т. ч. розкриття, 

опублiкування, розмiщення тощо) 

Товариством достовiрної iнформацiї про 

його дiяльнiсть, в обсязi, порядку та 

строки встановленi чинним 

законодавством. 

Статутом також визначено, що 

Наглядова рада у межах своєї 

компетенцiї має право викликати Голову 

та членiв Правлiння Товариства для 

звiтiв та давати оцiнку їх дiяльностi, а 

також вимагати вiд Правлiння 

Товариства щоквартального надання 

iнформацiї про стан 

фiнансово-господарської дiяльностi 

Товариства. 

 

Виконавчий орган інформує голову 

Наглядової ради про будь-які значні 

події, які сталися в період між 

засіданнями Наглядової ради 

так Правлiння iнформує Голову Наглядової 

ради про будь-якi значнi подiї, якi 

сталися в перiод мiж засiданнями 

Наглядової ради. 

6. Винагорода 

Винагорода членів ради і 

виконавчого органу визначена на 

підставі та відповідає ринковим 

показникам у галузі для такого виду 

ні Посадовим особам органiв Товариства 

виплачується винагорода тiльки на 

умовах, якi встановлюються 

цивiльно-правовими договорами або 



особи трудовими договорами (контрактами), 

укладеними iз ними.  

Розмір винагороди для виконавчого 

органу пов'язаний з результатами 

діяльності особи 

ні Застосування зазначеної практикти 

корпоративного управлiння не 

передбачено вимогами чинного 

законодавства України та внутрiшнiми 

документами Товариства. 

 

Винагорода членів ради 

(невиконавчих директорів) є 

фіксованою та не залежить від 

досягнення особою фінансових 

показників 

так Винагорода членiв ради (невиконавчих 

директорiв) є фiксованою та не залежить 

вiд досягнення особою фiнансових 

показникiв. 

7. Розкриття інформації і прозорість 

В особі затверджена та 

оприлюднена політика щодо 

розкриття інформації, яка визначає 

інформацію, що її повинна 

розкривати особа 

ні Розкриття iнформацiї особи вiдбувається 

вiдповiдно до вимог чинного 

законодавства України, нормативних 

актiв НКЦПФР. В особи не затверджена 

та не оприлюднена полiтика щодо 

розкриття iнформацiї. 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) здійснює нагляд за 

виконавчим органом (виконавчими 

директорами ради директорів) у 

підготовці фінансових звітів і 

забезпечуєскладання фінансових 

звітів особи відповідно до чинного 

законодавства та міжнародних 

стандартів фінансової звітності 

так Правлiння Товариства  щорiчно звiтує 

перед Наглядовою радою Товариства за 

результатами дiяльностi Правлiння та 

Товариства вцiлому за минулий звiтний 

рiк. У звiтi Правлiння Товариства 

обов'язково зазначається iнформацiя 

щодо розкриття (надання/опублiкування) 

Товариством достовiрної iнформацiї про 

його дiяльнiсть, у повнотi, порядку та 

строки встановленi дiючим 

законодавством.  

Адреса вебсайту особи містить 

окремий розділ, присвячений 

виключно питанням корпоративного 

управління 

так На власному сайтi товариства 

https://pokrovgzk.com.ua 

розмiщено, установчi документи, 

фiнзвiтнiсть, протоколи зборiв, 

регульовану та особливу iнформацiю, 

повiдомлення про проведення зборiв та 

iншу iнформацiю, що стосується 

корпоративного управлiненя 

Товариством. 

8. Система контролю і стандарти етики 

В особі створена система 

внутрішнього контролю, яка 

відповідає моделі концепції "трьох 

ліній захисту" 

так Система внутрiшнього контролю 

визначає внутрiшнi правила та 

процедури контролю, запровадженi 

керiвництвом Товариства для досягнення 

поставленої мети - забезпечення 

ефективного i стабiльного 

функцiонування Товариства, збереження 

та рацiонального використання активiв 

Товариства тощо. Затвержено 

Положення про систему внутрiшнього 

контролю вiдсутнє. Вiдповiдальнi особи 



за внутрiшнiм контролем є Голова та 

члени Правлiння, головний бухгалтер, 

працiвники вiддiлу 

контрольно-ревiзiйного вiддiлу 

бухгалтерського напрямку, служба 

безпеки Товариства. 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) має механізми 

внутрішнього контролю особи, 

маючи змогу залучити 

внутрішнього аудитора та 

зовнішнього аудитора 

так  Залучаються зовнiшнi аудитори для 

внутрiшнього контролю особи. 

Функція комплаєнс та 

ризик-менеджменту підзвітна раді 

(невиконавчим директорам ради 

директорів) 

так Функцiя комплаєнс та 

ризик-менеджменту є в наявностi та 

контролi Правлiння Товариства. 

В особі затверджено політику з 

питань управління ризиками 

ні Застосування зазначеної практикти 

корпоративного управлiння не 

передбачено вимогами чинного 

законодавства України та внутрiшнiми 

документами Товариства. 

В особі затверджено декларацію 

схильності до ризиків 

ні Застосування зазначеної практикти 

корпоративного управлiння не 

передбачено вимогами чинного 

законодавства України та внутрiшнiми 

документами Товариства. 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) розглядає звіт щодо 

управління ризиками 

ні Застосування зазначеної практикти 

корпоративного управлiння не 

передбачено вимогами чинного 

законодавства України та внутрiшнiми 

документами Товариства. 

В особі затверджено та 

оприлюднено кодекс етики 

ні Застосування зазначеної практикти 

корпоративного управлiння не 

передбачено вимогами чинного 

законодавства України та внутрiшнiми 

документами Товариства. 

В особі забезпечено можливість 

анонімно і безпечно повідомляти 

про неправомірну чи неетичну 

поведінку 

ні Процедура анонiмного i безпечного 

повiдомлення про неправомiрну чи 

неетичну поведiнку окремим 

положенням в Товариствi не 

затверджена. При цьому iснують 

можливостi анонiмного та безпечного 

повiдомлення про неправомiрну чи 

неетичну поведiнку посадових осiб 

шляхом "Скриньки для скарг", 

письмових та усних звернень до Голови 

Правлiння, Директора з безпеки та 

режиму. 

В особі затверджено та 

оприлюднено політику щодо 

запобігання корупції 

ні Окремим положенням в Товариствi не 

затверджена полiтика щодо запобiгання 

корупцiї. При цьому iснують можливостi 

анонiмного та безпечного повiдомлення 



про корупцiйнi дiї посадових осiб 

шляхом "Скриньки для скарг", 

письмових та усних звернень до Голови 

Правлiння, Директора з безпеки та 

режиму. 

В особі затверджено та 

оприлюднено політику щодо 

конфлікту інтересів, яка покриває 

такі питання: 

a) конфлікту інтересів, запобігання і 

управління конфліктом інтересів; 

б) правочинів із заінтересованістю; 

в) інсайдерської торгівлі; та 

г) зловживання службовим 

становищем 

ні Застосування зазначеної практикти 

корпоративного управлiння не 

передбачено вимогами чинного 

законодавства України та внутрiшнiми 

документами Товариства. 

9. Оцінка корпоративного управління 

В особі формалізована процедура 

щорічної самооцінки членів ради 

ні В особи не формалiзована процедура 

щорiчної самооцiнки членiв ради. 

За результатами щорічної 

самооцінки членів ради 

розробляється план дій для 

підвищення ефективності роботи 

членів ради та практик 

корпоративного управління 

ні В особи не розробляється план дiй 

щорiчної самооцiнки членiв ради для 

пiдвищення ефективносту роботи членiв 

ради та практики корпоративного 

управлiння. 

Кожні три роки проводиться 

комплексна оцінка системи 

корпоративного управління із 

залученням незалежного 

зовнішнього експерта 

ні В особи не проводиться кожнi 3 роки 

комплексна оцiнка системи 

корпоративного управлiння iз 

залученням незалежного зовнiшнього 

експерта. 

 

Частина 4. Рада 

Персональний склад ради та її комітетів 

Ім'я члена ради, строк 

повноважень у звітному 

періоді 

РНОКПП УНЗР 

Голова/ 

заступни

к голови 

ради 

 Голова / член комітету 

ради 

Назва 

комітету 

- 1 

Назва 

комітету 

- 2 

Назва 

комітету - 

3 

ПОСТОЛОВСЬКИЙ 

Володимир 

Володимирович(з 05.08.2024 

- член Наглядової ради, з 

13.08.2024 - Голова 

Наглядової ради) 

  X    

ГОЛОВКО Владислав 

Олександрович(з 05.08.2024 - 

член Наглядової ради) 

      

СИДОРЕНКО Ульяна 

Вiкторiвна(з 05.08.2024 - 

член Наглядової ради, з 

11.10.2024 - член, голова 

комiтету) 

   X V  

ШТЕПА Катерина 

Вiкторiвна(з 05.08.2024 - 

член Наглядової ради) 

      



КУПРIНА Наталiя Петрiвна 

(з 05.08.2024 - член 

Наглядової ради, з 

11.10.2024 - член комiтету) 

   V V  

ЮРЧЕНКОIгор Петрович(з 

05.08.2024 - член Наглядової 

ради) 

      

ДОРОШ Ганна Анатолiївна(з 

05.08.2024 - член Наглядової 

ради, з 11.10.2024 - член, 

голова комiтету) 

   V X  

ТРИПОЛЬСЬКИЙ Георгiй 

Олегович(з 05.08.2024 - член 

Наглядової ради) 

      

 

Інформація про проведені засідання ради та загальний опис прийнятих рішень 

Кількість 

засідань ради у 

звітному періоді: 

19 

з них очних: 0 

з них заочних: 19 
Опис ключових 

рішень ради: 

Упродовж звiтного перiоду було проведено 19 засiдань НР, прийнято 40 рiшень з 

рiзних питань: 

- Про обрання оцiнювача майна Товариства та затвердження умов договору, 

- Про безоплатну передачу основних засобiв . 

- Про припинення повноважень члена Правлiння Товариства, Про обрання Голови 

та членiв Правлiння Товариства. 

- Про затвердження органiзацiйної структури Товариства. 

- Про узгодження умов договору на надання аудиторських послуг та обрання 

особи, уповноваженої на пiдписання такого договору з суб'єктом аудиторської 

дiяльностi. 

- Про розгляд листа вiд Правлiння Товариства № 101-96 вiд 25.03.2025 (ризики 

неплатоспроможностi). 

- Про прийняття рiшень щодо будiвництва об'єктiв: Будiвництво сонячних 

електростанцiй. 

- Про затвердження положення "ПРО ВНУТРIШНЬОГО АУДИТОРА". 

- Про затвердження умов та принципiв провадження звичайної господарської 

дiяльностi. 

- Про схвалення Договорiв на реалiзацiю марганцевої продукцiї. 

-  Про розгляд листа Правлiння щодо вiдмови Товариства вiд права користування 

земельною дiлянкою, яка тривалий час не використовується у господарськiй 

дiяльностi Товариства . 

- Про попереднє схвалення рiчного звiту Товариства (рiчної iнформацiї емiтента 

цiнних паперiв) за 2024 рiк. 

 

Інформація про проведені засідання комітетів ради та загальний опис прийнятих рішень 

 Назва комітету - 1 Назва комітету - 2 Назва комітету - 3 

Кількість 

засідань 

комітету ради у 

звітному періоді: 

12 13  

з них очних: 0   

з них заочних: 12 13  

Опис ключових 

рішень комітету 

Комiтет з питань 

аудиту перед 

Комiтет з питань 

визначення 

 



ради: розглядом питань на 

засiданнях НР 

попередньо розглядав 

и надавав 

рекомендацiї 

Наглядовiй радi щодо 

наступних питань: 

- щодо обрання 

оцiнювача майна 

Товариства та 

затвердження умов 

договору, що 

укладається з ним, 

встановлення розмiру 

оплати його послуг - 3 

рiшення, 

- узгодження умов 

договору на надання 

аудиторських послуг, 

- розгляд листа 

Правлiння щодо 

ризикiв 

неплатоспроможностi, 

- розгляд проекту 

Положення про 

внутрiшнього 

аудитора, 

- розгляд Звiту 

Правлiння, попереднє 

схвалення рiчного 

звiту за 2024 рiк, 

- затвердження умов 

та принципiв 

звичайної 

господарської 

дiяльностi, 

- про вiдмову вiд 

користування 

земельними  

дiлянками, 

- про обрання члена 

Правлiння-головного 

бухгалтера. 

винагороди посадовим 

особам та з питань 

призначень перед 

розглядом питань на 

засiданнях НР 

попередньо розглядав 

и надавав 

рекомендацiї 

Наглядовiй радi щодо 

наступних питань: 

- про припинення 

повноважень члена 

Правлiння та обрання 

члена Правлiння - 2 

рiшення, 

- затвердження умов 

Контрактiв, 

встановлення розмiру 

винагороди Головi та 

членам Правлiння - 3 

рiшення, 

- розгляд Звiту 

Правлiння, 

- розгляд 

органiзацiйної 

структури - 3 рiшення. 

Оцінка 

незалежності 

суб'єктів 

аудиторської 

діяльності, які 

надають послуги 

з обов'язкового 

аудиту 

   

Комiтет Наглядової ради з питань аудиту 

Комiтет Наглядової ради з питань визначення винагороди посадовим особам та з питань призначень 



 

Звіт ради 

Наглядова рада АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "ПОКРОВСЬКИЙ ГIРНИЧО-ЗБАГАЧУВАЛЬНИЙ 

КОМБIНАТ" (далi - Товариство) є колегiальним органом Товариства, що протягом 2025 року 

здiйснював захист прав акцiонерiв Товариства i в межах компетенцiї, визначеної Статутом та Законом 

України "Про акцiонернi товариства", здiйснював управлiння Товариством, контролював та регулював 

дiяльнiсть Правлiння Товариства. 

Згiдно Статуту Товариства, затвердженого Загальними зборами акцiонерiв, що вiдбулися 30 липня 2024 

року (протокол № 1/2024, складений 05.08.2024), Наглядова рада складається з 8 (восьми) членiв, 4 

(чотири) з яких є незалежними членами Наглядової ради (далi - незалежнi директори).  

 

З 05 серпня 2024 року Наглядова рада дiяла у наступному складi: 

 

ПОСТОЛОВСЬКИЙ Володимир Володимирович  

Член Наглядової ради - представник акцiонера CLEMENTE ENTERPRISES LIMITED (КЛЕМЕНТЕ 

ЕНТЕРПРАЙЗЕС ЛIМIТЕД). 

Обрано 05.08.2024, згiдно рiшенням Загальних зборiв акцiонерiв, що вiдбулися 30.07.2024 (протокол № 

1/2024 складений 05.08.2024). 

Головою Наглядової ради обрано 13.08.2024, згiдно рiшенням Наглядової ради (протокол вiд 

13.08.2024). 

 

ГОЛОВКО Владислав Олександрович  

Член Наглядової ради - представник акцiонера EXSEED INVESTMENTS LIMITED (ЕКСIД 

IНВЕСТМЕНТС ЛIМIТЕД). 

Обрано 05.08.2024, згiдно рiшенням Загальних зборiв акцiонерiв, що вiдбулися 30.07.2024 (протокол № 

1/2024 складений 05.08.2024). 

 

СИДОРЕНКО Ульяна Вiкторiвна 

Член Наглядової ради - незалежний директор. 

Обрано 05.08.2024, згiдно рiшенням Загальних зборiв акцiонерiв, що вiдбулися 30.07.2024 (протокол № 

1/2024 складений 05.08.2024). 

Голова Комiтету Наглядової ради з питань аудиту. 

Обрано 11.10.2024, згiдно рiшенням Наглядової ради (протокол вiд 10.10.2024). 

Член Комiтету Наглядової ради з питань визначення винагороди посадовим особам та з питань 

призначень. 

Обрано 11.10.2024, згiдно рiшенням Наглядової ради (протокол вiд 10.10.2024). 

 

ШТЕПА Катерина Вiкторiвна 

Член Наглядової ради - незалежний директор. 

Обрано 05.08.2024, згiдно рiшенням Загальних зборiв акцiонерiв, що вiдбулися 30.07.2024 (протокол № 

1/2024 складений 05.08.2024). 

  

КУПРIНА Наталiя Петрiвна  

Член Наглядової ради - представник акцiонера ALEXTON HOLDINGS LIMITED (АЛЕКСТОН 

ХОЛДIНГЗ ЛIМIТЕД). 

Обрано 05.08.2024, згiдно рiшенням Загальних зборiв акцiонерiв, що вiдбулися 30.07.2024 (протокол № 

1/2024 складений 05.08.2024). 

Член Комiтету Наглядової ради з питань аудиту. 

Обрано 11.10.2024, згiдно рiшенням Наглядової ради (протокол вiд 10.10.2024). 

Член Комiтету Наглядової ради з питань визначення винагороди посадовим особам та з питань 

призначень. 

Обрано 11.10.2024, згiдно рiшенням Наглядової ради (протокол вiд 10.10.2024). 

 



ЮРЧЕНКО Iгор Петрович  

Член Наглядової ради - представник акцiонера PROFETIS ENTERPRISES LIMITED (ПРОФЕТIС 

ЕНТЕРПРАЙЗЕС ЛIМIТЕД). 

Обрано 05.08.2024, згiдно рiшенням Загальних зборiв акцiонерiв, що вiдбулися 30.07.2024 (протокол № 

1/2024 складений 05.08.2024). 

  

ДОРОШ Ганна Анатолiївна  

Член Наглядової ради - незалежний директор. 

Обрано 05.08.2024, згiдно рiшенням Загальних зборiв акцiонерiв, що вiдбулися 30.07.2024 (протокол № 

1/2024 складений 05.08.2024). 

Секретар Наглядової ради. 

Обрано 13.08.2024, згiдно рiшенням Наглядової ради (протокол вiд 13.08.2024). 

Член Комiтету Наглядової ради з питань аудиту. 

Обрано 11.10.2024, згiдно рiшенням Наглядової ради (протокол вiд 10.10.2024). 

Голова Комiтету Наглядової ради з питань визначення винагороди посадовим особам та з питань 

призначень. 

Обрано 11.10.2024, згiдно рiшенням Наглядової ради (протокол вiд 10.10.2024). 

 

ТРИПОЛЬСЬКИЙ Георгiй Олегович  

Член Наглядової ради - незалежний директор. 

Обрано 05.08.2024, згiдно рiшенням Загальних зборiв акцiонерiв, що вiдбулися 30.07.2024 (протокол № 

1/2024 складений 05.08.2024). 

  

У своїй дiяльностi протягом звiтного року Наглядова рада керувалася чинним законодавством, 

нормативно-правовими актами Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку, Статутом 

Товариства, Положенням "Про Наглядову раду" Товариства та iншими внутрiшнiми документами 

Товариства, дiя яких поширюється на Наглядову раду. 

 

З урахуванням вiйськової агресiї росiйської федерацiї проти України та у зв'язку iз введенням воєнного 

стану в Українi, протягом 2025 року засiдання Наглядової ради проходили по мiрi виникнення 

необхiдностi, згiдно чинного законодавства, Статуту Товариства та Положення "Про Наглядову раду" 

Товариства. Зокрема розглядалися наступнi питання:  

 щодо обрання оцiнювача майна Товариства та затвердження умов Додаткової угоди до договору, 

що укладатиметься з ним, встановлення розмiру оплати його послуг; 

 щодо безоплатної передачi основного; 

 щодо припинення повноважень члена Правлiння Товариства (Бугайцова НВ); 

 щодо затвердження органiзацiйної структури Товариства; 

 щодо обрання Голови та членiв Правлiння Товариства; 

 щодо затвердження умов контрактiв, що укладатимуться з Головою та членами Правлiння 

Товариства; встановлення розмiру їхньої винагороди; визначення особи, яка пiдписуватиме контракти 

вiд iменi Товариства з Головою та членами Правлiння Товариства; 

 щодо узгодження умов договору на надання аудиторських послуг та обрання особи, 

уповноваженої на пiдписання такого договору з суб'єктом аудиторської дiяльностi; 

 щодо списання основних засобiв Товариства; 

 щодо прийняття рiшень щодо будiвництва об'єктiв: Будiвництво сонячної електростанцiї - 3 на 

територiї АТ "ПОКРОВСЬКИЙ ГЗК" та Будiвництво сонячної електростанцiї - 4 на територiї АТ 

"ПОКРОВСЬКИЙ ГЗК"; 

 щодо вiдчуження (продаж) основного фонду Товариства; 

 щодо затвердження положення "ПРО ВНУТРIШНЬОГО АУДИТОРА"; 

 щодо затвердження умов та принципiв провадження звичайної господарської дiяльностi; 

 щодо схвалення Договорiв на реалiзацiю марганцевої продукцiї; 

 щодо надання Правлiнню Товариства попередньої згоди на укладення Договорiв на реалiзацiю 

марганцевої продукцiї; 



 щодо укладення мiж Товариством та АКЦIОНЕРНИМ ТОВАРИСТВОМ "НIКОПОЛЬСЬКИЙ 

ЗАВОД ФЕРОСПЛАВIВ" договорiв поставки феросплавiв; 

 щодо обрання члена Правлiння Товариства (Матковська IА); 

 щодо розгляду листа Правлiння щодо вiдмови Товариства вiд права користування земельною 

дiлянкою, яка тривалий час не використовується у господарськiй дiяльностi Товариства (93 га). 

 щодо попереднього схвалення рiчного звiту Товариства (рiчної iнформацiї емiтента цiнних 

паперiв) за 2024 рiк. 

 

Всi прийнятi рiшення Наглядової ради були належним чином вiдображенi у протоколах засiдань 

Наглядової ради. 

 

У складi Наглядової ради дiють наступнi комiтети: 

  Комiтет Наглядової ради з питань аудиту; 

  Комiтет Наглядової ради з питань визначення винагороди посадовим особам та з питань 

призначень. 

До прийняття рiшення Наглядовою радою вiдповiднi питання попередньо розглядалися та 

погоджувалися профiльним комiтетом Наглядової ради у межах їх повноважень. 

Повномасштабна вiйна мала значний вплив на дiяльнiсть Товариства в цiлому. Товариство зiткнулося з 

iстотними викликами, зумовленими воєнним станом та необхiднiстю забезпечення безперервностi 

господарської дiяльностi в умовах пiдвищеної невизначеностi, що потребувало оперативного прийняття 

управлiнських рiшень. Протягом 2025 року Наглядова рада, дiючи в межах своєї компетенцiї, 

здiйснювала дiяльнiсть у складних умовах, спрямовану на забезпечення стабiльного функцiонування 

Товариства. У взаємодiї з Правлiнням забезпечувався оперативний розгляд та вирiшення питань, що 

належать до повноважень Наглядової ради.  

Протягом 2025 року Наглядова рада, дiючи в межах своєї компетенцiї, здiйснювала дiяльнiсть у 

складних умовах, спрямовану на забезпечення стабiльного функцiонування Товариства. У взаємодiї з 

Правлiнням забезпечувався оперативний розгляд та вирiшення питань, що належать до повноважень 

Наглядової ради.  

У звiтному роцi звернення до Наглядової ради з пропозицiями або скаргами на роботу Товариства, 

Правлiння чи самої Наглядової ради не надходили. Наглядова рада не втручалась в поточну дiяльнiсть 

Правлiння, як виконавчого органу Товариства та здiйснювала свої повноваження виключно в межах, 

визначених чинним законодавством, нормативно-правовими актами Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку, Статутом Товариства, Положенням "Про Наглядову раду" Товариства та 

iншими внутрiшнiми документами Товариства. 

 

У 2025 роцi члени Наглядової ради за виконання своїх обов'язкiв отримували винагороду на умовах 

визначених рiшенням Загальних зборiв акцiонерiв, що вiдбулися 30.07.2024 (протокол № 1/2024 

складений 05.08.2024). Детальний опис розмiру та структури винагороди отриманої членами Наглядової 

ради зазначатиметься у Звiтi про винагороду членiв Наглядової ради за 2025 рiк, який буде розмiщено 

на вебсайтi Товариства.   

 

Додаткова iнформацiя про дiяльнiсть Наглядової ради у звiтному роцi вiдображена у Рiчному звiтi 

Товариства за 2025 рiк (рiчнiй iнформацiєю емiтента в розумiннi статтi 126 Закону України "Про ринки 

капiталу та органiзованi товарнi ринки"). 

Пiдсумовуючи зазначене, попри складнi умови роботи пiд час воєнного стану, Наглядова рада дiяла в 

межах своїх повноважень, вiдповiдно до визначених цiлей, завдань i напрямiв дiяльностi. За 

результатами розгляду цього звiту пропонується Загальним зборам акцiонерiв взяти його до вiдома та 

затвердити звiт Наглядової ради Товариства за 2025 рiк без зауважень i додаткових рiшень, а дiяльнiсть 

Наглядової ради у 2025 роцi визнати задовiльною та схвалити. 

 

 

Частина 5. Виконавчий орган 

Персональний склад колегіального виконавчого органу та його комітетів 



Ім'я члена виконавчого 

органу, строк повноважень у 

звітному періоді 

РНОКПП УНЗР 

Голова/ 

заступни

к голови 

виконавч

ого 

органу 

 Голова / член комітету 

виконавчого органу 

Назва 

комітету 

- 1 

Назва 

комітету 

- 2 

Назва 

комітету - 

3 

Шуваєв Сергiй Павлович   X    

Бондарець Вiктор Iванович   Y    

Бочаров Вiталiй 

Олександрович 

      

Коркодола Юрiй Iллiч       

Сорокiна Людмила 

Миколаївна 

      

Котiй Сергiй Григорович       

Травка Володимир Iванович       

Матковська Iрина 

Анатолiївна 

      

 

Інформація про проведені засідання колегіального виконавчого органу та загальний опис 

прийнятих рішень 

1 2 

Кількість 

засідань 

колегіального 

виконавчого 

органу у 

звітному періоді: 

328 

з них очних: 328 

з них заочних: 0 
Опис ключових 

рішень 

колегіального 

виконавчого 

органу: 

Упродовж звiтного перiоду було проведено  328 засiдань, винесено рiшень 485, 

на яких розглядались питання, вiднесенi до компетенцiї Правлiння Товариства 

чинним законодавством України, Статутом Товариства, Положенням "Про 

Правлiння", в тому числi: 

- про надання благодiйної, нецiльової матерiальної допомоги, 

- про вибiр контрагентiв для роботи х АТ (договори поставок, послуг, оренди 

тощо), 

- про затвердження фiнансової звiтностi Товариства, 

- щодо фiнансового стану Товариства, 

- про оплату працi працiвникiв дефiцитних професiй, про змiни в системi оплати 

працi, 

- щодо необхiдностi пiдвищення заробiтної плати, 

- щодо скорочення персоналу, 

- щодо необхiдностi внесення змiн до штатного розкладу, 

- щодо перереєстрацiї нерухомого майна Товариства, 

- встановлення цiн на керамiчнi вироби, 

- щодо доцiльностi утримання сторонньої охорони, 

- про вiдмову вiд користування земельними дiлянками, 

- схвалення регулярної промiжної iнформацiї, 

- проведення виплат УкрФа тощо. 

Всi рiшення приймались для пiдтримки iнтересiв Товариства, у вiдповiдностi до 

вимог законодавства України та статутних документiв Товариства. 

 

Звіт виконавчого органу 

Основними завданнями Правлiння Товариства є: 

1) забезпечення ефективної дiяльностi Товариства у вiдповiдностi з прiоритетними напрямами його 



дiяльностi в умовах воєнного стану; 

2) реалiзацiя цiлей, стратегiї, полiтики та програм Товариства; 

3) забезпечення виконання рiшень загальних зборiв та Наглядової ради Товариства. 

 

 Кiлькiсний склад Правлiння становить 9 осiб. До складу Правлiння входять Голова Правлiння, 

Перший Заступник Голови  Правлiння та члени Правлiння. 

 Згiдно п. 9.3.2. Статуту АТ "ПОКРОВСЬКИЙ ГЗК" Правлiння складається з 9 (дев'яти) членiв (в 

тому числi Голова Правлiння, якi обираються Наглядовою радою Товариства строком на 3 (три) роки. 

  

 У звiтному перiодi до 13 березня 2025 року дiяв наступний склад Правлiння Товариства: 

1. Шуваєв Сергiй Павлович - Голова Правлiння 

2. Бондарець Вiктор Iванович - перший заступник Голови Правлiння 

3. Котiй Сергiй Григорович 

4. Коркодола Юрiй Iллiч 

5. Бочаров Вiталiй Олександрович 

6. Бугайцова Наталiя Валерiвна 

7. Сорокiна Людмила Миколаївна 

8. Травка Володимир Iванович 

 Одна посада члена Правлiння - вакантна. 

 Голова Правлiння Товариства Шуваєв Сергiй Павлович, обраний Загальними Зборами 

Товариства 19 травня 2006 року (протокол позачергових загальних зборiв акцiонерiв вiд 19 травня 2006 

року) та пiдтверджено Рiшенням Наглядової ради вiд 13 березня 2025року. 

 

 На пiдставi рiшення Наглядової ради АТ "ПОКРОВСЬКИЙ ГЗК" вiд 13 березня 2025 року 

(протокол засiдання  вiд 13 березня 2025 року) припинено повноваження члена Правлiння Бугайцової 

Н.В. за власним бажанням. 

 На пiдставi рiшення Наглядової ради АТ "ПОКРОВСЬКИЙ ГЗК" вiд 29 серпня 2025 року 

(протокол засiдання  вiд 29 серпня 2025 року) обрано членом Правлiння Матковську Iрину Анатолiївну. 

 Починаючи з 01 вересня 2025 року та до 31 грудня 2025 року Правлiння Товариства працювало у 

наступному складi: 

1. Шуваєв Сергiй Павлович - Голова Правлiння 

2. Бондарець Вiктор Iванович - Перший заступник Голови Правлiння 

3. Котiй Сергiй Григорович 

4. Коркодола Юрiй Iллiч 

5. Бочаров Вiталiй Олександрович 

6. Матковська Iрина Анатолiївна 

7. Сорокiна Людмила Миколаївна 

8. Травка Володимир Iванович 

 Одна посада вакантна. 

 

 Оцiнка компетентностi та ефективностi керiвника та заступникiв керiвника/голови та членiв 

колегiального виконавчого органу, включаючи iнформацiю про його дiяльнiсть як посадової особи 

iнших юридичних осiб або iншу дiяльнiсть - оплачувану i безоплатну. 

 

 Вiдповiдно до документiв  та iнформацiї, що мiстять вiдомостi про освiту, практичний досвiд, 

особистi досягнення, наявнiсть теоретичних знань,  Голова та члени Правлiння мають достатнiй рiвень 

досвiду та знань, необхiднi для здiйснення ефективного управлiння Товариством, виконання своїх 

професiйних та управлiнських завдань. 

Посад на iнших пiдприємствах не займали. 

 З Головою та членами Правлiння укладенi контракти на виконання посадових обов'язкiв Голови 

та членiв Правлiння. 

 Обранi члени Правлiння вiдповiдають критерiям професiйної належностi та вiдповiдностi 

займаним посадам. Професiйний досвiд та склад Правлiння є достатнiм для прийняття вiдповiдних 



управлiнських рiшень. 

 Сiм членiв Правлiння працюють на данiй посадi бiльше шести рокiв. Компетентнiсть та 

ефективнiсть Голови Правлiння та членiв Правлiння - директорiв, вiдповiдальних за напрямки роботи 

забезпечила виконання задач Товариства у 2025 роцi, що зумовленi продовженням вiйни, низьким 

попитом на товарну продукцiю пiдприємства та його простоєм. 

 

 Оцiнка виконання Правлiнням АТ "Покровський ГЗК" поставлених цiлей Товариства. 

 За пiдсумками 2025 року пiдприємство збережено як цiлiсний майновий комплекс, 

при цьому внаслiдок продовження воєнного стану в Українi зумовило змiни у фiнансово-господарськiй 

дiяльностi. 

 Активи Товариства знизились з 4 543 405 тис.грн. на 01.01.25 до 4 145 391 тис.грн. на 01.01.26 р. 

 Головна причина - простiй, зниження об'ємiв виробництва готової продукцiї, зменшення 

залишкової вартостi основних засобiв. 

 Залишки марганцевого концентрату на 01.01.25 складали 107,4 тис.т, на 01.01.2026 - 75,2 тис.т . 

Тобто, реалiзацiя марганецьвмiсної продукцiї в 2025 р. склала  171,6 тис.т, при тому, що в 2024 роцi 

склала 168,5 тис.т. 

 Зниження обсягiв реалiзацiї (i, вiдповiдно, вiдсутнiсть необхiдностi запускати видобуток та 

збагачення руди) обумовлено зниженням попиту i обсягiв виробництва на основних споживачах 

продукцiї пiдприємства - Нiкопольському та Запорiзькому заводах феросплавiв. 

 Пошук iнших напрямкiв реалiзацiї в 2025 роцi результатiв не дав. Проблема пов'язана по-перше з 

високою вологiстю концентрату, по-друге з високим вмiстом фосфору, що, в порiвняннi з якiсними 

властивостями iнших свiтових виробникiв марганецьвмiсної  продукцiї, ставить нашу продукцiї в 

досить складне конкурентне становище. 

 Проблему можна вирiшити тiльки суттєвим зниженням цiни, проте той рiвень цiн, що склався в 

минулому роцi на свiтових ринках, не дозволяє реалiзувати залишки продукцiї по цiнi хоча б не нижче 

собiвартостi. 

 Реалiзацiя продукцiї на експорт утруднена у зв'язку з логiстичними проблемами, хоча Правлiння 

веде активний пошук контрагентiв-експортерiв. 

 В цих умовах Правлiнням вжитi наступнi заходи 

1. Проведено скорочення персоналу. З урахуванням вiдсутностi прийому на роботу та природного 

звiльнення чисельнiсть знизилась з 2452 особи, в т.ч. 498 мобiлiзованих  працiвникiв на 01.01.25р. до  

1967 працiвникiв, в т.ч. 492 мобiлiзованих на 01.01.26р. 

2. Органiзована лiквiдацiя списаного обладнання. За звiтний рiк було реалiзовано 2447,8 т чорного 

металобрухту на суму 18,9 млн. грн., 58,5 т кольорового на суму 18,6 млн. грн. 

3. Органiзовано надання послуг персоналом та технiкою на iнших пiдприємствах. Дохiд вiд 

виконання послуг склав 8 653,5 тис.грн  (без ПДВ) 

4. Реалiзовано основних засобiв  на загальну суму 2 440,8 тис.грн.(без ПДВ). 

5. Органiзовано роботи по наданню примiщень та обладнання в оренду на суму 6,1 млн.грн.(без 

ПДВ). 

6. 24.08.24 введена в експлуатацiю перша черга СЕС номiнальною потужнiстю 0,9 МВт. В 2025 

роцi вироблено 3534507 кВт  електроенергiї, зекономлено 16,4 млн.грн. 

Продовжується будiвництво та введення в експлуатацiю iнших черг СЕС. 

7. Впроваджено органiзацiйно-технiчнi заходи по споживанню всiх видiв енергоресурсiв та ПММ. 

  Стратегiчними напрямками розвитку Комбiнату у 2025 р. були обранi: 

" Забезпечення вiдвантаження готової продукцiї комбiнату згiдно укладених контрактiв; 

" Виконання робiт та надання стороннiм органiзацiям послуг технiкою та персоналом Товариства, 

якi давали можливiсть отримувати додатковий дохiд для забезпечення поточних витрат комбiнату; 

" Будiвництво сонячних електростанцiй; 

" Зниження витрати електроенергiї та газу; 

" Зниження споживання ПММ; 

" Оптимiзацiя чисельностi персоналу; 

" Забезпечення оплати працi вiдповiдно законодавству; 

" Виконання соцiально важливих заходiв - завершення реконструкцiї та запуск в роботу 



плавального басейну; 

" Забезпечення виконання задач по оборонi країни. 

 Проте, продовження воєнного стану в державi, наближенiсть до мiсця обстрiлiв виробничих 

потужностей негативно вплинули на результати господарської дiяльностi. 

  

 Рiшення Правлiння в 2025 роцi були направленi на досягнення поставлених перед Товариством 

стратегiчних цiлей та Рiшень Загальних зборiв акцiонерiв вiд 21 травня 2021 року та 30 липня 2024 року. 

 Проведено 328 засiдань, винесено рiшень 485, на яких розглядались питання, вiднесенi до 

компетенцiї Правлiння Товариства чинним законодавством України, Статутом Товариства, Положенням 

"Про Правлiння", в тому числi: 

- про надання благодiйної, нецiльової матерiальної допомоги, 

- про вибiр контрагентiв для роботи АТ (договори поставок, виконання робiт та послуг, оренди тощо), 

- про затвердження фiнансової звiтностi Товариства, 

- щодо фiнансового стану Товариства, 

- про оплату працi працiвникiв дефiцитних професiй, про змiни в системi оплати працi, 

- щодо необхiдностi пiдвищення заробiтної плати, 

- щодо скорочення персоналу, 

- щодо необхiдностi внесення змiн до штатного розкладу, 

- щодо перереєстрацiї нерухомого майна Товариства, 

- встановлення цiн на керамiчнi вироби, 

- щодо доцiльностi утримання сторонньої охорони, 

- про вiдмову вiд користування земельними дiлянками, 

- схвалення регулярної промiжної iнформацiї, 

- проведення виплат УкрФа тощо. 

 Всi рiшення приймались для пiдтримки iнтересiв Товариства, у вiдповiдностi до вимог 

законодавства України та статутних документiв Товариства. 

 

За пiдсумками роботи виробничого напрямку у 2025 роцi було виконано наступне. 

 

1. Органiзована цiлодобова охорона  гiрничо-транспортного обладнання роторних комплексiв, 

крокуючих, гусеничних, гiдравлiчних екскаваторiв, збагачувального обладнання а також перевiрки його 

збереження головними спецiалiстами кар'єрiв i фабрик два рази на мiсяць. 

2. Виконано вiдкачування води з забоїв: Пiвнiчного кар'єра - 261,6 тис.м3, Олександрiвського -        

1860,6 тис. м3, Покровської дiлянки Олександрiвського кар?єра - 1523,6 тис.м3., Чк№2 - 3,8 тис.м3 з 

метою не допущення пiдтоплення основного гiрничотранспортного обладнання кар'єрiв, збереження 

забоїв, транспортних берм,  уступiв кар?єрiв. 

3. Забезпечено щомiсячний маркшейдерський контроль за станом  робочих, неробочих бортiв та 

вiдвалiв кар'єрiв, з метою виявлення зсувiв, заколiв, обвалiв i  iнших видiв деформацiй, та запобiгання  

їх прогресуванню в подальшому. 

4. Забезпечено поповнення водою "1-а карта шламосховища ЧЗФ" - 2386,6 тис.м3. 

5. З метою подальшого забезпечення водою шламосховища "1-а карта шламосховища ЧЗФ", закiнчено 

будiвництво водоводу "Олександрiвський кар'єр - "1-а карта шламосховища ЧЗФ", довжиною L = 3,832 

тис.м.   

6. Забезпечено транспортом самоокупна програма по заготiвлi металобрухту з цехiв комбiнату на склад 

№7 служби забезпечення виробництва, з подальшою реалiзацiєю споживачам:   

  -  реалiзацiя:  чорного металобрухту склала - 2447,8 т  на  суму 18,9 млн. грн.,  кольорового -  58,5т 

на суму 18,6 млн. грн. 

7. Наданi послуги транспортом та спецiальною технiкою iншим пiдприємствам у 2025 р.,                   

на суму - 445 501,77 грн. 

8.  Запущено в роботу два крокуючих екскаватора (по наявностi фронту робiт) по видобутку руди, 

виробництво Чкаловського кар'єра №2 склало : розкрив - 490 тис.м3; переекскавацiя - 655,9 тис.м3; 

видобуток руди - 72,67990 тис. т; перевезення руди на склад - 100,6529 тис. т. 

Виробництво ЧЗФ: завалка руди Пiвнiчного кар'єра - 56,84640 тис. т;   Чкаловського кар'єра №2 - 



202,75755 тис. т; Олександрiвського - 80,28585 тис. т;  Запорiзького  - 0,95290 тис. т; разом - 340,84270 

тис. т. 

Випуск концентрату ЧЗФ 127,95873 тис. т., в т.ч.: 1-й гатунок - 67,31778 тис. т; 2-й гатунок - 37,56071 

тис. т; карбонатний - 23,08024 тис. т. 

Залишки марганцевого концентрату на 01.01.2025р. складали 107,4 тис.т, на 01.01.2026р. - 75,2 тис.т . 

Реалiзацiя марганець вмiсної продукцiї в 2025 р. склала 171,6 тис.т, при тому, що в 2024 роцi складала 

168,5 тис.т. 

            Вiдвантаження феросплавної продукцiї у 2025 р.  на експорт  склало 3,3 тис. т. 

 Органiзацiйно-технiчнi заходи по споживанню енергоресурсiв та ПММ. 

1. Електроенергiї спожито за 2025 рiк 2 336,03 тис.кВтг, що на 542,1 тис.кВтг бiльше нiж за 2024 

рiк. Пов'язано це зi збiльшенням 102,34 т.тн руди та виробництва 127,96 товарного концентрату у 2025 

роцi. (у 2024р. - не здiйснювалося). За рахунок збудованих СЕС спожито 80,54   тис.кВтг, що на 34,78 

тис.кВтг бiльше нiж у 2024 роцi. 

2. Води спожито 4720,00 м3. Збiльшення водоспоживання на 2562,00 м3 пов'язано насамперед зi 

споживанням води на Чкаловськiй збагачувальнiй фабрицi при роботi фабрики, а також по ТСЦ, РМЦ, 

ТСЦ, обслуговуючим цехам (пiд забезпечення виробництва). 

3. Газ: зменшення споживання газу для обiгрiву та гарячого водопостачання в 2025 р до 39 719,10 

м3 порiвняно 46 055,91 м3 в 2024р. - за рахунок використання електрокотла, заживленого вiд 

альтернативного джерела електроенергiї - СЕС. 

4. Дизпаливо: 49 012,00 л за 2025 рiк, що на 17 695,00 л бiльше нiж в 2024 роцi. Збiльшення 

споживання - за рахунок ведення гiрничих робiт з видобутку руди та вiдвантаження на збагачувальну 

фабрику. 

5. Бензин: 5 366,00 л за 2025рiк, що на 811,00 л менше нiж в 2024р. Зменшення споживання 

пов'язано iз  замiною на маршрутах бензинових автобусiв на дизельнi. 

Напрямок Головного iнженера. 

Працювали над виконанням програми технiчного розвитку Комбiнату в 2025 р. 

Всього виконано ремонтiв на суму 19392 тис.грн. (з ПДВ). 

В звiтному 2025 роцi залучено 37,72 млн. грн. капiтальних вкладень, з них: на будiвництво сонячних 

електростанцiй  36,31  млн.грн. 

Протягом звiтного року була завершена реалiзацiя наступних  iнвестицiйних проектiв: 

1. На суму  36,31 млн.грн  виконано будiвництво  4 сонячних електростанцiїй  потужнiстю 3,2 Мвт 

.Загалом Комбiнатом експлуатується 5 сонячних електростанцiй, якi живлять в денний час споживачiв 

ПС "Чкаловська 150"- ЧЗФ, Олександрiвський кар'єр, профiлакторiй,  ПС №9 (тягова), РМЦ, ДМС та  

СЕС-5,  яка живить у денний час споживачiв ПС № 20 - АТЦ, ЦЕЗ, БАФ,  будiвлi апарату управлiння 

№ 1, 2, РБЦ, СЗВ.2 

2.Отримано доповнення до робочого проекту "Реконструкцiї Чкаловського кар'єра №2 для пiдтримки 

потужностi, Нiкопольський район, Днiпропетровської областi". 

3. Отримано програмне забезпечення , виконано його розгортання в хмарi Hetzner. Укладено договiр на 

роботу по впровадженню програмного забезпеченню BAS ERP 

По цiльовiй програмi поточного бюджету введено  в експлуатацiю водогiн "Олександровський кар'єр- 

шламонакопичувач ЧЗФ (довжиною 3,8 км)", що дозволив забезпечувати  технiчною водою Чкаловську 

збагачувальну фабрику. 

 Не зважаючи на вiйськовий час Комбiнат продовжує впроваджувати програми, якi в 

майбутньому забезпечать стабiльний виробничий процес пiдприємства, а саме: 

-  отримання пiдприємством статусу "Активного споживача" для можливостi реалiзацiї надлишкiв 

згенерованої сонячними станцiями електроенергiї. 

- для забезпечення безперебiйного електропостачання та зниження витрат на електроенергiю виконати  

придбання промислової системи накопичення електроенергiї OmniCube-A215 в кiл. 2 од; 

- продовжити впровадження програмного забезпечення BAS ERP. 

Комерцiйний напрямок. 

 Упродовж звiтного перiоду АТ "ПОКРОВСЬКИЙ ГЗК" забезпечував вiдвантаження основної 

продукцiї споживачам. Вiдвантаження здiйснювалося вiдповiдно до затверджених графiкiв поставок та 

умов договорiв. Незважаючи на складнi умови воєнного стану та загальне зниження попиту, всi 



вiдвантаження здiйснювались у встановленi термiни та в погоджених обсягах. Забезпечення 

стабiльностi поставок основної продукцiї мало стратегiчне значення для збереження договiрних 

вiдносин та формування подальших перспектив збуту продукцiї Товариства. 

 Реалiзацiя основної продукцiї за 2025 рiк склала 171,58 тис.т. на суму 889,3 млн.грн. 

 Iнша реалiзацiя 44,6 млн.грн., в тому числi: земснаряд ЗГМ-1-350 б/в; 

- автомобiльнi шини б/в 151,76 тонн - 73,3 тис. грн., 

- гумовотросова конвеєрна стрiчка  б/в 7,38  тонн - 18,5 тис.грн. 

- акумуляторнi батареї б/в 2,34 тонн - 42 тис.грн. 

- автомобiлi та автомобiльна технiка (6 одиниць на суму 2,9 млн. грн) в тому числi: 

спецiалiзований самоскид VOLVO FM 6x4R - 3 од., автомобiль легковий -  DAEWOO LANOS, 

автомобiль легковий  ВАЗ 2131 НИВА, 2 спецiальних автокрани, 

- електрощiтки (нелiквiди) - 5 602 шт., електродвигуни б/в - 2 шт.; 

- автогума 28,1 R26 б/в - 4 шт.; керамiчнi вироби в асортиментi - 349,00 шт. 

Постачання паливно-мастильних матерiалiв виконано на суму  25 717 813,71грн 

Постачання ТМЦ за поточним бюджетом та цiльовими програмами:    

Загальний результат ТМЦ (поточнi ТМЦ, цiльовi програми):             16 086 314,97грн  

Поточне ТМЦ                                                                                           12 

759 402,80грн 

Напрямок з охорони працi                                                                          261 

985,50грн 

Напрямок з економiчної безпеки та режиму                                            346 754,20грн 

Напрямок iз загальних питань                                                                   378 

730,16грн 

Напрямок Голови правлiння                                                                       204 

118,66грн 

Виробничий напрямок                                                                            11 567 

814,28грн 

Цiльовi програми з поточного бюджету          3 326 912,17грн 

 Пiдготовка металобрухту в цехах                                                           1 524 

947,21грн 

 Ремонт (будiвництво) примiщень профiлакторiя                                   1 801 964,96грн 

    

Постачання ТМЦ за програмою технiчного розвитку ПТР 2024 : 23 020 351,66 грн                                                                                                     

Насоси крокування екскаватора                                                           104 580,00грн 

Будiвництво СЕС №2                                                                                173 

397,60грн 

Будiвництво СЕС №3                                                                             8 547 

246,77грн 

Будiвництво СЕС №4                                                                             9 022 

829,70грн 

Будiвництво СЕС №5                                                                             5 172 

297,59грн 

 

Вирiшення питань напрямку "Бухгалтерський облiк та контроль". 

1.Забезпечено проведення iнвентаризацiї активiв та зобов'язань, за пiдсумками iнвентаризацiй 

пiдготовленi Накази та проведено у бухгалтерському облiку. 

2.Забезпечено складання та подання (щомiсячної, щоквартальної, рiчної) 

-статистичної звiтностi: №2-iнвестицiї (квартальна) "Звiт про капiтальнi iнвестицiї"; 

№4-мтп (мiсячна, рiчна) "Звiт про використання та запаси палива"; №9-ЗЕЗ (квартальна) №Звт про 

експорт-iмпорт послуг"; №1-Б (рiчна) "Звiт про взаєморозрахунки з нерезидентами"; 

№3-борг (мiсячна) "Звiт про заборгованiсть з оплати працi"; №1-пiдприємництво (рiчна) "Структурне 

обстеження пiдприємства". 

-податкової звiтностi: 



Податкова декларацiя з податку на додану вартiсть (щомiсяця); 

Податкова декларацiя з акцизного податку (щомiсяця); 

Податкова декларацiя з рентної плати за використання радiочастотного ресурсу (щомiсяця); 

Податкова декларацiя з плати за землю (земельний податок) по м.Покров та Покровськiй 

сiльськiй ОТГ (щомiсяця); 

Податкова декларацiя з плати за землю (орендна плата) по м.Покров та Покровськiй 

сiльськiй ОТГ, Мозолевськiй ОТГ (щомiсяця); 

Податкова декларацiя з прибутку (щоквартальна, рiчна); 

Податкова декларацiя з рентної плати за користування надрами та спецiального 

використання води (щоквартальна); 

Довiдка про зведенi за добу пiдсумковi облiковi данi щодо обсягу обiгу(отримання/вiдпуск) та залишкiв 

пального на акцизному складi пального у розрiзi акцизних складiв (щомiсяця); 

-об'єднаної звiтностi iз ПДФО, ВЗ та ЄСВ (щомiсячно). 

3.Забезпечено складення та надання окремої та консолiдованої фiнансової звiтностi 

(Ф-1,Ф-2,Ф-3,Ф-4,Ф-5, примiтки) за 2024 рiк. 

4. Пiдготовлена та надана iнформацiя про активи та зобов'язання та забезпечення, фiнансовi регiстри, 

аналiтичнi данi з розрахункiв по заборгованостi з контрагентами, первиннi документи, згiдго запитiв 

аудиторiв, для отримання звiту щодо фiнансової дiяльностi пiдприємства за 2024 рiк. 

5.Отримано звiт щодо аудиту фiнансової звiтностi (окремої та консолiдованої) за 2024 рiк. 

6.Забезпечено складання та подання окремої та консолiдованої Фiнансової звiтностi за МСФЗ (формат 

iXBRL) за 2024рiк та три квартала 2025 року. 

7. Надали данi ТОВ "ПЕНСIЙНО-АКТУАРНИЙ КОНСУЛЬТАНТ" для проведення актуарних 

розрахункiв станом на 31.12.2025 р, згiдно з вимогами МСФЗ актуарної оцiнки довгострокових 

зобов'язань з виплат винагород, передбачених МСБО 19 "Виплати працiвникам". 

8.Отримано погодження та пiдпис iXBRL ТОВ "СТАНДАРТ-АУДИТ" на звiтностi окремої та 

консолiдованої Фiнансової звiтностi за МСФЗ (формат iXBRL) за 2024рiк. 

9. Здiйснено контроль за своєчасним оформленням та поданням до бухгалтерiї документiв з 

господарських операцiй з розбирання основних засобiв вiдповiдно до протоколiв Наглядової ради. 

10. Здiйснено внутрiшнiй контроль вкладення ТМЦ, оприбуткування поворотних ТМЦ та брухту пiд час 

виконання ремонтних робiт. 

11.Органiзовано перевiрки нарахувань зарплати для нарахування (перерахунку) пенсiй по 136 

застрахованiй особi Головним управлiнням ПФУ у Днiпропетровськiй областi. 

12.Проводили щомiсячний аналiз та прогнозування податкових видаткiв пiдприємства. 

13.Надавалася методологiчна допомога у супроводi судових процесiв у рамках податкових спорiв. 

14.Забезпечено пiдготовку та надання вiдповiдей (заперечень) за запити Державної податкової служби. 

 Однiєю з основних витратних статей бюджету Комбiнату залишається стаття "Податки до 

держ.бюджету". 

 АТ "ПОКРОВСЬКИЙ ГЗК" є мiстоутворюючим пiдприємством, вiд результатiв господарської 

дiяльностi якого залежать бюджети м. Покров, Нiкопольського району, 2-х сiльських Рад. Усi 

обов'язковi податковi платежi складають 32,6% в собiвартостi реалiзованої продукцiї за 2025 рiк, 

заборгованостi перед бюджетом немає. 

 У 2025 роцi нарахування платежiв до бюджету склали: за оренду землi  150,4 млн.грн; плата за 

землю - 8,5 млн. грн; екологiчний податок - 0,3 млн.грн, рентна плата за користування надрами - 37,6 

млн.грн, рентная плата за спецiальне використання води - 0.4 млн.грн, податок на нерухоме майно - 4.3 

млн.грн, податку на додану вартiсть 84,4 млн.грн, плата за встановлення земельного сервiтуту 0,3 

млн.грн. 

Напрямок з управлiння персоналом. 

1. Середньо облiкова чисельнiсть за 2025 рiк - 1607, що складає 53,73% до чисельностi в 2024 роцi. 

2. Середня заробiтна плата за 2025 р. склала 12172грн., що на 17,5 % бiльше порiвняно з 2024р. 

3. Фонд оплати працi в 2025 роцi - 234 714 640 грн., в 2024р. - 371 668 825 грн. 

4. Матерiальна допомога вiйськовослужбовцям ЗСУ згiдно рiшення Правлiння Товариства склала в 2025 

роцi 14 551 370 грн. 

 В перiод 2025р Правлiнням прийнято рiшення про затвердження нової органiзацiйної структури 



Товариства  з обранням Голови та членiв Правлiння Товариства з 13.03.2025р. та  скорочення 

чисельностi персоналу пiдприємства з 01.07.2025р. 

 Станом на 01.01.2025 року фактична облiкова чисельнiсть працiвникiв АТ "ПОКРОВСЬКИЙ 

ГЗК" склала 2452 чол. На 31.12.2025 року чисельнiсть - 1967 чол. У 2025 роцi на Комбiнат прийнято на 

роботу 74 чоловiк, звiльнено 559 чоловiк. 

 Проведено iнвентарiзацiю щорiчних вiдпусток працiвникiв комбiнату на 01.01.2026р. Кiлькiсть 

днiв невикористаної щорiчної вiдпустки працiвниками склала 51898 днiв. Сума боргу пiдприємства 

перед працiвниками складає з податками 22175540грн. 

 Годиннi тарифнi ставки та оклади встановленi з 01.06.2025 року. В 2025роцi зросли на 0,5%. 

Нарахування заробiтної плати проводились з доплатою до мiнiмальної заробiтної плати 8000грн. 

Доплати нараховувались вiдповiдно до законодавства (за нiчнi, вечiрнi години роботи). Винагорода за 

вислугу рокiв не нараховувалась. 

 Доля заробiтної плати в собiвартостi виробництва в 2025 роцi склала 38,9%. 

 

Юридичний напрямок: 

За пiдсумками роботи юридичного вiддiлу у 2025 роцi було виконано наступне. 

1. Пiдготовлено та зареєстровано 446 письмових документiв. 

2. Забезпечено захист iнтересiв Комбiнату в  139 судових справах на суму  759,8 млн.грн. 

3. Пiдготовлено та направлено Контрагентам 34 претензiї на загальну суму 167,2 млн.грн. та 4 598 Євро. 

4. Комбiнату пред'явлено Контрагентами 6 претензiй на суму 733,7 млн.грн.                                                                                                                 

5. Комбiнатом до Контрагентiв заявлено 23 позовнi заяви на суму 169,6 млн.грн. 

6. До Комбiнату Контрагентами пред'явлено 12 позовних заяв на загальну суму 499,2 млн.грн. 

7. Зареєстровано 1020 договiрних документiв (договорiв, специфiкацiй, додаткових угод, протоколiв 

розбiжностей тощо). 

8. Стягнуто з пiдприємств-дебiторiв та надiйшло на розрахунковий рахунок Комбiнату - 1,3 млн.грн. 

9. До органiв виконавчої служби пред'явлено 14 виконавчих документiв на суму 121,8 млн.грн., з яких:  

до ВДВС України - 8 шт. на суму 459,5 млн.грн., - до приватних виконавцiв - 6 шт. на суму 121,4 

млн.грн. 

Земельнi питання: 

1. Повернуто до комунальної власностi Покровської сiльської ради 327 га орендованих земель, з них: 

234 га пiсля рекультивацiї. 

2. Припинено право користування 4 земельних дiлянок площею  11,2 га по мiсту Покров. 

3. Продовжено термiн дiї договорiв оренди землi на територiї м. Покров на 5 земельних дiлянок до 

31.12.2025 року. 

 

За пiдсумками роботи корпоративного вiддiлу у 2025 роцi було виконано наступне: 

1. Складенi i оприлюдненi Регулярна iнформацiї, Особлива iнформацiї, Звiт про платежi на користь 

держави та Консолiдований Звiт про платежi на користь держави та iн. звiтностi на ринку цiнних 

паперiв i корпоративного управлiння. 

3. Зареєстровано 485 протоколiв Правлiння, пiдготовлено та отримано 19 протоколiв Наглядової ради. 

4. Отримано Витяги про припинення права власностi на 3 об'єкти нерухомого майна Товариства. 

 

Напрямок з економiчної безпеки та режиму: 

 1. Проведено перевiрки якостi ТМЦ, якi надiйшли на Комбiнат, та складено 389 актiв. 

Попереджено вiд залучення у виробництво неякiсних ТМЦ вiд 4 (чотирьох) постачальникiв на суму 287 

тис.грн. 

 2. Проведено 64 перевiрки дiяльностi структурних пiдроздiлiв з виконання розпоряджень та 

iнструкцiй, затверджених керiвництвом Комбiнату. За результатами перевiрок видано 39 наказiв. 

 3. Перевiрено 898 фiрм-постачальникiв ТМЦ та послуг. 

 4. Притягнуто до дисциплiнарної вiдповiдальностi 11 працiвникiв, в тому числi у виглядi: 

 - оголошення догани - 8 осiб; позбавлення премiї - 3 осiб; 

 Позбавлено премiї та вiдшкодовано збиткiв пiдприємству за рахунок винних осiб всього на 

загальну суму 23 506,89 грн. 



 5. Направлено 33 заяви за фактами розкрадання майна Комбiнату в правоохороннi органи. 

 6. Проведено заходiв спiльно з правоохоронними органами щодо розшуку правопорушникiв та 

поверненню викрадених ТМЦ - 36. 

 7. Забезпечувався контроль за повним розбиранням списаних електромашин в ЕРЦ на всiх етапах 

(зважування, демонтаж складових частин, випалення iзоляцiї мiдних обмоток, очищення iзоляцiї, здача 

на комору брухту кольорових та чорних металiв, ТМЦ б/в). 

 8. Здiйснено контроль послуг наданих пiдрядними органiзацiями  - 31.  

 9. Всього за 2025р. вiдвернуто втрат - 310 465,16 грн. 

 

Напрямок з охорони працi  

 Функцiонування системи охорони працi та промислової безпеки на комбiнатi вiдповiдає вимогам 

нормативної i законодавчої бази, що пiдтверджується результатами щорiчних комплексних перевiрок з 

питань охорони працi. 

 У 2025 роцi:  

1. На фiнансування комплексних заходiв по досягненню встановлених нормативiв безпеки, гiгiєни працi 

та виробничого середовища, пiдвищення рiвня охорони працi витрати склали - 2,4млн. грн.  

2. Вiдбулося автоматичне подовження термiну дiї дозволiв до дня припинення або скасування воєнного 

стану, а саме: 

- 7 дозволiв на експлуатацiю машини, механiзми, устатковання пiдвищеної небезпеки; 

- 2 дозволи на виконання робiт пiдвищеної небезпеки. 

3. Проведено 807 медичних обстежень працiвникам АТ "ПОКРОВСЬКИЙ ГЗК" на суму 560тис.грн. 

4. Витрати на проведення повторного обстеження 10 будiвель i споруд склали 320 тис.грн. 

  

Напрямок iз загальних питань. 

Органiзовано роботи по наданню примiщень та обладнання в оренду: всього укладено 58 договорiв. 

Отримано доходу вiд оренди на суму 6,1 млн.грн (без ПДВ). 

Санаторiй-профiлакторiй 

1. У зв'язку з воєнним станом за рiк не було заїздiв вiдпочиваючих. 

2. Розмiщено 150 тимчасово перемiщених осiб. 

Дiльниця харчування i торгiвельного обслуговування: 

1. Власний товарообiг - 147,7  тис. грн.(з ПДВ). 

2. Вiдпуск товару працiвникам Комбiнату на спецхарчування 568,9 тис. грн. (без ПДВ). 

3. Дохiд вiд оренди - 847,7  тис.грн. (без ПДВ). 

По культурно-розважальному центру дохiд вiд оренди склав 966 110,62 тис. грн. 

Комплекс соцiальних послуг: працював плавбасейн "Дельфiн", продаж абонементiв склав  3,1млн.грн.  

Дохiд вiд оренди примiщень Стадiону "Авангард" склав 266 860,2 грн. 

 

 Таким чином, Правлiнням Товариства в 2025 роцi забезпечено 

- збереження майна Товариства, 

- оптимiзацiя витрат, 

- фiнансування поточних видаткiв, включаючи податки, заробiтну плату, 

- виконання вимог законодавства, рiшень Загальних зборiв акцiонерiв та Наглядової ради АТ 

"Покровський ГЗК". 

 

 

 

 Голова  Правлiння     Сергiй  ШУВАЄВ 

 

 

 

Частина 6. Інформація про корпоративного секретаря, а також звіт щодо результатів його 

діяльності 

Ім'я Шкель Оксана Олексiївна 



РНОКПП  

УНЗР  
Документи, які регулюють 

діяльність корпоративного 

секретаря 

Положення "Про корпоративного секретаря" АТ 

"ПОКРОВСЬКИЙ ГЗК" 

Орган управління, який 

прийняв рішення про 

призначення корпоративного 

секретаря 

Наглядова рада 

Дата та номер рішення про 

призначення корпоративного 

секретаря 

02.09.2024 б/н 

Дата та номер рішення про 

затвердження звіту 

корпоративного секретаря за 

завітний період 

 б/н 

Основні положення звіту щодо 

результатів діяльності 

корпоративного секретаря за 

завітний період 

Робота корпоративного секретаря з 01.01.25 по 31.12.2025  

здiйснювалась за такими напрямами: 

1. Участь у забезпеченнi роботи Наглядової ради: 

1.1. Органiзацiя взаємозв'язку, обмiну iнформацiєю та 

документами з Правлiнням; 

1.2. Опрацювання вхiдної кореспонденцiї, пiдготовки проєктiв 

вiдповiдей, роз'яснень для забезпечення дiяльностi Наглядової 

ради. 

1.3. Монiторинг за виконанням доручень Наглядової ради. 

1.4. Доведення рiшень Наглядової ради до вiдома членiв 

Правлiння та/або керiвникiв структурних пiдроздiлiв Товариства 

та акцiонерiв. 

 

2. Забезпечення своєчасної пiдготовки та розкриття звiтної 

iнформацiї емiтента цiнних паперiв: 

В 2025 роцi в АТ "ПОКРОВСЬКИЙ ГЗК"  створювалося та  

оприлюднювалося промiжнi та Рiчний звiти емiтента цiнних 

паперiв у вiдповiдностi до вимог чинного законодавства України, 

нормативних актiв НКЦПФР. 

Пiдготовлено проєкт Наказу з пiдготовки, затвердження, подання 

та оприлюднення АТ "ПОКРОВСЬКИЙ ГЗК" регулярної 

iнформацiї емiтента цiнних паперiв  за 2024 р. 

 

3. Взаємодiя з Правлiнням та структурними пiдроздiлами АТ 

"ПОКРОВСЬКИЙ ГЗК" вiдбувалася за таким напрямком: 

3.1. Розроблення проектiв документiв, що регулюють дiяльнiсть 

АТ "ПОКРОВСЬКИЙ ГЗК", спiльно з юридичним напрямком 

Товариства та iншими вiдповiдальними пiдроздiлами, а саме: 

3.1.1. Iнiцiювання та участь (у межах компетенцiї) в розробленнi 

проєктiв документiв Товариства, зокрема: 

1) положення про внутрiшнього аудитора  АТ "ПОКРОВСЬКИЙ 

ГЗК"; 

2) органiзацiйної структури Товариства; 

3) звернень Голови Правлiння до Наглядової ради. 

 

4. Корпоративним секретарем здiйснювався постiйний монiторинг 

вiдповiдностi внутрiшнiх документiв та процедур законодавству у 

сферi корпоративного управлiння. 

 

5. Взаємодiя з акцiонерами АТ "ПОКРОВСЬКИЙ ГЗК" 



забезпечувалася корпоративним секретарем шляхом листування у 

вiдповiдностi до вимог законодавства та Регламенту щодо 

визначення та розкриття iнформацiї про кiнцевого бенефiцiарного 

власника, затвердженого рiшенням Наглядової ради Товариства 

29.12.2023  (щоквартально). 

 

За час виконання обов'язкiв я, як Корпоративний секретар, 

дотримувалася вимог Статуту, Положення "Про корпоративного 

секретаря", iнших внутрiшнiх нормативних документiв 

Товариства, рiшень Загальних зборiв акцiонерiв, Наглядової ради 

та Правлiння; дiяла з розумним ступенем обачностi, 

професiйностi та старанностi. Випадки конфлiкту iнтересiв були 

вiдсутнi. 

Претензiї, зауваження та пропозицiї до роботи органiв 

Товариства, окремих посадових осiб та самого Товариства 

вiдсутнi. 

 

 Корпоративний секретар АТ "ПОКРОВСЬКИЙ ГЗК"                                              

Оксана ШКЕЛЬ 

 

Частина 7. Опис основних характеристик систем внутрішнього контролю особи, а також перелік 

структурних підрозділів особи, які здійснюють ключові обов'язки щодо забезпечення роботи 

систем внутрішнього контролю 

1 2 

Система внутрішнього 

контролю передбачає модель 

трьох ліній захисту 

ні 

Опис функцій підрозділів 

першої лінії захисту та перелік 

ключових підрозділів 

До першої лiнiя захисту належать структурнi пiдроздiли 

Товариства, якi здiйснюють функцiї з поточного управлiння 

операцiями та ризиками, несуть вiдповiдальнiсть за поточне 

управлiння такими операцiями та ризиками, здiйснюють 

заходи з контролю, iнформують про дiї та виявленi ризики 

Правлiння Товариства.  

Перелiк ключових пiдроздiлiв Товариства: 

- Фiнансово-економiчний; 

- Комерцiйний; 

- З управлiння персоналом; 

- Виробничо-технiчний; 

- Бухгалтерський; 

- З економiчної безпеки та режиму; 

- Юридичний; 

- З охорони працi; 

- Iз загальних питань.  

 

Перелiк ключових пiдроздiлiв Товариства: 

- Фiнансово-економiчний; 

- Комерцiйний; 

- З управлiння персоналом; 

- Виробничо-технiчний; 

- Бухгалтерський; 

- З економiчної безпеки та режиму; 

- Юридичний; 

- З охорони працi; 

- Iз загальних питань.  



 

Перелік підрозділів та опис 

функцій підрозділів другої лінії 

захисту 

Товариством не створювались пiдроздiли другої лiнiї 

захисту. 

Перелік підрозділів та опис 

функцій підрозділів третьої лінії 

захисту 

Товариством не створювались пiдроздiли третьої лiнiї захисту. 

Наявність затвердженого 

документу (документів), 

який(які) визначає(ють) 

політику системи внутрішнього 

контролю (у тому числі щодо 

системи комплаєнс та 

внутрішнього аудиту) 

ні 

Перелік основних внутрішніх 

документів щодо системи 

внутрішнього контролю (у 

тому числі щодо системи 

комплаєнс та внутрішнього 

аудиту) 

Статут, Положення про загальнi збори, Положення про 

наглядову раду, Положення про правлiння. 

Дата та номер рішення про 

затвердження звіту щодо 

системи внутрішнього 

контролю (у тому числі 

комплаєнс-ризиків) 

  

Основні положення звіту системи 

внутрішнього контролю (у тому 

числі комплаєнс-ризиків) 

Звiт щодо системи внутрiшнього контролю (у тому числi 

комплаєнс-ризикiв) не затверджувався. Обов'язкове затвердження 

цього звiту не передбачено вимогами чинного законодавства 

України та внутрiшнiми документами Товариства. 

Наявність затвердженої 

декларації схильності до 

ризиків 

ні 

Опис основних положень 

декларації схильності до 

ризиків 

Декларацiя схильностi до ризикiв не затверджувалась. 

Обов'язкове затвердження цiєї декларацiї не передбачено 

вимогами чинного законодавства України та внутрiшнiми 

документами Товариства. 

Назва органу, який прийняв 

рішення про затвердження 

декларації схильності до 

ризиків 

Декларацiя схильностi до ризикiв не затверджувалась. 

Обов'язкове затвердження цiєї декларацiї не передбачено 

вимогами чинного законодавства України та внутрiшнiми 

документами Товариства. 

Дата та номер рішення про 

затвердження декларації 

схильності до ризиків 

  

 

Частина 8. Інформація щодо осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета 

акцій особи 

Ім'я або повне найменування 

акціонера 
РНОКПП УНЗР 

Розмір значного 

пакета акцій 

Розмір пакета 

акцій, що 

знаходиться в 

прямому та 

(опосередкован

ому) володінні 

КЛЕМЕНТЕ   24,3 24,3 



ЕНТЕРПРАЙЗЕС ЛIМIТЕД 

(CLEMENTE ENTERPRISES 

LIMITED) 

АЛЕКСТОН ХОЛДIНГЗ 

ЛIМIТЕД (ALEXTON 

HOLDINGS LIMITED) 

  24,3 24,3 

ПРОФЕТIС 

ЕНТЕРПРАЙЗЕС ЛIМIТЕД 

(PROFETIS ENTERPRISES 

LIMITED) 

  24,3 24,3 

ЕКСIД IНВЕСТМЕНТС 

ЛIМIТЕД (EXSEED 

INVESTMENTS LIMITED) 

  24,3 24,3 

 

Частина 9. Інформація щодо будь-яких обмежень прав участі та голосування акціонерів 

(учасників) на загальних зборах особи 
Ім'я або повне найменування 

акціонера (учасника) права 

участі та/або голосування 

якого обмежено 

РНОКПП УНЗР Опис наявного обмеження 

Фiзичнi особи (13475 

акцiонерiв) 
  

Iснують власники акцiй, котрi не 

уклали з обраною емiтентом 

депозитарною установою 

договори про обслуговування 

рахунка в цiнних паперах вiд 

власного iменi та не здiйснили 

переказ належних їм прав на цiннi 

папери на свiй рахунок у цiнних 

паперах, вiдкритий в iншiй 

депозитарнiй установi. Тому 

вiдповiдно до законодавства, їхнi 

акцiї не враховуються при 

визначеннi кворуму та при 

голосуваннi в органах емiтента.  

Туманов Олег Ефимович   

Обмеження прав за ЦП: заборона 

виплати дивiдендiв/доходiв за 

цiнними паперами 

АЛЕКСТОН ХОЛДIНГЗ 

ЛIМIТЕД (ALEXTON 

HOLDINGS LIMITED) 

  

Вiдповiдно до Рiшення РНБО: до 

власника рахунку застосована 

санкцiя "блокування активiв" 

Вiдповiдно до Рiшення РНБО: до 

власника рахунку застосована 

санкцiя "зупинення виконання 

економiчних та фiнансових 

зобов'язань" 

КЛЕМЕНТЕ 

ЕНТЕРПРАЙЗЕС ЛIМIТЕД 

(CLEMENTE ENTERPRISES 

LIMITED) 

  

Вiдповiдно до Рiшення РНБО: до 

власника рахунку застосована 

санкцiя "блокування активiв" 

Вiдповiдно до Рiшення РНБО: до 

власника рахунку застосована 

санкцiя "зупинення виконання 

економiчних та фiнансових 

зобов'язань" 

ЕКСIД IНВЕСТМЕНТС 

ЛIМIТЕД (EXSEED 

INVESTMENTS LIMITED) 

  

Вiдповiдно до Рiшення РНБО: до 

власника рахунку застосована 

санкцiя "блокування активiв" 

Вiдповiдно до Рiшення РНБО: до 



власника рахунку застосована 

санкцiя "зупинення виконання 

економiчних та фiнансових 

зобов'язань" 

ПРОФЕТIС 

ЕНТЕРПРАЙЗЕС ЛIМIТЕД 

(PROFETIS ENTERPRISES 

LIMITED) 

  

Вiдповiдно до Рiшення РНБО: до 

власника рахунку застосована 

санкцiя "блокування активiв" 

Вiдповiдно до Рiшення РНБО: до 

власника рахунку застосована 

санкцiя "зупинення виконання 

економiчних та фiнансових 

зобов'язань" 

 



Частина 10. Інформація щодо порядку призначення/звільнення посадових осіб (крім ради та виконавчого органу) особи 

Ім'я посадової особи РНОКПП УНЗР 

Назва посади, назва органу, 

який прийняв рішення про 

призначення посадової особи, 

дата та номер рішення 

Опис ключових повноважень 

посадової особи 

Порядок призначення та 

звільнення посадової особи 

Матковська Iрина 

Анатолiївна 
  

Головний бухгалтер, Наказ 

Голови Правлiння Товариства 

№227 вiд 03.07.2025 року. 

Головний бухгалтер 

забезпечує: 

- ведення бухгалтерського та 

податкового облiку та 

контролю; 

- своєчасне нарахування та 

перерахування всiх видiв 

податкiв та зборiв; 

- здiйснення 

органiзацiйно-розпорядчi 

функцiї в напрямку 

бухгалтерського контролю та 

облiку; 

- пiдписання податкової 

звiтностi, декларацiї з 

податкiв, фiнансовi документи, 

векселi, тощо.  

Посадовi особи 

призначаються вiдповiдно до 

вимог чинного законодавства 

України, Статуту Товариства, 

Положень про Наглядову 

раду, про Правлiння, про 

корпоративного секретаря, 

про внутрiшнього аудитора 

 



Частина 11. Інформація про винагороду членів виконавчого органу та/або ради особи 

Орган управління Виконавчий орган 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Шуваєв Сергiй Павлович 

РНОКПП  

УНЗР  
Посада Голова Правлiння 

Дата вступу на посаду 13.03.2025 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 1243944 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 

Грошова  

Негрошова  

 

Мають виплатити: 

Грошова  

Негрошова  

 

Прийнято рішення про виплату: 

Грошова  

Негрошова  

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Змiнна винагорода у складi винагороди членiв Правлiння не 

передбачена та вiдсутня. 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

Членам Правлiння протягом звiтного року не здiйснювались 

виплати по звiльненню та iншi компенсацiйнi виплати у 

зв'язку iз припиненням (достроковим припиненням) їх 

договорiв (контрактiв) протягом звiтного року. 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

https://pokrovgzk.com.ua/shareholders-and-stakeholders/ 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи:8,5 

Орган управління Виконавчий орган 

Ім'я члена виконавчого Бондарець Вiктор Iванович 



органу/ради особи 

РНОКПП  

УНЗР  
Посада Член Правлiння, Перший Заступник Голови Правлiння 

Дата вступу на посаду 13.03.2025 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 160000 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 

Грошова  

Негрошова  

 

Мають виплатити: 

Грошова  

Негрошова  

 

Прийнято рішення про виплату: 

Грошова  

Негрошова  

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Змiнна винагорода у складi винагороди членiв Правлiння не 

передбачена та вiдсутня. 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

Членам Правлiння протягом звiтного року не здiйснювались 

виплати по звiльненню та iншi компенсацiйнi виплати у 

зв'язку iз припиненням (достроковим припиненням) їх 

договорiв (контрактiв) протягом звiтного року. 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

https://pokrovgzk.com.ua/shareholders-and-stakeholders/ 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи:1,1 

Орган управління Виконавчий орган 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Бочаров Вiталiй Олександрович 

РНОКПП  

УНЗР  



Посада Член правлiння 

Дата вступу на посаду 13.03.2025 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 160000 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 

Грошова  

Негрошова  

 

Мають виплатити: 

Грошова  

Негрошова  

 

Прийнято рішення про виплату: 

Грошова  

Негрошова  

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Змiнна винагорода у складi винагороди членiв Правлiння не 

передбачена та вiдсутня. 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

Членам Правлiння протягом звiтного року не здiйснювались 

виплати по звiльненню та iншi компенсацiйнi виплати у 

зв'язку iз припиненням (достроковим припиненням) їх 

договорiв (контрактiв) протягом звiтного року. 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

https://pokrovgzk.com.ua/shareholders-and-stakeholders/ 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи:1,1 

Орган управління Виконавчий орган 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Коркодола Юрiй Iллiч 

РНОКПП  

УНЗР  
Посада Член Правлiння 

Дата вступу на посаду 13.03.2025 

Розмір винагороди у Виплатили: 157818 



національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 

Грошова  

Негрошова  

 

Мають виплатити: 

Грошова  

Негрошова  

 

Прийнято рішення про виплату: 

Грошова  

Негрошова  

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Змiнна винагорода у складi винагороди членiв Правлiння не 

передбачена та вiдсутня. 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

Членам Правлiння протягом звiтного року не здiйснювались 

виплати по звiльненню та iншi компенсацiйнi виплати у 

зв'язку iз припиненням (достроковим припиненням) їх 

договорiв (контрактiв) протягом звiтного року. 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

https://pokrovgzk.com.ua/shareholders-and-stakeholders/ 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи:1,1 

Орган управління Виконавчий орган 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Котiй Сергiй Григорович 

РНОКПП  

УНЗР  
Посада Член Правлiння 

Дата вступу на посаду 13.03.2025 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

Виплатили: 76364 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 



та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 

Грошова  

Негрошова  

 

Мають виплатити: 

Грошова  

Негрошова  

 

Прийнято рішення про виплату: 

Грошова  

Негрошова  

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Змiнна винагорода у складi винагороди членiв Правлiння не 

передбачена та вiдсутня. 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

Членам Правлiння протягом звiтного року не здiйснювались 

виплати по звiльненню та iншi компенсацiйнi виплати у 

зв'язку iз припиненням (достроковим припиненням) їх 

договорiв (контрактiв) протягом звiтного року. 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

https://pokrovgzk.com.ua/shareholders-and-stakeholders/ 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи:0,5 

Орган управління Виконавчий орган 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Сорокiна Людмила Миколаївна 

РНОКПП  

УНЗР  
Посада Член Правлiння 

Дата вступу на посаду 13.03.2025 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 112000 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 



Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 

Грошова  

Негрошова  

 

Мають виплатити: 

Грошова  

Негрошова  

 

Прийнято рішення про виплату: 

Грошова  

Негрошова  

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Змiнна винагорода у складi винагороди членiв Правлiння не 

передбачена та вiдсутня. 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

Членам Правлiння протягом звiтного року не здiйснювались 

виплати по звiльненню та iншi компенсацiйнi виплати у 

зв'язку iз припиненням (достроковим припиненням) їх 

договорiв (контрактiв) протягом звiтного року. 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

https://pokrovgzk.com.ua/shareholders-and-stakeholders/ 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи:0,8 

Орган управління Виконавчий орган 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Травка Володимир Iванович 

РНОКПП  

УНЗР  

Посада Член Правлiння 

Дата вступу на посаду 13.03.2025 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 156952 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

Виплатили: 

Грошова  

Негрошова  



та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

 

Мають виплатити: 

Грошова  

Негрошова  

 

Прийнято рішення про виплату: 

Грошова  

Негрошова  

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Змiнна винагорода у складi винагороди членiв Правлiння не 

передбачена та вiдсутня. 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

Членам Правлiння протягом звiтного року не здiйснювались 

виплати по звiльненню та iншi компенсацiйнi виплати у 

зв'язку iз припиненням (достроковим припиненням) їх 

договорiв (контрактiв) протягом звiтного року. 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

https://pokrovgzk.com.ua/shareholders-and-stakeholders/ 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи:0,8 

Орган управління Виконавчий орган 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Матковська Iрина Анатолiївна 

РНОКПП  

УНЗР  
Посада Член Правлiння 

Дата вступу на посаду 01.09.2025 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 64000 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 

Грошова  

Негрошова  

 

Мають виплатити: 

Грошова  



Негрошова  

 

Прийнято рішення про виплату: 

Грошова  

Негрошова  

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Змiнна винагорода у складi винагороди членiв Правлiння не 

передбачена та вiдсутня. 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

Членам Правлiння протягом звiтного року не здiйснювались 

виплати по звiльненню та iншi компенсацiйнi виплати у 

зв'язку iз припиненням (достроковим припиненням) їх 

договорiв (контрактiв) протягом звiтного року. 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

https://pokrovgzk.com.ua/shareholders-and-stakeholders/ 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи:1,3 

 

Частина 12. Інформація про політику розкриття інформації особою 

Назва внутрішнього документа, 

який визначає політику щодо 

розкриття інформації 

Статут Товариства; Положення про комерцiйну таємницю 

Товариства. 

Найменування органу, який 

прийняв рішення про 

затвердження документу, який 

визначає політику щодо 

розкриття інформації 

Статут Товариства -Загальнi збори акцiонерiв - Протокол № 

1/2024 вiд "30" липня 2024 року 

Дата та номер рішення про 

затвердження документу, який 

визначає політику щодо 

розкриття інформації 

30.07.2024 1/2024 

Опис ключових положень 

внутрішнього документу, який 

визначає політику щодо 

розкриття інформації 

Товариство здiйснює розкриття iнформацiї вiдповiдно до 

рiшення Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та фондового 

ринку "Про затвердження Положення про розкриття 

iнформацiї емiтентами цiнних паперiв" та Закону України 

"Про цiннi папери та фондовий ринок". 

Iнформацiя, що розкривається Товариством, є достовiрною, 

тобто такою, що сприяє чiткому та повному уявленню про 

дiйсний фiнансовий стан Товариства та результати його 

дiяльностi. 



Товариство має чiтко визначену iнформацiйну полiтику, 

спрямовану на розкриття iнформацiї шляхом її донесення до 

вiдома всiх заiнтересованих в отриманнi iнформацiї осiб в 

обсязi, необхiдному для прийняття зважених рiшень, 

iнформацiйну полiтику Товариства доцiльне визначати з 

врахуванням потреб Товариства у захистi конфiденцiйної 

iнформацiї та комерцiйної таємницi. 

 

Частина 14. Інформація від суб'єкта аудиторської діяльності з урахуванням вимог, передбачених 

пунктом 45 Положення 

ЩОДО ЗВIТУ ПРО КОРПОРАТИВНЕ УПРАВЛIННЯ 

Звiт про корпоративне управлiння складено Компанiєю вiдповiдно до вимог ч.3 ст. 127 Закону України 

"Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки", та положень статтi 43 Рiшення НКЦПФР №608 

"Про затвердження Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, 

якi надають забезпечення за такими цiнними паперами" (надалi - Положення №608), якими встановлено 

вимоги до змiсту звiту про корпоративне управлiння. 

На основi виконаних аудиторських процедур та отриманих доказiв ми перевiрили iнформацiю, наведену 

в звiтi про корпоративне управлiння вiдповiдно до п.1-4 ч.3 ст. 127 Закону України "Про ринки капiталу 

та органiзованi товарнi ринки" та вiдповiдно до пiдпунктiв 1-5 пункту 43 Положення №608.  

На нашу думку, Компанiя при складанi iнформацiї, представленої в Звiтi про корпоративне управлiння, 

дотрималось вимог п. п. 5-9 частини 3 ст.127 Закону України "Про ринки капiталу та органiзованi 

товарнi ринки" та вимог, викладених в пiдпунктах 6-11 пункту 43 Положення №608. Iнформацiя, яка 

викладена у Звiтi про корпоративне управлiння Компанiї станом на 31.12.2024 року за винятком 

можливого впливу питань, описаних в роздiлi " Основа для думки зi застереженням"  складена в усiх 

суттєвих аспектах вiдповiдно до застосовних критерiїв Закону України "Про ринки капiталу та 

органiзованi товарнi ринки" та критерiїв згiдно Рiшення НКЦПФР №608 "Про затвердження Положення 

про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за 

такими цiнними паперами". 

 

 

2) звіт про сталий розвиток 

1 Оцінка діяльності щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності за звітний період: 

 Полiтика пiдприємства спрямована на неухильне виконання запланованих та затверджених 

програм екологiчного захисту довкiлля та соцiальної вiдповiдальностi. За звiтний рiк 

виконано роботи у напрямку захисту довкiлля та соцiальної вiдповiдальностi, а саме: 

отриманно Дозвiл на здiйснення операцiй з оброблення вiдходiв вiдпрацьованих мастил та 

Лiцензiя на  здiйснення господарської дiяльностi з управлiння небезпечними вiдходами 

вiдпрацьованих мастил. Розроблено проект iндивiдуальних балансових норм 

водоспоживання та водовiдведення на одиницю продукцiї, що випускається АТ 

"ПОКРОВСЬКИЙ ГЗК" та отриманно Дозвiл на спецiальне водокористування. Виконується  

План управлiння вiдходами пiдприємства. Проводяться роботи з рекультивацiї земель. 

Утримується заказник загальнодержавного значення "Богданiвський". 

Пiдприємство є платником екологiчного податку. 

  

   

2 Основні ризики і виклики щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності, плани 

щодо їх вирішення, а також їх вплив на досягнення стратегічних цілей: 

 1. Перелік ризиків щодо захисту довкілля 

та соціальної відповідальності, які мають 

вплив на особу: 

1) зниження негативних наслiдкiв вiд 

дiяльностi з управлiння вiдходами 

вiдпрацьованих мастил, сприяння пiдготовцi 

даних вiдходiв до повторного використання з 

метою запобiгання їх негативному впливу на 



здоров'я людей та навколишнє природне 

середовище. 

2) негативний вплив великотонажних вiдходiв 

на навколишнє природне середовище 

(шламiв), 

3) необхiднiсть додержання особливих правил 

користування водними ресурсами, 

рацiонального їх використання та екологiчно 

спрямованого захисту. 

4) воєнний стан, обстрiли територiй, де 

знаходяться обладнання структурних 

пiдроздiлiв Товариства. 

 2. Заходи, які планується здійснити / 

здійснюються для мінімізації/усунення 

кожного із ризиків: 

1) Отримання Дозволу на здiйснення операцiй 

з оброблення вiдходiв вiдпрацьованих мастил. 

Отримання Лiцензiї на  здiйснення 

господарської дiяльностi з управлiння 

небезпечними вiдходами вiдпрацьованих 

мастил. 

2) Розробка проекту iндивiдуальних 

балансових норм водоспоживання та 

водовiдведення на одиницю продукцiї, що 

випускається АТ "ПОКРОВЬКИЙ ГЗК" 

(Обгрунтування розрахункової потреби у водi 

з визначенням iндивiдуальної балансової 

норми водоспоживання та водовiдведення на 

одиницю продукцiї, що 

випускається).Отримання Дозволу на 

спецiальне водокористування. 

3) утримання заказника загальнодержавного 

значення "Богданiвський". 

4) рекультивацiя вiдпрацьованих кар'єрами 

земель. 

3 Основні положення політики з питань захисту довкілля та соціальної відповідальності: 

 Перелік політик з питань захисту довкілля 

та соціальної відповідальності та опис 

питань, які такі політики покликані 

вирішити: 

1) необхiднiсть у законодавчому порядку 

прийняття закону Закону Про управлiння 

вiдходами видобувної промисловостi. 

2) необхiднiсть у законодавчому порядку 

регулювання системи торгiвлi квотами на 

викиди парниковими газами. 

4 Перелік питань та прийнятих рішень щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності, 

які розглядались радою та виконавчим органом: 

 1. Перелік питань, які розглядались 

виконавчим органом та короткий зміст 

рішень, які було прийнято: 

Правлiнням - У зв'язку з руйнуванням дамби 

Каховського водосховища розглядалось 

питання будiвництва водоводу для потреб 

Чкаловської збагачувальної фабрики. 

Програма полiпшення екологiчного стану в 

Днiпропетровськiй областi, в 

м.Покров.викидiв парникових газiв. 

 

 2. Перелік питань, які розглядались радою 

та короткий зміст рішень, які було 

прийнято: 

Питання та рiшення щодо захисту довкiлля та 

соцiальної вiдповiдальностi, не розглядались 

радою емiтента. 



5 Перелік ключових стейкхолдерів, на яких має вплив діяльність особи із зазначенням 

обґрунтування в чому саме полягає такий вплив: 

 Стейкхолдери, на яких має вплив дiяльнiсть емiтента:  

АТ "НЗФ", АТ "ЗФЗ" - основнi споживачi продукцiї Товариства.  

ТОВ "Торговий Дiм "ПОКРОВСЬКИЙ ГЗК", частка АТ "Покровський ГЗК" в статутному 

капiталi якого складає 99%. 

Працiвники пiдприємства АТ "Покровський ГЗК" - вплив пiдприємства в частинi охорони 

працi та здоров'я, органiзацiя працi спiвробiтникiв, навчання та соцiальної 

пiдтримки;  

Мешканцi мiста та громади, зокрема, громади м. Покров, Покровської i Мозолевської 

сiльських громад Нiкопольського району - сплата податкiв до бюджетiв рiзних рiвнiв, 

створення та забезпечення робочих мiсць, благодiйнi проекти; 

Пiдрядники та постачальники - вплив на виконання соцiальних та екологiчних 

зобов'язань компанiй в ланцюжку створення вартостi пiдприємства, забезпечення 

вiдповiдних умов в частинi охорони працi та навчання. 

 УКРАЇНСЬКА АСОЦIАЦIЯ ВИРОБНИКIВ ФЕРОСПЛАВIВ ТА IНШОЇ 

ЕЛЕКТРОМЕТАЛУРГIЙНОЇ ПРОДУКЦIЇ - взаємодiя з iн.учасниками асоцiацiї, 

спiлкування з державними органами влади через асоцiацiю з питань роботи 

гiрничо-металургiного комплексу. 

 

6 Перелік стейкхолдерів, які мають вплив на досягнення особою стратегічних цілей із 

зазначенням обґрунтування в чому саме полягає такий вплив: 

 Стейкхолдери, якi мають вплив на досягнення емiтентом стратегiчних цiлей:  

КЛЕМЕНТЕ ЕНТЕРПРАЙЗЕС ЛIМIТЕД (CLEMENTE ENTERPRISES LIMITED); 

АЛЕКСТОН ХОЛДIНГЗ ЛIМIТЕД(ALEXTON HOLDINGS LIMITED); ПРОФЕТIС  

Акцiонери Товариства - впливають на приняття рiшень вiдносно дiяльнотi Товариства, в 

межах компетенцiї загальних зборiв акцiонерiв.  

Члени Наглядової ради Товариства, якi контролюють дiяльнiсть Правлiння Товариства, 

забезпечують господарську дiяльнiсть в межах повноважень НР, Голова та члени 

Правлiння, якi забезпечують планування, органiзацiю виробничої дiяльностi, охорони 

майна, проведення будiвництва i ремонтiв обладнання, перевезень продукцiї, екологiчних 

питань, бухгалтерського та податкового облiку, фiнансової та iншої звiтностi, правового 

забезпечення дiяльностi. 

 Корпоративний секретар, який забезпечує ефективну спiвпрацю мiж органами управлiння 

Товариства, акцiонерами та н. зацiкавленими сторонами.  

Постачальники енергоресурсiв для забезпечення виробництва - ПРАТ "НЕК 

"Укренерго",АТ "Оператор газорозподiльної системи "Днiпропетровськгаз",, АТ "ДТЕК 

Днiпровськi електромережi", ТОВ "Газорозподiльнi мережi України". Постачальники ТМЦ, 

якi необхiднi для стабiльної роботи обладнання, залученого у виробництвi продукцiї. 

Споживачi продукцiї, послуг (транспортних, оренда майна, транспортування електроенергiї 

i т.п. ). Страховi компанiї ТОВ "Кредо", ТОВ "ВУСО" якi забезпечували страхування 

майна, транспортних перевезень.  

Окремi працiвники пiдприємства впливають на ефективнiсть дiяльностi, 

конкурентоспроможностi i розвитку Товариства. Висока квалiфiкацiя, професiйна 

вiдповiдальнiсть, iнiцiативнiсть i мотивацiя працiвникiв сприяють зростанню 

продуктивностi працi, оптимiзацiї процесiв i досягнень стратегiчних цiлей Товариства. 

Органи державної влади та мiсцевого самоврядування, Мiнiстерство захисту довкiлля та 

природних ресурсiв України,  Державна екологiчна iнспекцiя України, Державна служба 

України з питань працi, Днiпропетровська обласна вiйськова адмiнiстрацiя,  

Днiпропетровська обласна рада, Покровська мiська рада, Покровська та Мозолевська 

сiльськi ради Нiкопольського району, Нiкопольська РВА - вплив прийнятих 

нормативно-правових документiв, рiшень, документiв стратегiчного планування та 

контроль за їх виконанням у встановленi термiни; 



Громадськi органiзацiї - участь в громадських обговореннях / слуханнях, вплив в рамках 

процедур отримання документiв дозвiльного характеру в природоохороннiй сферi, 

благодiйнi проекти. 

 

7 Основні положення політики щодо взаємодії зі стейкхолдерами, у тому числі 

акціонерами/учасниками: 

 Полiтика взаємодiї зi стейкхолдерами в Товариствi вiдсутня та не затверджена.  

 





 

3. Дивідендна політика 

Наявність затвердженого 

внутрішнього документу, який 

визначає дивідендну політику 

так 

Назва внутрішнього документу, 

який визначає дивідендну 

політику 

Статут 

Назва органу, який прийняв 

рішення про затвердження 

внутрішнього документу, який 

визначає дивідендну політику 

Загальнi збори акцiонерiв ПУБЛIЧНОГО АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА "ПОКРОВСЬКИЙ 

ГIРНИЧО-ЗБАГАЧУВАЛЬНИЙ КОМБIНАТ" 

Дата та номер рішення про 

затвердження внутрішнього 

документу, який визначає 

дивідендну політику 

30.07.2024 1/2024 

Опис ключових положень 

внутрішнього документу, який 

визначає дивідендну політику 

Виплата дивiдендiв за простими акцiями здiйснюється з 

чистого прибутку за звiтний рiк та/або нерозподiленого 

прибутку, та/або резервного капiталу на пiдставi рiшення 

Загальних зборiв протягом шести мiсяцiв з дня прийняття 

Загальними зборами рiшення про виплату дивiдендiв. 

У разi прийняття Загальними зборами рiшення щодо 

виплати дивiдендiв у строк, менший нiж передбачений 

абзацом 1 пункту 6.12 Статуту, виплата дивiдендiв 

здiйснюється у строк, визначений Загальними зборами. 

Дивiденди виплачуються на акцiї, звiт про результати емiсiї 

яких зареєстровано у встановленому законодавством 

порядку.  

Для кожної виплати дивiдендiв Наглядова рада Товариства 

визначає дату складення перелiку осiб, якi мають право на 

отримання дивiдендiв, та порядок їх виплати. Дата 

складення перелiку осiб, якi мають право на отримання 

дивiдендiв за простими акцiями, визначається рiшенням 

Наглядової ради, але не ранiше нiж через 10 робочих днiв 

пiсля прийняття такого рiшення.  

Перелiк осiб, якi мають право на отримання дивiдендiв, 

складається в порядку, встановленому законодавством про 

депозитарну систему України. 

Товариство в порядку, встановленому Нацiональною 

комiсiєю з цiнних паперiв та фондового ринку, здiйснює 

виплату дивiдендiв через депозитарну систему України або 

безпосередньо акцiонерам, якщо iнше не встановлено 

чинним законодавством. Спосiб виплати дивiдендiв 

визначається вiдповiдним рiшенням Загальних зборiв.  

Товариство в порядку, встановленому Наглядовою радою 

Товариства, повiдомляє осiб, якi мають право на отримання 

дивiдендiв, про дату, розмiр, порядок та строк їх виплати.  

У разi вiдчуження акцiонером належних йому акцiй пiсля 

дати складення перелiку осiб, якi мають право на отримання 

дивiдендiв, але до дати виплати дивiдендiв право на 

отримання дивiдендiв залишається в особи, зазначеної у 

такому перелiку.  



Товариство не має права приймати рiшення про виплату 

дивiдендiв та здiйснювати виплату дивiдендiв за простими 

акцiями у разi, якщо:  

1) звiт про результати емiсiї акцiй не зареєстровано у 

встановленому законодавством порядку;  

2) власний капiтал Товариства менший або у результатi 

такої виплати стане меншим за суму розмiрiв його 

статутного капiталу, резервного капiталу та розмiру 

перевищення лiквiдацiйної вартостi привiлейованих акцiй (у 

разi їх емiсiї) над їх номiнальною вартiстю; 

3) майна Товариства недостатньо для задоволення вимог 

кредиторiв за зобов'язаннями, строк виконання яких настав, 

або за результатами прийняття такого рiшення стане 

недостатньо для задоволення таких вимог.  

Товариство не має права здiйснювати виплату дивiдендiв за 

простими акцiями у разi, якщо:  

1) Товариство має зобов'язання щодо викупу акцiй 

вiдповiдно до Закону України "Про акцiонернi товариства";  

2) дивiденди за привiлейованими акцiями (у разi їх емiсiї) 

виплачено не у повному обсяз 

Для кожної виплати дивiдендiв Наглядова рада Товариства 

встановлює дату складення перелiку осiб, якi мають право 

на отримання дивiдендiв, порядок та строк їх виплати. Дата 

складення перелiку осiб, якi мають право на отримання 

дивiдендiв за простими акцiями, визначається рiшенням 

Наглядової ради, але не ранiше нiж через 10 робочих днiв 

пiсля дня прийняття такого рiшення Наглядовою радою.  

Перелiк осiб, якi мають право на отримання дивiдендiв, 

складається в порядку, встановленому законодавством про 

депозитарну систему України. 

Товариство в порядку, встановленому Нацiональною 

комiсiєю з цiнних паперiв та фондового ринку, здiйснює 

виплату дивiдендiв через депозитарну систему України або 

безпосередньо акцiонерам. Конкретний спосiб виплати 

дивiдендiв визначається вiдповiдним рiшенням Загальних 

зборiв акцiонерiв. 

Товариство в порядку, встановленому Наглядовою радою 

Товариства, повiдомляє осiб, якi мають право на отримання 

дивiдендiв, про дату, розмiр, порядок та строк їх виплати.  

У разi вiдчуження акцiонером належних йому акцiй пiсля 

дати складення перелiку осiб, якi мають право на отримання 

дивiдендiв, але ранiше дати виплати дивiдендiв право на 

отримання дивiдендiв залишається в особи, зазначеної у 

такому перелiку.  

 

5. Перелік посилань на внутрішні документи особи, що розміщені на вебсайті особи 

№ 

з/п 
Назва внутрішнього документа 

Опис ключових питань, які 

регулюються внутрішнім 

документом 

URL-адреса вебсайту особи, 

за якою розміщено 

внутрішній документ 

1 2 3 4 

1 Статут 

1. ЗАГАЛЬНI ПОЛОЖЕННЯ 

2. МЕТА ТА ПРЕДМЕТ 

ДIЯЛЬНОСТI ТОВАРИСТВА 

https://pokrovgzk.com.ua/share

holders-and-stakeholders/ 



3. ЗАСНОВНИКИ I 

АКЦIОНЕРИ ТОВАРИСТВА 

4. МАЙНО ТОВАРИСТВА 

5. СТАТУТНИЙ КАПIТАЛ 

ТОВАРИСТВА 

6. ЦIННI ПАПЕРИ 

ТОВАРИСТВА I ДИВIДЕНДИ 

7. ПОРЯДОК ФОРМУВАННЯ 

ТА ВИКОРИСТАННЯ 

КОШТIВ IНШИХ ФОНДIВ 

8. ПОРЯДОК РОЗПОДIЛУ 

ПРИБУТКIВ ТА ЗБИТКIВ 

9. ОРГАНИ ТОВАРИСТВА 

10. ПРИДБАННЯ ЗНАЧНОГО 

ТА КОНТРОЛЬНОГО 

ПАКЕТА АКЦIЙ 

ТОВАРИСТВА 

11. ДОЧIРНI 

ПIДПРИЄМСТВА, ФIЛIЇ ТА 

ПРЕДСТАВНИЦТВА 

ТОВАРИСТВА 

12. ОБЛIК, ЗВIТНIСТЬ 

КОНТРОЛЬ I АУДИТ 

13. 

ЗОВНIШНЬОЕКОНОМIЧНА 

ДIЯЛЬНIСТЬ 

14. ВIЙСЬКОВИЙ ОБЛIК, 

ОХОРОНА ПРАЦI, 

ЦИВIЛЬНА ОБОРОНА 

15. КОМЕРЦIЙНА 

ТАЄМНИЦЯ ТА ДОСТУП 

АКЦIОНЕРIВ ДО 

IНФОРМАЦIЇ ПРО 

ТОВАРИСТВО 

16. ПОРЯДОК ВНЕСЕННЯ 

ЗМIН ДО СТАТУТУ 

17. ПРИПИНЕННЯ 

ДIЯЛЬНОСТI ТОВАРИСТВА 

2 
 Положення про Загальнi 

збори акцiонерiв 

1. ЗАГАЛЬНI ПОЛОЖЕННЯ 

2. ПРАВОВИЙ СТАТУС 

ЗАГАЛЬНИХ ЗБОРIВ 

ТОВАРИСТВА  

3. КОМПЕТЕНЦIЯ 

ЗАГАЛЬНИХ ЗБОРIВ 

ТОВАРИСТВА  

4. СКЛИКАННЯ ЗАГАЛЬНИХ 

ЗБОРIВ ТОВАРИСТВА 

5. УЧАСТЬ АКЦIОНЕРIВ У 

ЗАГАЛЬНИХ ЗБОРАХ 

ТОВАРИСТВА 

6. ПРОВЕДЕННЯ 

ЗАГАЛЬНИХ ЗБОРIВ 

ТОВАРИСТВА  

7. ПРИЙНЯТТЯ РIШЕНЬ 

ЗАГАЛЬНИМИ ЗБОРАМИ 

ТОВАРИСТВА  

8. ПРОВЕДЕННЯ 

https://pokrovgzk.com.ua/share

holders-and-stakeholders/ 



ПОЗАЧЕРГОВИХ 

ЗАГАЛЬНИХ ЗБОРIВ 

ТОВАРИСТВА  

9. ПРОТОКОЛ ЗАГАЛЬНИХ 

ЗБОРIВ ТОВАРИСТВА 

3 
Положення про Наглядову 

раду 

1. ЗАГАЛЬНI ПОЛОЖЕННЯ 

2. ПОРЯДОК УТВОРЕННЯ 

НАГЛЯДОВОЇ РАДИ 

ТОВАРИСТВА  

3. ПОВНОВАЖЕННЯ 

НАГЛЯДОВОЇ РАДИ 

ТОВАРИСТВА  

4. ОРГАНIЗАЦIЯ РОБОТИ 

НАГЛЯДОВОЇ РАДИ 

ТОВАРИСТВА 

5. ВIДПОВIДАЛЬНIСТЬ 

ЧЛЕНIВ НАГЛЯДОВОЇ РАДИ 

ТОВАРИСТВА 

6. ПРАВА ЧЛЕНIВ 

НАГЛЯДОВОЇ РАДИ 

ТОВАРИСТВА 

https://pokrovgzk.com.ua/share

holders-and-stakeholders/ 

4 Положення про Правлiння 

1. ЗАГАЛЬНI ПОЛОЖЕННЯ 

2. ПОРЯДОК УТВОРЕННЯ 

ПРАВЛIННЯ 

3. КОМПЕТЕНЦIЯ 

ПРАВЛIННЯ 

4. ГОЛОВА ПРАВЛIННЯ 

ТОВАРИСТВА 

5. ОРГАНIЗАЦIЯ РОБОТИ 

ПРАВЛIННЯ 

6. ВIДПОВIДАЛЬНIСТЬ 

ЧЛЕНIВ ПРАВЛIННЯ 

https://pokrovgzk.com.ua/share

holders-and-stakeholders/ 

5 
Положення про 

Корпоративного секретаря 

1. ЗАГАЛЬНI ПОЛОЖЕННЯ 

2. ПРАВОВИЙ СТАТУС 

КОРПОРАТИВНОГО 

СЕКРЕТАРЯ ТА ВИМОГИ ДО 

НЬОГО. 

ВЗАЄМОВIДНОСИНИ 

КОРПОРАТИВНОГО 

СЕКРЕТАРЯ З IНШИМИ 

ОРГАНАМИ ТОВАРИСТВА 

3. ПОРЯДОК ПРИЗНАЧЕННЯ 

КОРПОРАТИВНОГО 

СЕКРЕТАРЯ ТА 

ПРИПИНЕННЯ ЙОГО 

ПОВНОВАЖЕНЬ 

4. КОМПЕТЕНЦIЯ 

КОРПОРАТИВНОГО 

СЕКРЕТАРЯ ТОВАРИСТВА, 

ЙОГО ПРАВА ТА 

ОБОВ'ЯЗКИ  

5. ОРГАНIЗАЦIЯ РОБОТИ 

КОРПОРАТИВНОГО 

СЕКРЕТАРЯ 

6. ВIДПОВIДАЛЬНIСТЬ 

КОРПОРАТИВНОГО 

СЕКРЕТАРЯ 

https://pokrovgzk.com.ua/share

holders-and-stakeholders/ 



 

6 

 ПОЛОЖЕННЯ ПРО 

КОМIТЕТ НАГЛЯДОВОЇ 

РАДИ З ПИТАНЬ 

ВИЗНАЧЕННЯ 

ВИНАГОРОДИ 

ПОСАДОВИМ ОСОБАМ ТА З 

ПИТАНЬ ПРИЗНАЧЕНЬ АТ 

"ПОКРОВСЬКИЙ ГЗК" 

1. ЗАГАЛЬНI ПОЛОЖЕННЯ 

2. ПОРЯДОК УТВОРЕННЯ 

КОМIТЕТУ НАГЛЯДОВОЇ 

РАДИ ТОВАРИСТВА 

3. ПРЕДМЕТ ВIДАННЯ 

КОМIТЕТУ НАГЛЯДОВОЇ 

РАДИ ТОВАРИСТВА 

4. ОРГАНIЗАЦIЯ РОБОТИ 

КОМIТЕТУ НАГЛЯДОВОЇ 

РАДИ ТОВАРИСТВА 

5. ПРАВА ЧЛЕНIВ 

КОМIТЕТУ НАГЛЯДОВОЇ 

РАДИ ТОВАРИСТВА 

6. ЗВIТ КОМIТЕТУ 

НАГЛЯДОВОЇ РАДИ 

ТОВАРИТСВА 

7. ДОСТРОКОВЕ ПРИПЕННЯ 

ПОВНОВАЖЕНЬ ЧЛЕНIВ 

КОМIТЕТУ 

8. ПРИКIНЦЕВI 

ПОЛОЖЕННЯ 

 

https://pokrovgzk.com.ua/share

holders-and-stakeholders/ 
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 ПОЛОЖЕННЯ ПРО 

КОМIТЕТ НАГЛЯДОВОЇ 

РАДИ З ПИТАНЬ АУДИТУ 

АТ "ПОКРОВСЬКИЙ ГЗК" 

1. ЗАГАЛЬНI ПОЛОЖЕННЯ 

2. ПОРЯДОК УТВОРЕННЯ 

КОМIТЕТУ НАГЛЯДОВОЇ 

РАДИ ТОВАРИСТВА 

3. ПРЕДМЕТ ВIДАННЯ 

КОМIТЕТУ НАГЛЯДОВОЇ 

РАДИ ТОВАРИСТВА 

4. ОРГАНIЗАЦIЯ РОБОТИ 

КОМIТЕТУ НАГЛЯДОВОЇ 

РАДИ ТОВАРИСТВА 

5. ПРАВА ЧЛЕНIВ 

КОМIТЕТУ НАГЛЯДОВОЇ 

РАДИ ТОВАРИСТВА 

6. ЗВIТ КОМIТЕТУ 

НАГЛЯДОВОЇ РАДИ 

ТОВАРИТСВА 

7. ДОСТРОКОВЕ ПРИПЕННЯ 

ПОВНОВАЖЕНЬ ЧЛЕНIВ 

КОМIТЕТУ 

8. ПРИКIНЦЕВI 

ПОЛОЖЕННЯ 

https://pokrovgzk.com.ua/share

holders-and-stakeholders/ 
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Положення про внутрiшнього 

аудитора АТ "ПОКРОВСЬКИЙ 

ГЗК" 

1. ЗАГАЛЬНI ПОЛОЖЕННЯ 

2. ПОРЯДОК ПРИЗНАЧЕННЯ 

ВНУТРIШНЬОГО АУДИТУ 

3. ФУНКЦIЇ, ЗАВДАННЯ, 

ПОВНОВАЖЕННЯ ТА 

ОБОВ'ЯЗКИ 

ВНУТРIШНЬОГО АУДИТУ 

4. ОРГАНIЗАЦIЯ РОБОТИ 

ВНУТРIШНЬОГО АУДИТУ 

5. ДIЯЛЬНIСТЬ 

ВНУТРIШНЬОГО АУДИТУ 

6. КООРДИНАЦIЯ 

ДIЯЛЬНОСТI 

https://pokrovgzk.com.ua/share

holders-and-stakeholders/ 



ВНУТРIШНЬОГО АУДИТУ 

7. ОЦIНКА ТА 

ПIДВИЩЕННЯ ЯКОСТI 

ВНУТРIШНЬОГО АУДИТА 

8. ЗВIТНIСТЬ 

ВНУТРIШНЬОГО АУДИТУ 

9. ПРИКIНЦЕВI 

ПОЛОЖЕННЯ 

 

VI. Список посилань на регульовану інформацію, яка була розкрита протягом звітного року 

1. Проміжна інформація 

https://pokrovgzk.com.ua/shareholders-and-stakeholders/ 

https://pokrovgzk.com.ua/shareholders-and-stakeholders/ 

https://pokrovgzk.com.ua/shareholders-and-stakeholders/ 

https://pokrovgzk.com.ua/shareholders-and-stakeholders/ 

https://pokrovgzk.com.ua/shareholders-and-stakeholders/ 

https://pokrovgzk.com.ua/shareholders-and-stakeholders/ 

https://pokrovgzk.com.ua/shareholders-and-stakeholders/ 

https://pokrovgzk.com.ua/shareholders-and-stakeholders/ 

2. Особлива інформація 

№ 

з/п 

Вид особливої 

інформації 

Дата 

розкриття 

інформації 

URL-адреси, за якими розміщена інформація, яка 

розкривалася протягом звітного року 

1 2 3 4 

1 Відомості про зміну 

складу посадових осіб 

емітента 

Посадова особа 

Головний бухгалтер 

АТ "ПОКРОВСЬКИЙ 

ГЗК" Бугайцова Наталя 

Валерiївна (паспорт 

серiя АК 371474 

виданий 14 листопада 

1998 року 

Нiкопольським МВ 

УМВС України у 

Днiпропетровськiй 

обл.) звiльнена з 

посади за 

домовленiстю сторiн 

(п.1 стт. 36 Кодексу 

Законiв про працю 

України) 21 лютого 

2025 року, згiдно 

Наказу АТ 

"ПОКРОВСЬКИЙ ГЗК 

вiд 21 лютого 2025 

року. Володiє 

0,00006792244% в 

статутному капiталi 

емiтента, непогашеної 

судимостi за корисливi 

та посадовi злочини не 

має, на посаду 

Головного бухгалтера 

24.02.2025 https://pokrovgzk.com.ua/shareholders-and-stakeholders/ 



була призначена з 04 

липня 2017 року. 

Строк, протягом якого 

особа перебувала на 

посадi: з 04 липня 2017 

року по 21 лютого 2025 

року. Посади якi 

обiймала протягом 

останнiх п'яти рокiв - 

Головний бухгалтер 

АТ "ПОКРОВСЬКИЙ 

ГЗК". На посаду 

Головного бухгалтера 

замiсть звiльненої 

особи нiкого не 

призначено. Посада 

Головного бухгалтера 

АТ "ПОКРОВСЬКИЙ 

ГЗК" залишається 

вакантною.  

2 Відомості про зміну 

складу посадових осіб 

емітента 

Рiшенням Наглядової 

ради АТ 

"ПОКРОВСЬКИЙ 

ГЗК" (Протокол 

заочного голосування 

(опитування) 

Наглядової ради вiд 13 

березня 2025 року) 

було прийнято рiшення 

про припинення 

повноважень члена 

Правлiння Товариства 

Бугайцової Наталi 

Валерiївни з 13 березня 

2025 року (включно) за 

угодою сторiн. 

Останнiй день 

повноважень 

Бугайцової Н.В. на 

посадi члена Правлiння 

13 березня.2025 року.  

Рiшенням Наглядової 

ради АТ 

"ПОКРОВСЬКИЙ 

ГЗК" (Протокол 

заочного голосування 

(опитування) 

Наглядової ради вiд 13 

березня 2025 року) з 

метою обрання на 

новий строк складу 

Правлiння: 

-на посаду Голови 

Правлiння обраний 

17.03.2025 https://pokrovgzk.com.ua/shareholders-and-stakeholders/ 



Шуваєв Сергiй 

Павлович; 

-на посаду Члена 

Правлiння, Першого 

Заступника Голови 

Правлiння Бондарця 

Вiктора Iвановича; 

-на посаду Члена 

Правлiння Коркодолу 

Юрiя Iллiча; 

-на посаду Члена 

Правлiння Сорокiну 

Людмилу Миколаївну; 

-на посаду Члена 

Правлiння Котiя Сергiя 

Григоровича; 

-на посаду Члена 

Правлiння Травку 

Володимира Iвановича; 

  

Рiшенням Наглядової 

ради АТ 

"ПОКРОВСЬКИЙ 

ГЗК" (Протокол 

заочного голосування 

(опитування) 

Наглядової ради вiд 13 

березня 2025 року) з 

метою обрання на 

новий строк складу 

Правлiння, обрано 

Члена Правлiння, 

Першого Заступника 

Голови Правлiння 

Бондарця Вiктора 

Iвановича. 

3 Відомості про зміну 

складу посадових осіб 

емітента 

Наказом АТ 

"ПОКРОВСЬКИЙ 

ГЗК" вiд 03 липня 2025 

року на посаду 

Головного бухгалтера з 

03 липня 2025 року 

призначена 

Матковська Ирина 

Анатолiївна. 

03.07.2025 https://pokrovgzk.com.ua/shareholders-and-stakeholders/ 

4 Відомості про зміну 

складу посадових осіб 

емітента 

Рiшенням Наглядової 

ради АТ 

"ПОКРОВСЬКИЙ 

ГЗК" (Протокол 

заочного голосування 

(опитування) 

01.09.2025 https://pokrovgzk.com.ua/shareholders-and-stakeholders/ 



Наглядової ради вiд 29 

серпня 2025 року) з 

метою обрання складу 

Правлiння (вакантна 

посада), обрано Члена 

Правлiння Матковську 

Iрину Анатолiївну. 

 

 


